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LEI MUNICIPAL N2 1.029, de 12 de maio de 2017
EMENTA: Atualiza e consolida a Estrutura
Organizacional da Prefeitura Municipal de
Jodo Alfredo e da outras providéncias.
A PREFEITA DO MUNICIPIO DE JOAO ALFREDO, Estado de Pernambuco, no uso de suas
atribuicBes legais, conferidas pela Lei Orgédnica Municipal, FACO saber que a Camara Municipal

APROVOU, e eu SANCIONO a seguinte Lei:

CAPITULO |
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

Art. 12, A estrutura administrativa da Prefeitura Municipal de Jodo Alfredo serd constituida das
seguintes Secretarias e Orgdos:

| — Gabinete da Prefeita — GAB;

Il — Procuradoria Geral do Municipio — PGM;

|Il = Coordenadoria do Sistema de Controle Interno do Municipio = CCl;

IV — Secretaria Municipal de Administracdo — SEAD;

V - Secretaria Municipal de Finangas — SEFIN;

VI —Secretaria Municipal de Obras, Transporte e Urbanismo — SOTURB;

VII - Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura e Esportes — SEMEC;

VIII - Secretaria Municipal de Satde — SEMS;

IX - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e Direitos Humanos — SDSDH;

X - Secretaria Especial da Mulher — SEMUL;

Xl - Secretaria Municipal de Agricultura, Abastecimento e Meio Ambiente — SAAM;
§ 12. S3o 6rgdos da administracgdo indireta:

| = Fundo Municipal de Saude;

[l — Fundo Municipal dos Direitos da Crian¢a e do Adolescente;

[Il = Fundo Municipal de Assisténcia Social;
IV — Fundo Municipal de Aposentadorias e Pensdes — FUMAP.
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§ 22, S3o 6rgaos de deliberagdo:
| - Conselho Municipal de Assisténcia Social;
Il - Conselho Municipal Defesa dos Direitos da Crianga e do Adolescente;
Il - Conselho Municipal de Meio Ambiente;
IV - Conselho Municipal de Saude;
V - Conselho Municipal de Desenvolvimento Urbano e Rural Sustentavel;
VI - Conselho Municipal de Educacdo;
VIl - Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Mulher;
VIIl - Conselho Municipal de Alimentagdo Escolar;
IX - Conselho Municipal do Idoso;
X - Conselho Municipal de Acompanhamento do FUNDEB;
Xl - Conselho Tutelar;
XIl - Conselho Municipal de Defesa Civil.
§ 32 As Secretarias Municipais sdo composta pelos Orgdos/Diretorias elencados nos Anexos

desta Lei.

CAPITULO II
DAS FINALIDADES E COMPETENCIA

TiTULO|I
DO GABINETE DA PREFEITA

Art. 22, O Gabinete da Prefeita tem por finalidade prestar assisténcia a Prefeita, administrativa
e politicamente, através dos seus drgdos vinculados, competindo-lhe:

| — assessorar diretamente a Prefeita nas atividades do Executivo Municipal;
Il — assessorar a Prefeita nas relagdes com entidades representativas da comunidade;

[ll — coordenar planos de trabalho integrados;

AW,
]

IV — coordenar a representacdo social da Prefeita; Q(
]
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V —representar a Prefeita por designagdo individual;
VI —assessorar as atividades, fluxo de informagdes e as relacdes publicas de interesse da Prefeita;
VIl = preparar, registrar e publicar os atos da Prefeita, assessorando-a em sua divulgacdo;

VIIl - preparar, encaminhar e arquivar o expediente do Gabinete;
IX — prestar assisténcia a Prefeita no desempenho de suas atribuicdes e compromissos oficiais e na

realizagdo de estudos, avaliagdes, pareceres, pesquisas e levantamentos de interesse do Gabinete da
Prefeita;

X — representar publicamente a Prefeita na divulgacdo, recepcdo, estudo e triagem do expediente
encaminhado a Prefeitura;

X — preparar os despachos da Prefeita com as entidades representativas dos orgdos de consulta,
orientacdo e deliberagéo;

Xl —articular politicamente o Governo Municipal em todas as esferas governamentais, promovendo a
articulagdo politica-administrativa entre os Orgdos que comp&em a estrutura organizacional interna
do Poder Executivo, bem como com o setor privado, notadamente os econdmicos, académicos e
sociais;

XIll — coordenar, as providéncias relativas as audiéncias, reunides e visitas a serem concedidas pela
Prefeita, de que deva ou tenha interesse de participar;

XIV — elaborar pareceres sobre os assuntos de natureza politica e administrativa, submetidos 3
deliberacdo da Prefeita;

XV — coordenar o atendimento aos Vereadores, seus pedidos e sugestdes, receber e dar resposta aos

requerimentos e indicagbes da Cimara e manter o seu controle para formulagdo de programas de
governo;

XVI - participar da elaboragdo de mensagens e projetos de lei, examinando-os sob a dtica politica;
XVIl —acompanhar o trdmite, na Cdmara Municipal, das mensagens do Executivo;

XVl —receber e registrar o expediente recebido da Cdmara de Vereadores e acompanhar a tramitagdo
dos pedidos de informacg@es, proposicdes e providéncias;

XIX — coordenar as medidas relativas ao cumprimento dos prazos de pronunciamento, pareceres e
informagdes do Poder Executivo as solicitacdes da Camara Municipal;

XX — acompanhar, junto ao legislativo, o andamento dos Projetos de Lei, verificando os prazos do
legislativo e providenciando para o adimplemento das datas de san¢do;
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XXI — promover organizagdo de coletdnea de leis, decretos, portarias e demais atos do Governo
Municipal, bem como da legislagdo federal e estadual de interesse da Prefeitura e garantir sua
memoria institucional;

XXIl=transmitir aos demais niveis hierarquicos as determinagdes, ordens de servico, portarias e outros
atos emanados da Prefeita;

XXIIl — receber os processos administrativos dirigidos a Prefeita e dar encaminhamento aos mesmos;

N

XXIV — executar outras tarefas correlatas determinadas pela Prefeita.

Art. 32 - As competéncias descritas no Art. 22, serdo coordenadas pelo Secretério de Gabinete, cargo
constante do Quadro de Cargos de Provimento em Comissdo, disposto no anexo | da presente Lei.

TiTULO Il
DA PROCURADORIA GERAL DO MUNICiPIO

Art. 42 A Procuradoria Geral do Municipio é o drgdo que representa o Municipio judicial e
extrajudicialmente e de assessoramento juridico aos 6rgdos e entidades de sua administragdo,
competindo—lhe:

| - representar o Municipio e promover a defesa de seus direitos e interesses em qualquer instancia
judicial, nas causas em que for autor, réu, assistente, oponente, terceiro interveniente ou, por
qualquer forma, interessado, usando todos os recursos legalmente permitidos e todos os poderes para
o foro legalmente permitido expressamente autorizado pelo Prefeito ou por delegacio de
competéncia, os especiais para desistir, transigir, acordar, transacionar, firma compromisso, receber e
dar quitagdo, bem como deixar de interpor recursos nas agdes em que o Municipio figure como parte;

Il — emitir parecer sobre questes administrativas basicas que Ihe sejam submetidas pelo Prefeito e,

através das Representagdes, pelos Secretarios do Municipio e dirigentes de Orgdos ou Entidades da
Administragdo Indireta do Municipio;

Il — representar a Fazenda Municipal nas entidades associativas e consorcios publicos de que participe o
Municipio;

IV —representar ao Ministério Publico, sempre que tiver ciéncia do desvio de renda ou de bem publico
e propor agdo civil para apuragdo de responsabilidade;

V — representar a Fazenda Municipal junto aos Cartérios de Registro de Imdveis, requerendo a
inscricdo, transcri¢do ou averbagdo de titulo relativo a imével do patriménio do Municipio;

VI — assessorar o Gabinete da Prefeita nos atos relativos a aquisi¢do, locacdo, cessdo, concessio,
permissdo, aforamento, locagdo e outros concernentes a imdveis do Patriménio Municipal;
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VIl — representar a administragdo publica municipal, centralizada e descentralizada, junto aos érgdos
encarregados da fiscalizagdo orgamentdria e financeira do Municipio;

VIIl = supervisionar, coordenar, dirigir e executar os trabalhos de apuracdo de liquidez e certeza da
Divida Ativa do Municipio, tributdria e de qualquer outra natureza, bem como inscrever, cobrar,
receber e controlar a divida ativa;

IX — examinar as ordens e sentencas judiciais cujo cumprimento envolva matéria de competéncia da
Prefeita ou de outra autoridade do Municipio;

X — promover, junto aos 6rgdos competentes, as medidas destinadas a apuracao, inscricdo e cobranca
da Divida Ativa do Municipio;

Xl—minutar contratos, convénios, acordos e, quando solicitada, exposi¢do de motivos, razdes de veto,
memoriais ou outras pegas de natureza juridica;

Xl — promover a expropriacdo amigdvel ou judicial de bens declarados de utilidade publica,
necessidade publica ou interesse social;

XlIll = promover a uniformizag¢do da jurisprudéncia administrativa, de maneira a evitar contradicdo ou
conflito na interpretacdo das leis e dos atos administrativos;

XIV — coligir elementos de fato e de direito e preparar, em regime de urgéncia, as informacdes que
devam ser prestadas, em mandado de seguranca, pela Prefeita e Secretdrios do Municipio e outras
autoridades municipais, quando acusados de coatoras;

XV —apurar a responsabilidade patrimonial dos que exercem fungdes plblicas municipais diretamente
ou por delegagao;

XVI — diligenciar e adotar medidas necessarias ao sentido de suspender medida liminar, ou a sua
eficacia, concedida em mandado de seguranca, quando para isso for solicitada;

XVI — propor a Prefeita a provocagdo de representagdo, quando necessdria, ou diretamente para a
declaracdo de inconstitucionalidade de lei ou ato normativo;

XVII — propor a Prefeita a revogagdo ou a declaragdo de nulidade de atos administrativos;

XVIIl — promover a pesquisa e a regularizagdo dos titulos de propriedade do Municipio, a vista de
elementos que lhe foram fornecidos pelos servicos competentes;

XIX — exercer fungdo normativa, supervisora e fiscalizadora em matéria de natureza juridica interna;

XX —sugerir a Prefeita, aos Secretérios do Municipio e dirigentes de drgdos diretamente subordinados
ao Chefe do Executivo e de 6rgdos da administragdo descentralizada, providéncias de ordem juridica
reclamadas pelo interesse publico ou por necessidade de boa aplicagdo das leis vigentes;
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XXl — colaborar, quando solicitada, na elaboracdo de projetos de lei, decretos e outros atos
administrativos da competéncia do Prefeito;

XXIl = requisitar a qualquer Secretaria, ou drgdo da administracdo centralizada ou descentralizada,
processos, documentos, certiddes, copias, exames, diligéncias, informagBes e esclarecimentos
necessarios ao cumprimento de suas finalidades, bem como técnicos da Prefeitura Municipal, para
realizacdo de pericia, quando o assunto envolver matéria que reclame o exame profissional
especializado;

XXIll — celebrar acordos judiciais, em qualquer instancia, que visem a extingdo de processo;
XXIV - zelar pela observancia das normas juridicas emanadas dos poderes publicos;

XXV — manter, permanentemente atualizado, o arquivo de toda legislagdo emanada da Unido, do
Estado de Pernambuco e do Municipio de Jodo Alfredo.

§ 19°. Para o caso das demandas judiciais e administrativas de média e alta complexidade, a
saber, relacionamento com o Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco, o Tribunal de Contas da
Unido, a Controladoria-Geral da Unido, o Ministério Publico Federal, os Ministérios da Administracdo
Plblica Federal Superior, a Justica Federal em todas as suas instancias, e ainda, os Tribunais Superiores,
a Procuradoria-Geral podera solicitar a contratagdo de consultoria técnica especializada para servir de
instancia consultiva e executiva.

§ 29. O Cargo de Procurador Geral do Municipio ou de Assessor Juridico exige a graduagdo
minima de Bacharel em Direito, cujo curso tenha sido concluido em Instituicdo de Ensino Superior
reconhecida pelo Ministério da Educagdo, e a devida e regular inscrigdo na Ordem dos Advogados do
Brasil — OAB.

TiTuLo
DA COORDENADORIA DO SISTEMA DE CONTROLE INTERNO DO MUNICIPIO

Art. 52 A Coordenadoria do Sistema de Controle Interno do Municipio, suas finalidades,
composicdo, atribuigdes e componentes foram estabelecidas em lei municipal especifica.

TiTULO IV

DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

Art. 62 A Secretaria Municipal de Administragdo tem a finalidade de formular e executar as
politicas de administra¢do geral, informatizagdo, recursos humanos, planejamento global, controle
financeiro e orgamentéario, competindo-lhe:
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Il — exercer as atividades de aperfeicoamento de recursos humanos e administracao de pessoal;
IIl — exercer as atividades relativas a administracao de materiais e equipamentos;

IV — formular, coordenar e executar o programa de modernizagdo administrativa e informatica no
ambito da administragdo;

V — buscar melhoria da qualidade de servigos municipais prestados a comunidade;

VI—promover a operacionalizagdo do Sistema Municipal de Administracdo, estabelecendo as diretrizes
e normas de administragdo geral.

Vll- coordenar as atividades do arquivo municipal;

VIIl — executar outras tarefas correlatas determinadas pela Prefeita.

TiTULO VvV
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS

Art. 72 A Secretaria Municipal de Finangas compete:
| — analisar e avaliar as propostas de orgamento dos drgdos e entidades do Municipio e elaborar a
proposta geral do orgamento com base no Plano Plurianual e na Lei de Diretrizes Orgamentarias as
quais, igualmente, elaborara;
Il — elaborar projetos visando a captagdo de recursos para o Municipio;
Ill — coordenar e avaliar a politica tributaria do Municipio;
IV — estudar e propor alteracdes na legislagdo tributaria e elaborar a sua regulamentagao;
V —fiscalizar e arrecadar tributos e todos os componentes da receita publica municipal;
VI — proceder a orientacao fiscal e tributaria;
VIl —administrar a contabilidade geral do Municipio;

VIl — elaborar a programacdo financeira do Municipio;

IX — Elaborar projetos especiais, programas, planos de trabalho e demais documentos técnicos
necessarios a viabilizacdo de recursos para o Municipio.

X — estabelecer diretrizes e coordenar os programas e projetos relativos a macro e micro localizagdo
de empreendimentos industriais, comerciais, agropecudrios, turisticos, de servicos, no ambito da

competéncia da Administracdo Municipal; m{
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X| — estabelecer prioridades para a realizagdo de investimentos publicos nos setores das atividades
industriais, comerciais, de servigo, agropecuarias e turisticas;

XIl — coordenar as atividades de promocgdo e divulgagdo das oportunidades de investimentos na
industria, comércio, agropecuadria, servigos e turismo;

Xl — coordenar, no Ambito da sua competéncia e em colaboragdo com os demais érgdos de
planejamento do Municipio, a elaboragdo de estudos, pesquisas, planos, programas e projetos
voltados para o atendimento das necessidades da industria, comércio, servigos, agropecudria e
turismo;

XIV — coordenar estudos e agdes voltados para a elevagdo do grau de produtividade, competitividade
e qualidade dos bens e servicos produzidos e comercializados no Municipio.

XV — exercer outras atividades correlatas.
TiTULO VI
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, TRANSPORTE E URBANISMO

Art. 82 A Secretaria Municipal de Obras, Transporte e Urbanismo tem por finalidade de
planejar, coordenar, administrar, orientar, executar e fiscalizar as obras e servigos publicos em geral,
competindo-lhe:
| — executar e fiscalizar os servigos de limpeza urbana;
Il — executar, coordenar e fiscalizar os servicos de iluminagdo publica;
IIl — executar a politica de transportes urbanos;
IV — promover a manutengao de areas verdes, parques e jardins;
V — exercer o plano de ordenamento do uso e da ocupagdo do solo do Municipio;
VI — executar e fiscalizar os servicos técnicos e administrativos concernentes ao cumprimento da
legislagdo especifica e outros dispositivos legais pertinentes, referentes ao ordenamento do uso e da
ocupacdo do solo do Municipio;
VIl — fiscalizar e executar servigos técnicos, construgcdo, projetos, especificagdes, melhoramentos,
pavimentagdo e reconstrugdo das vias, inclusive obras de arte especiais, drenagem, saneamento
bésico, contengdo, edificagdo, urbanizagdo e obras complementares;

VIl — executar o plano de conservacdo e manutencgao de estradas e vias publicas do Municipio;

IX — executar a politica habitacional do Municipio;

rd
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X —programar ag¢des que visem a erradicacdo das condi¢es subumanas de moradia;
Xl = promover o acompanhamento e avaliacdo habitacional do Municipio;
XIl —incentivar a realizacdo de mutirdes, visando a construgdo e recuperagdo de casas populares;

Xlll — promover a doagdo de material de construcgo civil para a populagdo carente do Municipio, de
acordo com critérios preestabelecidos em Lei especifica;

.

XIV — definir as regibes de intervengdo urbanistica, visando & utilizagdo espacial das dreas potenciais
do Municipio;

XV —implantar o Plano de Saneamento Basico do Municipio;
XVl —realizar as atividades de implantagdo da rede de esgotos com tratamento adequado;

XVII — promover os meios necessarios a execucio dos servicos prestados pela policia administrativa e
guarda municipal, destinada a prestagdo de bens, servigos e instalagdes da Prefeitura;

XVIIIl - coordenar a administragdo de Cemitérios;

XIX —exercer outras competéncias correlatas.

TiTULO VII
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, CULTURA E ESPORTES

Art. 92. A Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura e Esportes tem a finalidade de exercer,
orientar e coordenar as atividades pedagdgicas, competindo-lhe:

| — tragar a politica de ensino, elaborando e revisando o Plano Municipal de Educacéo, avaliando e
supervisionando sua execugao;

Il —organizar e administrar o ensino no &mbito do Municipio, buscando permanentemente a elevagdo
do Nivel de qualidade de ensino;

[l = promover, ampliar e diversificar as formas de apoio ao educando e integragdo comunitarios;

IV —administrar as unidades escolares e planejar e executar a politica de expansao e manutencio de
rede municipal de ensino;

V —compatibilizar a politica educacional do Municipio com as diretrizes e bases tracadas pela Unido e
com o sistema educacional de ensino do Estado;

VI —apoiar as manifestagdes folcléricas e populares do Municipio;

ouss
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VIl — promover e organizar as atividades Culturais e Artisticas centralizadas no Municipio mobilizando
0S meios necessarios;

VIl = preservar, situar, ampliar e divulgar o patriménio histérico cultural e artistico do Municipio;

XIX — promover, desenvolver, administrar atividades de Artes Plasticas, Literatura, Musica, Audio—
Visual, Bibliotecas e demais espacos culturais do Municipio;

X —administrar as unidades esportivas e culturais do Municipio;
Xl — promover, desenvolver e administrar as atividades de recreacao e lazer do Municipio;

Xll — exercer outras atividades correlatas.

TITULO VIII
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Art. 10. A Secretaria Municipal de Sadde tem por finalidade coordenar, orientar, supervisionar
e executar as atividades médicas, odontoldgicas e sanitarias do Municipio, competindo-lhe:

| = elaborar, executar e avaliar o Plano Municipal de Salde, de acordo com as metas e diretrizes
estabelecidas pelo Governo Municipal;

Il —superintender, orientar, regular, controlar, promover, executar e avaliar a execucdo das atividades
visando a melhoria do nivel de saude da populag3o;

Il —dirigir, coordenar, supervisionar, controlar e avaliar as unidades de prestacdo de servigos de satde;

IV — participar do planejamento, da programacdo e da organizagdo da rede de prestagdo de servico
regionalizada e hierarquizada do sistema unificado de saude SUS, em articulagdo com a direcio
estadual;

V — orientar, promover, regular, controlar, executar e avaliar atividades destinadas 3 melhoria das
condi¢des médico-sanitdrias da populacdo;

VI—executar as atividades de vigilancia epidemiolégica e sanitaria com vistas 3 detecg¢do de quaisquer
mudancas dos fatores condicionais da salde individual e coletiva, a fim de prevenir e controlar a
ocorréncia e a evolugdo de enfermidades, surtos e epidemias;

VIl — estabelecer normas, padrdes e procedimentos para promogdo e recupera¢do do Sistema
Municipal de Salde, zelando pelo cumprimento das normas;

VIIl — formular e executar a politica de formacdo e desenvolvimento de recursos humanos para a

saude; /
- i ‘W,\
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IX = participar da elaborac&o da politica e da execugdo das atividades de saneamento bdsico;
X —fiscalizar e controlar os procedimentos dos servigos privados de satde;

XI —gerir laboratorios de satde publica e hemocentros;

Xl — formar consdrcios administrativos intermunicipais;

XIll — colaborar na fiscalizagdo das agressGes ao meio ambiente que tenham repercussdes sobre a
saude humana e atuar junto aos 6rgdos competentes para controla-las;

XIV = participar da fiscalizagdo da avaliagdo e do controle dos ambientes de trabalho, bem como das
acbes tendentes a sua otimizacio;

XV —exercer outras atividades correlatas.

TiTULO IX
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E DIREITOS HUMANOS

Art. 11. A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e Direitos Humanos tem por
finalidade formular e executar a politica de promogéo social no &mbito do municipio, competindo-lhe:

| = primar pela Supremacia do atendimento as necessidades sociais sobre as exigéncias de
rentabilidade econdmica;

Il - garantir a Universalizacdo dos direitos sociais, a fim de tornar o destinatario da acio assistencial
alcangavel pelas demais politicas publicas;

Il - respeitar a dignidade do cidadao, a sua autonomia e ao seu direito a beneficios e servigos de
qualidade, bem como a convivéncia familiar e comunitdria, vedando-se qualquer comprovacio
vexatoria de necessidade;

IV - promover a Igualdade de direitos no acesso ao atendimento, sem discriminagdo de qualquer
natureza, garantindo-se equivaléncia as populacdes urbanas e rurais;

V — proporcionar divulgacdo ampla dos beneficios, servicos, programas e projetos assistenciais, bem
como dos recursos oferecidos pelo Poder Pdblico e dos critérios para sua concessio;

VI - prover servicos, programas, projetos e beneficios de protegdo social bésica e, ou, especial
para familias, individuos e grupos que deles necessitarem:;

VIl - contribuir com a inclusdo e a equidade dos usudrios e grupos especificos, ampliando o acesso
aos bens e servigos socioassistenciais basicos e especiais, em area urbana e rural;

VIII - assegurar que as acbes no ambito da assisténcia social tenham centralidade na familia, e que
garantam a convivéncia familiar e comunitaria;
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IX - proporcionar a prote¢do social e esta, por sua vez, deve garantir as seguintes segurancas:
seguranca de sobrevivéncia (de rendimento e de autonomia); de acolhida; de convivio ou vivéncia
familiar.

X —exercer outras atividades correlatas.
TITULO X
DA SECRETARIA ESPECIAL DA MULHER

Art. 12. Cabe a Secretaria Especial da Mulher:

| - formular, coordenar e articular as politicas para as mulheres, bem como elaborar e implementar
campanhas educativas de combate a discriminagdo no dmbito municipal;

Il - elaborar o planejamento de género que contribua na agdo do Governo Municipal com vistas &
promogao da igualdade;

[l - articular, promover e executar programas de cooperagdo com organismos publicos e privados,
voltados a implementacdo de politicas para as mulheres;

IV - efetuar outras atividades afins no &mbito de sua competéncia.

TiTULO XI
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA, ABASTECIMENTO E MEIO AMBIENTE

Art. 13. A Secretaria Municipal de Agricultura, Abastecimento e Meio Ambiente tem a
finalidade de formular e executar as politicas de desenvolvimento e apoio a agropecudria, ao sistema
de abastecimento do municipio, bem como:

| — coordenar, fomentar e articular programas de desenvolvimento rural alternativos para pequenos
agricultores;

Il — promover e coordenar a politica de aquisi¢do de insumos e distribuicdo de sementes, com apoio
de Sindicatos, trabalhadores rurais e das associagdes rurais do Municipio;

Il — coordenar e orientar a politica de processos tecnoldgicos, em consonancia com os principios
ecoldgicos;

IV — promover e executar a politica florestal e a preservagdo dos recursos naturais no dmbito do
Municipio;

V — promover e executar uma politica de prevencdo e combate a seca; (
o
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VI — estabelecer e executar a politica de irrigagdo, de modo articulado com as demais instituicGes
puablicas e privadas atuantes no setor;

VIl —promover o associativismo rural, bem como assistir as cooperativas e outras associagoes de classe
de produtores e de trabalhadores;

VIIl = articular-se com organismos federais e estaduais com vistas a execugdo dos servigos de
acudagem e peifuragdo de pogos;

IX — promover e coordenar a politica de assisténcia técnica ao pequeno produtor;
X —elaborar projetos de controle da producgdo e seu respectivo escoamento;
X| —elaborar projetos de unidades de abastecimento e armazenamento;

Xll — promover a fiscalizagdo quanto ao cumprimento de normas e posturas relacionadas com o
sistema de abastecimento;

XIll —executar os programas de abastecimento e de comercializagdo de produtos;

XIV — elaborar programas e estudos alternativos nas areas de Agricultura, Abastecimento e Meio
Ambiente;

XV — promover a integracao do Municipio com 6rgdos federais e estaduais que exergam atividades de
Agricultura, Abastecimento e Meio Ambiente, objetivando estabelecer diretrizes gerais para agdes
conjuntas;

XV| — estabelecer normas para controle da produgdo e do seu respectivo escoamento, promovendo a
localizagdo e construgdo de unidades de armazenamento e abastecimento;

XVII — promover a regularizacdo da oferta de alimentos;

XVIII = administrar as feiras, mercados, matadouros e centros comerciais sob o dominio do Poder
Publico Municipal;

XIX — articular—se com érgdos afins da Prefeitura, no cumprimento de normas e posturas municipais
relacionadas com o sistema de abastecimento;

XX — resguardar os interesses da populagao no que se refere a comercializagao de mercadorias e bens
que comprometam a salide e as normas publicas;

XX| —defender os interesses da municipalidade contra a agdo dos especuladores;
XXIl = reprimir o abate e a comercializagao clandestina de animais;

XXIIl —executar o plano de conservagao e manutencao de estradas e vias publicas do Municipio.

™ 7
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XXIV — coordenar agdes e executar planos, programas, projetos e atividades de preservagao e
recuperagao ambiental;

XXV —estudar, definir e expedir normas técnicas, legais e procedimentos, visando a prote¢do ambiental
do Municipio;

XXVI—identificar, implantar e administrar unidades de conservagdo e outras dreas protegidas, visando
a conservacao de mananciais, ecossistemas naturais, flora e fauna, recursos genéticos e outros bens e
interesses ecolégicos, estabelecendo normas a serem observadas nessas areas;

XXVII —estabelecer diretrizes especificas para a preservagao e recuperag¢do dos mananciais e participar
da elaboragdo de planos de ocupagdo de dreas de drenagem de bacias ou sub-bacias hidrograficas;

XXVIII — assessorar a Administragdo Publica Municipal na elaboracéo e revisdao do planejamento local,
quanto a aspectos ambientais, controle da poluicdo, expansdo urbana e propostas para a criagdo de
novas unidades de conservagdo e de outras areas protegidas;

XXIX — participar do zoneamento e de outras atividades de uso e ocupagdo do solo;
XXX — aprovar e fiscalizar a implantacdao de regides, setores e instalagbes para fins industriais e
parcelamentos de qualquer natureza, bem como quaisquer atividades que utilizem recursos

ambientais renovaveis e ndo renovaveis;

XXX| — autorizar, de acordo com a legislagdo vigente, o corte e a exploracao racional ou quaisquer
outras alteracdes de cobertura vegetal nativa, primitiva, exética ou regenerada;

XXXIl — exercer a vigilancia municipal ambiental e o poder de policia;

XXXl — promover, em conjunto com os demais 6rgdos competentes o controle da utilizagdo,
armazenamento e transporte de produtos perigosos;

XXXIV — participar da promog¢do de medidas adequadas a preservagao do patrimdnio arquitetdnico,
urbanistico, paisagistico, histdrico, cultural, arqueoldgico e espeleologico;

XXXV —implantar e operar o sistema de monitoramento ambiental;

XXXVI—autorizar, sem prejuizo de outras licengas cabiveis, o cadastramento e a exploragdo de recursos
minerais;

XXXVIl — implantar sistema de documentacdo e informatica, bem como os servicos de estatistica,
cartografia basica e tematica, e de editagdo técnica relativa ao Meio Ambiente;

XXXVIII —promover a identificacdo e o mapeamento das areas criticas de poluigdo e as ambientalmente
frageis, visando o correto manejo das mesmas;

Av. Treze de Maio, 45, CEP 55720-0
CNPJ 11.097.359/0001-45 Telefones: (81) 3848 1156
Email: prefeitura@joccalfredo.pe.gov.or
www joacalfredo.pe.gov.br



- ALFREDO S -

' . . JUNTOS CONSTRUIMOS MAIS :
N —774 unicef

XXXIX — propor, implementar e acompanhar, em conjunto com a Secretaria Municipal da Educagdo,
Cultura e Esportes — SEMEC, os programas de Educagdo Ambiental para o Municipio;

XL — promover e colaborar em campanhas educativas e na execu¢do de um programa permanente de
formacgdo e mobilizagdo para a defesa do Meio Ambiente;

XLl —manter intercambio com entidades publicas e privadas de pesquisa e de atuagdo na protegdo do
meio ambiente;

XLIl — convocar audiéncias publicas, quando necessdrias, nos termos da legislagdo vigente;

XLIIl — estabelecer normas com o fim de promover a reciclagem, a destina¢do e o tratamento dos
residuos industriais, hospitalares, dos agrotoéxicos e dos rejeitos domésticos;

XLIV — preservar e recuperar os recursos hidricos, as lagoas, os banhados e os leitos sazonais dos
recursos d'agua, vedadas as praticas que venham a degrada-los.

XLV — desenvolver a¢des permanentes de protecdo, restauragdo e fiscalizagdo do meio ambiente,
cumprir e fazer cumprir os dispositivos legais do Municipio, Estado e Unido que disciplinem e protejam
a flora, fauna e recursos naturais do Municipio;

XLVI - promover e executar uma politica de prevengdo e combate a seca.

TiTULO XII
DOS FUNDOS E CONSELHOS MUNICIPAIS

Art. 14. Os Conselhos Municipais sdo drgdos colegiados de participagdo e representacgdo, e
serdo regidos por leis, estatutos e regulamentos préprios.

CAPITULO 1Nl
DOS PROGRAMAS ESPECIAIS DE TRABALHO

Art. 15. A Prefeita Municipal podera criar programas especiais de trabalho com objetivos
especificos para atender a necessidades conjunturais que demandem atuacdo direta da Prefeitura.

Art. 16. O Decreto que instituir Programa Especial de Trabalho especificara:
| — os objetivos;
Il — as atividades a serem executadas;

Il — as atribuigdes do servidor coordenador do Programa, bem como sua competéncia para proferir
despachos decisorios;

IV — o0 drgdo ao qual sera diretamente subordinado; (
\ (;&"P‘
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V —o tempo de duragdo;
VI = 0s recursos materiais humanos necessarios ao seu funcionamento;

Art. 17. Os Programas Especiais de Trabalho serdo coordenados por servidor designado pela
Prefeita.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 18. A Estrutura Organizacional estabelecida nesta Lei entra em funcionamento,
gradativamente, na medida em que os 6rgdos que a compdem forem sendo implantados, segundo a
conveniéncia da Administracdo e a disponibilidade de recursos, ndo estando a Prefeita obrigada a
preencher instantaneamente todos os cargos.

Art. 19. Além dos vencimentos, o Poder Executivo Municipal, por meio de Portaria, podera
atribuir gratificacdes de até 100% (cem por cento) sobre o vencimento base dos servidores municipais,
ocupantes de cargos efetivos e comissionados.

Art. 20. A Prefeita Municipal complementara, na medida em que for necessaria, a estrutura
basica estabelecida nesta Lei, criando ou extinguindo, por decreto, Unidades Administrativas e
Funcdes de Chefia de Nivel Inferior a Diretoria, e por Lei, Cargos e Secretarias.

Art. 21. Ficam revogados os cargos de provimento em comissdo, de livre nomeagdo e
exoneracdo pelo Poder Executivo, bem como, as fun¢des gratificadas, constantes na legislacdo
municipal vigente até a data de publicagdo desta Lei, em especial a Lei Municipal n® 939, de 01 de
margo de 2013.

Art. 22. Os cargos existentes na Estrutura Administrativa do Municipio de Jodo Alfredo, de
provimento em Comiss&o, de livre nomeagdo e exoneragdo pelo Poder Executivo, serdo os constantes
do Anexo |, desta Lei.

§ 12. O servidor municipal efetivo que for nomeado para exercer cargo de provimento em
comissdo podera optar:

| — pelo vencimento do cargo em comissao;

Il — pela remuneracdo do cargo de provimento efetivo, acrescida da gratificacdo de representacao,
podendo ser de até 100% (cem por cento) sobre o valor do vencimento do cargo efetivo.

§ 22, N3o sera facultado ao servidor, em nenhuma hipdtese, acumular as remuneragdes totais
ou parciais dos dois cargos a que se refere o paragrafo anterior.

§ 32, Fica o Poder Executivo autorizado a criar, majorar, alterar e/ou extinguir as atribuicdes
das Secretarias e dos cargos de provimento em comissdo constantes nos Anexos desta Lei, mediante

a expedicdo de Decreto.
\ >
gbdnne&‘jvi’
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§42, O Anexo |l, desta lei, elencara as Funcdes Gratificadas a serem ocupadas por Servidores
Efetivos, além da fixacdo dos valores a serem pagos por Plantdes e Ambulatérios no ambito da
Secretaria Municipal de Saude.

Art. 23. As funcdes gratificadas correspondentes a cargos de chefia constituem vantagem
transitéria e serdo privativas de ocupantes de Cargos Efetivos do Quadro de Pessoal do Municipio de
Jodo Alfredo, vedada a incorporagdo aos vencimentos.

Paragrafo Unico. A designacdo para o exercicio de fungdo gratificada é de competéncia
exclusiva da Prefeita, por indicacdo do titular do érgdo onde se encontra lotado o servidor.

Art. 24. Os Servidores titulares de cargos efetivos atualmente existentes no Quadro do
Municipio serdo enquadrados nos cargos descritos na Tabela de Equivaléncia do Anexo lll desta Lei.

Paragrafo unico: Para o cargo de Orientador Social, ficam atribuidas as fungdes descritas na
Resolugdo Conselho Nacional de Assisténcia Social — CNAS n2 9, de 15 de abril de 2014, art. 42, II.

Art. 25. Todas e quaisquer tipos de gratificagdes, serdo concedidas através de Ato ou Portaria
da Chefe do Poder Executivo Municipal, ficando proibida a sua incorporagdo aos vencimentos.

Art. 26. Para implantacdo da estrutura prevista nesta lei e sua adequagao a Lei Orgamentaria
Anual, mediante Decreto, fica o Poder Executivo autorizado a promover as transposi¢des,
transferéncias e remanejamentos de recursos conforme o disposto na Constituicdo Federal, art. 169,
inciso IV, e ainda, na Lei Federal n2 4.320/64.

Art. 27. Fica autorizado o Poder Executivo a praticar todos os atos necessdrios a
regulamentacdo desta Lei, editando os Regimentos Internos, através dos quais serdo estabelecidas as
competéncias que complementardo a Estrutura ora estabelecida.

Art. 28. Sera permitida a contratagdo de pessoal por tempo determinado e por excepcional
interesse publico, consoante estabelece a Legislagdo pertinente e vigente, a fim de que seja suprida as
necessidades da Administragdo Publica Municipal.

Art. 29. Na qualidade de Chefe do Poder Executivo do Municipio, a Prefeita adotara as medidas
cabiveis e necessdrias para que os 6rgdos e entidades sob o seu comando atuem efetivamente de
forma integrada e racional e em cooperagdo com as iniciativas federais, estaduais, comunitdrias e
particulares na realizagdo das missdes indispensaveis ao cumprimento do seu objetivo permanente.

Art. 30. O Organograma da Prefeitura de Jodo Alfredo sera publicado por meio de Decreto do
Poder Executivo.

Art. 31. Fica atribuida aos servidores integrantes da Comissdo Permanente de Licitagdes — CPL,
e ainda, ao Pregoeiro Municipal, uma gratificacdo individual de RS 800,00 (oitocentos Reais) mensais.

) 1™
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Art. 32. Para os fins e nos limites definidos na Lei Federal n2 11.788/08, fica o Poder Executivo
autorizado a conceder estagio remunerado por meio de bolsa a ser definida em Decreto do Poder
Executivo.

§ 12, Estagio é ato educativo escolar supervisionado, desenvolvido no ambiente de trabalho,
que visa a preparacdo para o trabalho produtivo de educandos que estejam frequentando o ensino
regular em instituicdes de educagdo superior, de educagdo profissional, de ensino médio, da educagdo

especial e dos anos finais do ensino fundamental, na modalidade profissional da educagdo de jovense
adultos.

§ 22, O estagio ndo cria vinculo empregaticio de qualquer natureza com o Municipio, nem
tampouco integra a despesa com pessoal prevista nos art. 19 a 21, da Lei Complementar n¢ 101/2000.

Art. 33. Para efeito de correcdo do salario minimo nacionalmente unificado, fica o Poder
Executivo Municipal autorizado a adotar, mediante Decreto, o valor anualmente definido pelo
Governo Federal.

Art. 34. Para os fins definidos na Lei Federal n2 11.738/2008, fica o Poder Executivo autorizado
a, mediante Decreto, adotar o valor definido anualmente pelo Ministério da Educagdo para o Piso
Salarial dos Profissionais do Magistério da Educagdo Bdsica Municipal.

Art. 35. Até que seja aprovada a politica salarial federal das categorias, para os fins definidos
na Lei Federal n2 11.350/2006, fica o Poder Executivo autorizado a repassar integralmente, a titulo de
remuneracdo, o incentivo definido pelo Ministério da Satide para o Programa do Agente Comunitario
de Salde e do Agente de Endemias.

Art. 36. As despesas decorrentes desta Lei serdo suportadas pelas Dotagdes Or¢camentdrias de
Pessoal Civil constantes no Orcamento Municipal vigente e em dota¢des de mesma natureza nos
Orgamentos vindouros.

Art. 37. Ficam mantidos os cargos que atualmente compdem o quadro de servidores efetivos
do Municipio conforme previsto nas leis que os criaram, sendo que a respectiva lotacdo individual serd
objeto de implementacdo gradativa, através de Processo Administrativo Geral ou Individualizado, para
o fim de adequarem-se a nova estrutura administrativa constante nesta Lei.

Art. 38. Todos os servidores do Municipio de Jodo Alfredo, efetivos, comissionados ou
contratados temporariamente, sujeitar-se-do apenas ao Regime Juridico Estatutédrio, notadamente
aquele previsto na Lei Estadual n® 6.123/68.

Art. 39. No prazo de 60 (sessenta) dias a contar da publicagdo do Relatdrio de Gestdo Fiscal do
12 quadrimestre do exercicio de 2017, serd publicado o demonstrativo de impacto orcamentario-

financeiro das novas despesas ora criadas, conforme exigéncia do art. 16, da Lei Complementar n®
101/2000.

Art. 40. Os Cargos Efetivos criados pelo Anexo 1V, da Lei Municipal n2 939, de 01 de margo de
2013, ficam vigentes até a Reforma Administrativa do quadro Efetivo de Servidores, através de Lei
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Municipal do Poder Executivo, que consolidara todos os cargos Efetivos existentes na Estrutura de Jodo

Art. 41. Ficam majorados os valores da Remuneragdo dos cargos de Nutricionista e Pedagogo,
constante no Anexo IV, da Lei Municipal n2 939, de 01 de margo de 2013, na conformidade do Anexo
IV desta Lei.

Art. 42. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo e seus efeitos retroagidos ao dia
01 de abril de 2017.

Art. 43. Ficam revogadas as demais disposicdes contidas na Lei Municipal n2 939, de 01 de
margo de 2013.

Gabinete da Prefeita do Municipio de Jodo Alfredo, em 12 de maio de 2017.

Maria Se‘bastiaS%ceigﬁo

Prefeita

CERTIDAO DE P

uBL
Certifico para oy devides fins : CACAO

haver publicado, nesta data,

0 presente Ato no Quadro de Avisos da Prefeitura, nos termos
do art. 94 da Lei Orgénica Municipal.
Jodo Alfredo/PE, 1WA

Vs

S——7

ServidorW
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ANEXO |

QUADRO DE PESSOAL DA PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO ALFREDO
QUADRO DE PROVIMENTO EM COMISSAQ

SECRETARIA/ORGAO NOMENCLATURA simBoLO QUANTITATIVO | REMUNERAGAO
Secretdrio de Gabinete cc-1 01 RS 4.000,00
Gabinete do Prefeito Assessor de Gabinete [elez7) 01 RS 1.800,00
GAB Assessor de Imprensa CC-2 01 RS 1.800,00
Coordenador de Apoio Administrativo CC-2 05 RS 1.800,00
Comandante Geral da Guarda Municipal CC-2 01 RS 1.800,00
Chefe da Divisdo de Cerimonial CC-4 01 RS 1.000,00
Assistente Técnico Executivo CcC-4 19 RS 1.000,00
Procuradoria Geral do Procurador-Geral CCPG-1 01 R$ 5.000,00
Municipio
PGM Assessor Juridico cc-2 03 RS 1.800,00
Coordenador Geral CCl-1 01 R$ 5.750,00
Coordenadoria do Sistema de Chefe do Orgdo Central do Controle Interno CCl-2 01 RS 1.800,00
c°"“°icec'|"tem° Auxiliar do Orgiio Central do Controle Interno FG-CCl 01 R$ 1.000,00
Secretdrio Municipal de Administragdo APC-1 01 Subsidio
Chefe da Divisdo de Procotolo CC-4 01 RS 1.000,00
Secretaria de Administracéo Chefe da Divisdo de Patrimnio cC-4 01 RS 1.000,00
BEAD Diretor de Recursos Humanos cc-2 01 RS 1.800,00
Diretor de Compras e Almoxarifado CcC-2 01 RS 1.800,00
Chefe da Divisdo de Almoxarifado CcC-4 01 RS 1.000,00
Chefe da Divisdo de Contratos Administrativos CC-4 01 RS 1.000,00
Diretor de Tecnologia da Informacdo CcC-2 01 RS 1.800,00
Auxiliar de Gabinete CC-5 01 RS 950,00
Assessor de Apoio Administrativo CC-6 30 RS 937,00
Secretario Municipal de Finangas APC-1 01 Subsidio
Diretor de Tesouraria cc-2 01 RS 1.800,00
Secretaria de Finangas Diretor de Contabilidade CC-2 01 RS 1.800,00
SEFIN Diretor de Arrecadagdo e Tributos cc-2 01 R$ 1.800,00
Auxiliar de Gabinete Ccc-5 01 RS 950,00
Secretdrio Municipal de Obras, Transportes e Urbanismo APC-1 01 Subsidio
Diretor de Obras cc-2 01 RS 1.800,00
Diretor de Arquitetura e Engenharia CC-2 01 RS 1.800,00
Diretor de Transito e Transportes cc-2 01 RS 1.800,00
Chefe da Divisdo de Transportes e Manuteng&o CcC-4 01 RS 1.000,00
Secretaria Municipal de Obras, Diretor de Limpeza Urbana ce2 01 RS 1.800,00
Transportes e Urbanismo Diretor de Urbanismo cc-2 01 RS 1.800,00
SOTURB Chefe C!E lelsat? dt‘e Manutgncao de Lc}gr‘adiourcs, e o1 RS 1.000,00
lluminacdo Publica e Equipamentos Publicos
Auxiliar de Gabinete CC-5 01 RS 950,00
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SECRETARIA/ORGAO NOMENCLATURA l siMBOLO QUANTITATIVO | REMUNERAGAO
Secretdrio Municipal de Educacdo APC-1 01 Subsidio

Diretor Administrativo CC-2 01 RS 1.800,00

! Chefe da Divisdo Adm|n|'str;.zt|va de Bens Moveis e cc-a 01 RS 1.000,00
Iméveis

Chefe da Divisdo Administrativa de Processamento de cc-a 01 RS 1.000,00
Dados

Chefe de Divisdo de Gestdo de Pessoas CC-4 01 RS 1.000,00

Diretor de Avaliagdo e Inspecdo CC-2 01 RS 1.800,00

Diretor de Gerenciamento de Recursos CC-2 01 RS 1.800,00

Chefe de Divisdo do Transporte Escolar CC-4 01 RS 1.000,00

Chefe de Divisdo da Merenda Escolar CC-4 01 RS 1.000,00

Diretor de Ensino CC-2 01 RS 1.800,00
Gestor Escolar 1 —Unidades com até 150 alunos

Secretaria Municipal de

Educagéo, Cultura e Esportes : CCE-2 02 RS 1.800,00
matriculados
SEMAEC Gestor Escolar 2 — Unidades entre 151 e 300 alunos
nieeces CCE-3 05 RS 2.000,00
matriculados
Gestor Escolar 3 - Umda.des entre 301 e 500 alunos CCE-3 04 RS 2.200,00
matriculados
Gestor Escolara—Unldafies com mais de 501 alunos CCE-5 03 RS 2.500,00
matriculados
Coordenador Pedagdgico CCE-1 15 RS 1.300,00
Secretario Escolar cc-4 05 RS 1.000,00
Coordenador da Biblioteca Publica Municipal CCE-1 01 1.300,00
Diretor do Centro de A'te?dlmento Educacional cc2 01 RS 1.800,00
Especializado
Diretor de Esportes cc-2 01 RS 1.800,00
Chefe da Divisao A:dmmlst.ratlva dos Ginasios cca 01 RS 1.000,00
Poliesportivos
Diretor de Cultura CC-2 01 RS 1.800,00
Chefe da Divisdo Administrativa do Clube Municipal CC-4 01 RS 1.000,00
Auxiliar de Gabinete CC-5 01 RS 950,00

R_Cu
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SECRETARIA/GRGKO NOMENCLATURA SIMBOLO QUANTITATIVO REMUNERACKO
Secretario Munici‘paI' de Desenvolvimento Social e APC-1 01 Subsidio
Direitos Humanos
Diretor de Protegdo Social CcCc-2 01 RS 1.800,00
Coordenador do Centro de Referéncia de Assisténcia 01 RS 1.500,00
Social — CRAS a4
Secretaria Municipal de Coordenador do Centro de Referéncia Especializado de 01 R$ 1.500,00
Desenvolvimento Social e Assistancia Social — CREAS Cc-3
Direitos Humanos Coordenador do Programa Bolsa Familia CC-3 01 RS 1.500,00
SD3DH Coordenador da Vigilancia Socioassistencial CC-3 01 RS 1.500,00
Coordenador do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento

dechncqus — SCFV £e2 - R51.500,00
Diretor de Beneficios Socioassistenciais CC-2 01 RS 1.500,00
Assessor Juridico CC-2 01 RS 1.800,00
Diretor das Juventudes CC-2 01 RS 1.800,00
Diretor de Direitos Humanos CC-2 01 RS 1.800,00

Auxiliar de Gabinete CC-5 01 RS 950,00

SECRETARIA/ORGAO NOMENCLATURA | siIMBOLO | QUANTITATIVO | REMUNERACAQ

Secretdrio Municipal de Saude APC-1 01 Subsidio

Diretor de Planeiament?, R?gulagio, Avaliacdo e cCa o1 RS 1.800,00
Auditoria

Chefe da Divisdo Administrativa CcC-4 01 RS 1.000,00

Diretor de Vigildncia em Saide CC-2 01 RS 1.800,00

Chefe da Divisdo de Controle de Endemias CC-4 01 RS 1.000,00
Chefe da Divisdo de Laboratérios de Zoonoses CC-4 01 RS 1.000,00
Chefe da Divisdo de Vigilancia Sanitdria e Ambiental cc-4 01 RS 1.000,00
Chefe da Divisdo de Vigildncia Epidemioldgica ‘ CC-4 01 RS 1.000,00
Secretaria Municipal de Satide Diretor Médico CC-2 01 RS 1.800,00
SMS Coordenador Hospitalar CC-3 01 RS 1.500,00
Chefe da Divisdo Administrativa CcC-4 01 RS 1.000,00
Chefe da Divisdo de Enfermagem CC-4 01 RS 1.000,00
Chefe da Divisdo de Nutrigdo e Dietética cc-4 01 RS 1.000,00
Coordenador da Atengdo Basica CC-3 01 RS 1.500,00
Chefe da Divisdo do PNI CcC-4 01 RS 1.000,00
Chefe da Divisdo do NASF CC-4 01 RS 1.000,00
Chefe da Divisdo da Academia da Saude CC-4 01 RS 1.000,00
Chefe da Divisdo do Programa Saude na Escola CcC-4 01 RS 1.000,00
Coordenador Bucal CcC-3 01 RS 1.500,00
Coordenador de Farmadcia Basica CC-3 01 RS 1.500,00

Auxiliar de Gabinete CC-5 01 | RS 950,00

\_Slﬁy@a(
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SECRETARIA/ORGAQ NOMENCLATURA SIMBOLO QUANTITATIVO | REMUNERACAO
Secretéria Especial da Mulher APC-1 01 Subsidio 2

Secretaria Especial da Mulher Coordenador de Politicas Publicas da Mulher CC-3 01 ‘RS 1.500,00
SEMUL Chefe da Divisdo de Projetos Especiais CC-4 01 RS 1.000,00

Auxiliar de Gabinete CC-5 01 RS 950,00

Secretdrio Municipal d.e Agrlclultura, Abastecimento e APC-1 01 Subsidio

Secretaria Municipal de * Meio Ambiente

Agricultura, Abastecimento e Diretor de Meio Ambiente cc-2 01 RS 1.800,00
Meio Ambiente Chefe da Divisdo de Fiscalizagdo Animal CcC-4 01 RS 1.000,00
SAAM Diretor de Produgdo Rural e Abastecimento CC-2 01 RS 1.800,00
Chefe da Divisdo de Mercados, Feiras e Matadouros CcC-4 01 RS 1.000,00
Diretor de Recursos Hidricos e Irrigagdo CC-2 01 RS 1.800,00

Auxiliar de Gabinete CC-5 01 R$ 950,00

Diretor-Presidente do Fundo Municipal de
Administracio Indireta e Aposentadorias e Pensdes - FUMAP i - b
Coordenadorias Municipais Gerente Administrativo e Financeiro do FUMAP CCRP-2 01 RS 1.700,00
Gerente de Previdéncia e Beneficios do FUMAP CCRP-2 01 | RS$1.700,00
Coordenador Municipal de Defesa Civil CCDC-1 | 01 | RS 1.800,00
)
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ANEXO Il
QUADRO DE FUNGOES GRATIFICADAS, PLANTOES E AMBULATORIOS DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE JOAO ALFREDO
SECRETARIA/ORGAO NOMENCLATURA simMBOLO | QUANTITATIVO REMUNERAGAO

Glestor Escolar 1 — Unidades com até 150 alunos Gratificagdo de 20%
matriculados FGE-1 02 sobre o Salario-Base
Gestor Escolar 2 — Unidades entre 151 e 300 Gratificagdo de 30%
alunos matriculados FGE-2 05 sobre o Saldrio-Base
Gestor Escolar 3 — Unidades entre 301 e 500 Gratificagdo de 40%
alunos matriculados FGE-3 04 sobre o Saldrio-Base
Gestor Escolar 4 — Unidades com mais de 501 03 Gratificagdo de 30%
alunos matriculados FGE-2 sobre o Salério-Base
Diretor da Secretaria Municipal de Educagdo, 07 Gratificagdo de 30%
Cultura e Esportes FGE-2 sobre o Salario-Base
Secretaria Municipal de Gratificacio de 20%
Educagdo, Cultura e Esportes Coordenador da Biblioteca Publica Municipal ¢ ot 3
SEDUC FGE-1 01 sobre o Saldrio-Base
Gestor do Centro de Atendimento Educacional Gratificagdo de 20%
Especializado FGE-1 01 sobre o Saldrio-Base
o Gratificacdo de 20%
Chefe da Divisdo do Transporte Escolar FGE-1 o1 sObIAD &b ic-Bach
R Gratificacdo de 20%
Chefe da Divisdo da Merenda Escolar FGE-1 01 soblala Saldrio-Bace
ifi 20%
Chefe de Divisdo de Gestdo de Pessoas FGE-1 01 Gralififayaa da 20%

sobre o Saldrio-Base

Gratificagdo de 20%
Coordenador Pedagogico FGE-1 30 sobre o Salério-Base

Gratificagdo de até
100% sobre o Salario-

Diretor Hospitalar FGS-2 01
Base
Gratificag3o de até 60%
Chefe de Divisdo de Gestdo de Pessoas FGS-3 01 revicares ‘e. aLe

sobre o Salario-Base
Gratificagdo de até 70%

. e , Chefe da Divisdo de Satide Bucal FGS-1 02 sobre o Saldrio-Base
Secretaria Municipal de Saude Gratificaciio de até 70%
Coordenador da Atencdo Basica FGS-1 01 ¢ o ’

sobre o Saldrio-Base

Gratificagao de até
Diretor Médico FGS-2 01 100% sobre o Salario-
Base

Gratificagdo de até 80%
Diretor Vigildncia em Sadde FGS -2 01 ratiticagdo ,e_a -

sobre o Saldrio-Base

SECRETARIA/ORGAO NOMENCLATURA REFERENCIA REMUNERAGCAO
Plantdo Médico (dias Uteis) 01 RS 1.500,00
Secretaria Municipal de Saude Plantdo Médico (dias ndo Uteis) 01 RS 2.000,00
Ambulatério Médico 01 RS 500,00
-
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ANEXO Il

QUADRO DE EQUIVALENCIA DE CARGOS

ENQUADRAMENTO
CARGO ATUAL CARGO ENQUADRADO
¥ Coordenador do PETI Orientador Social
Coordenador do PACS - Simbolo CACS Enfermeira ESF — Estratégia Salde da Familia

CERTIDAO DE PUBLICAGAD
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ANEXO IV
CARGOS EFETIVOS
SECRETARIA/ORGAO NOMENCLATURA REMUNERAGAO
Secretaria Municipal de Educagdo, Nutricionista RS 2.000,00
Cultura e Esportes Jil=i
SEDUC
Pedagogo RS 2.000,00

CERTIDAO DE PUBLICACAO
Certifico para os devkios fins haver publn:afio. nesta data,
o presente Ato no Quadro de Avisos da Frefgrltura. nos termos
do art. 94 da Lei Organica Eﬁumclpgt ;
Jodo Alfredo/PE, 1 & A
.
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