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DECRETO MUNICIPAL N° 003/2021

Suspende a concessdo e o usufruto de Férias,
Licengas Prémios e Licenga de sem Vencimento dos
servidores publicos da Administragdo Direta,
Autarquica do Poder Executivo do Municipio de Joao
Alfredo/PE, e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO, no uso das suas atribuigdes que |he confere a Lei
Organica Municipal; e

CONSIDERANDO a necessidade de disciplinar os procedimentos relativos as férias,
licenga prémio e licenga sem vencimento dos servidores publicos efetivos de acordo com
0 Decreto Estadual n® 49.959 de 16 de dezembro de 2020, harmonizado pelo Decreto
Municipal n°® 001 de 01 de janeiro de 2021;

Decreta:

Art. 1° Este decreto suspende a concesséo e o usufruto das férias, licengas prémios e
licengas sem vencimentos, dos servidores publicos efetivos Administragdo Publica Direta,

Autérquica do Poder Executivo do Municipio de Joao Alfredo/PE, denominados
genericamente de servidores publicos.

Art. 2° Ficam suspensas por tempo indeterminado as férias, licengas prémio e sem
vencimentos estatutarios passives de gozo oportuno dos servidores publicos municipais,
ressalvadas as situagdes consubstanciadas por legislagdo especificas e ou aquelas
preservadas no ambito de licenga médicas e/ou gestantes.

Art. 3° A suspenséo de férias dos servidores publicos municipais, estdo acobertadas pelo
Decreto Estadual n® 49.959 de 16 de dezembro de 2020, harmonizado pelo Decreto
Municipal 001/2021, que também ancora a motivagéo de Calamidade Publica, devido ao
recrudescimento da pandemia de consequéncia internacional denominada de Covid - 19.

Art. 4° Cabera a unidade de gestdo de pessoas em que o servidor estiver lotado a
andlise do pedido de suspensdo das férias por superior interesse plblico, com
autorizag@o expressa do dirigente maximo do 6rgéo ou entidade leia-se da Administragao
Direta deste municipio.

Paragrafo (nico. O disposto neste artigo ndo sera exigido aos servidores que ja
possuirem aposentadorias agendadas na data da publicagéo deste Decreto.
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Art. 5° No prazo de 90 (noventa) dias a contar da publicagao deste Decreto, 0s 6rgaos ou
entidades do Poder Municipal deverao:

| - Analisar, de oficio, o historico funcional de todos servidores lotados em suas unidades
para o fim de estabelecer o usufruto de férias e licencas prémio e sem vencimento
eventualmente acumuladas acima de 02 (dois) periodos.

Il - Realizar a regularizagdo mediante langamento de todos os periodos de férias
usufruidos ou a usufruir, que n&o estejam protocoladas no Departamento de Recursos
Humanos da Secretaria Municipal de Administragéo. '

lll - Elaborar e publicar escala de férias excepcional, contendo as férias eventualmente
acumuladas acima de 02 (dois) periodos.

Art.6° O descumprimento dos prazos e obrigagdes estipulados por este Decreto
sujeitara o servidor e os superiores hierarquicos as penalidades disciplinares previstas
em lei

Art. 7°0 disposto neste Decreto aplica-se, no que couber, aos servidores e aos
empregados publicos requisitados ou cedidos de outro érgéo ou entidade de qualquer
ente da federagao.

Art. 8° A Secretaria de Municipal de Administragéo realizara o monitoramento e expedira
as instrucdes complementares que se fizerem necessarias a aplicagio deste Decreto,
podendo, inclusive, prorrogar os prazos estabelecidos neste Decreto mediante solicitagdo
contendo justificativa de interesse publico especificamente formalizado pelo dirigente
maximo do o6rgdo ou entdade a que o servidor estiver vinculado.

Art. 9° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
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