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UM NOVO TEMPO

EDITAL - LICITACAO

CONVOCAQAO PUBLICA PARA APRESENTAQAO DE PROPOSTAS DE PRECOS
Nos termos do Art. 75, | da Lei Federal n® 14.133/2021

PROCESSO LICITATORIO N°00091/2024
DISPENSA DE VALOR N° DV00028/2024

PREAMBULO

O MUNICIPIO DE JOAO ALFREDO, Estado de Pernambuco, por meio da PREFEITURA
MUNICIPAL, inscrito no CNPJ n° 11.097.359/0001-45, atraves do seu Agente de Contratacao
a Sr. Andriele Suzy de Lima Silva, designado pela Portaria n° 02, torna publico que,
realizara Dispensa de Licitacdo, com critério de julgamento do tipo MENOR PRECO POR
ITEM, nos termos do Art. 75, inciso | da Lei Federal n® 14.133, de 01 de abril de 2021; Decreto
Municipal n°® 52/2023, e as exigéncias estabelecidas neste Edital, conforme os critérios e
procedimentos a seguir definidos, objetivando obter a melhor proposta, observadas as data e
horéarios discriminados a seguir:

DIA 13/09/2024, AS 13:00 hrs na

DATA LIMITE PARA APRESENTACAO DA forma PRESENCIAL e até AS
PROPOSTAS E DOCUMENTACAO: 16:00 HORAS na forma

ELETRONICA

JULGAMENTO DOS DOCUMENTOS DE

PROPOSTA E HABILITAGAO DIA 16/09/2024

REFERENCIAS DE HORARIO: HORARIO DE BRASILIA-DF
contratacoesdiretas@joaoalfredo.pe.g
ENDERECO ELETRONICO PARA ENVIO DA ov.br
PROPOSTAS E DOCUMENTACAO E Avenida 13 de Maio, 45 - Boa Vista -
ENDERECO PARA PROTOCOLO Jodo Alfredo — PE | CEP: 55720-000
PRESENCIAL.: - Tel.: (81) 3648-1156 — Sala de
Licitacbes

1.0 - DO OBJETO:

1.1 Constitui objeto deste edital € a Contracdo de empresa para a prestacao de servigos na
area de saude e seguranca do trabalho conforme as obrigatoriedades das legislagdes
trabalhistas e previdenciarias atuais, em conformidade com escopo abaixo,
realizando: Elaboracdo de LTCAT (Laudo Teécnico das Condi¢cbes Ambientais do
Trabalho), PGR (Programa de Gerenciamento de Riscos), PCMSO (Programa de
Controle Médico de Saude Ocupacional); e envios dos eventos de Saude e Seguranca
do Trabalho no e-Social, para todos os estabelecimentos e funcionarios da prefeitura
municipal de Jodo Alfredo-PE.

1.2 Compdem este Edital, além das condi¢des especificas, 0s seguintes documentos:

1.2.1 - ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA;
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1.2.2 - ANEXO Il - MODELO DE PROPOSTA,;
1.2.3-ANEXO 111 - MINUTA DO CONTRATO,;
1.2.4 — ANEXO IV — MODELOS DE DECLARACAO;

2.0 - DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS:

2.1. As despesas decorrentes desta contratacdo estdo programadas em dotacdo orcamentaria
propria, prevista no orcamento do Poder Executivo Municipal de Jodo Alfredo/PE, para
exercicio de 2024 na classificacdo abaixo:

Recursos Proprios do Municipio de Jodo Alfredo - PE

ORGAO: 02.00 PODER EXECUTIVO

UNIDADE: 02.09 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, CULTURA E
ESPORTES

PROGRAMA: 1212204012.224 GESTAO TECNICA E ADMINISTRATIVA DA
SECRETARIA

ELEMENTO: 33903900 Outras Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica

ORGAO: 02.00 PODER EXECUTIVO

UNIDADE: 02.16 FUNDEB

PROGRAMA: 1236112102.268 MANUTENQAO DE ENSINO FUNDAMENTAL
ELEMENTO: 33903900 Outras Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica

ORGAO: 02.00 PODER EXECUTIVO

UNIDADE: 02.17 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

PROGRAMA: 1030210022.286 MANUTENCAO DA UNIDADE MISTA
ELEMENTO: 33903900 Outras Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica

ORGAO: 02.00 PODER EXECUTIVO

UNIDADE: 02.02 SECRETARIA MUNICIPAL DO SISTEMA DE CONTROLE
INTERNO

PROGRAMA: 0412404012.204 MANUTENCAO DE CONTROLE INTERNO
ELEMENTO: 33903900 Outras Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica

ORGAO: 02.00 PODER EXECUTIVO
UNIDADE: 02.05 SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

PROGRAMA: 0412204012.207 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA
DE GOVERNO

ELEMENTO: 33903900 Outras Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica

ORGAO: 02.00 PODER EXECUTIVO

UNIDADE: 02.06 SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E GESTAO
PROGRAMA: 0412204052.208

ELEMENTO: 33903900 Outras Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica

ORGAO: 02.00 PODER EXECUTIVO
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UNIDADE: 02.07 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PROGRAMA: 0412204012.210
ELEMENTO: 33903900 Outras Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica

ORGAO: 02.00 PODER EXECUTIVO

UNIDADE: 02.08 SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS

PROGRAMA: 0412304012.220 GESTAO TECNICA E ADMINISTRATIVA DA
SECRETARIA DE FINANCAS

ELEMENTO: 33903900 Outras Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica

ORGAO: 02.00 PODER EXECUTIVO

UNIDADE: 0210 SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO E TURISMO

PROGRAMA: 0412204012.242
ELEMENTO: 33903900 Outras Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica

ORGAO: 02.00 PODER EXECUTIVO

UNIDADE: 02.08 SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA,
ABASTECIMENTO E MEIO AMBIENTE

PROGRAMA: 2012204012.256 GESTAO TECNICA E ADMINISTRATIVA DA
SECRETARIA

ELEMENTO: 33903900 Outras Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica

ORGAO: 02.00 PODER EXECUTIVO
UNIDADE: 02.14 SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS PUBLICOS

PROGRAMA: 1545104012.259 GESTAO TECNICA E ADMIINISTRATIVA DA
SECRETARIA

ELEMENTO: 33903900 Outras Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica

ORGAO: 02.00 PODER EXECUTIVO
UNIDADE: 02.15 SECRETARIA MUNICIPAL ESPECIAL DA MULHER

PROGRAMA: 0412200212.264 GESTAO TECNICA E ADMINISTRATIVA DA
SECRETARIA

ELEMENTO: 33903900 Outras Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica

ORGAO: 02.00 PODER EXECUTIVO

UNIDADE: 02.12 SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E
DIREITOS HUMANOS

PROGRAMA: 0812204012.246 GESTAO TECNICA E ADMINISTRATIVA DA
SECRETARIA

ELEMENTO: 33903900 Outras Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica

ORGAO: 02.00 PODER EXECUTIVO

UNIDADE: 02.12 SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E
DIREITOS HUMANOS

PROGRAMA: 0824308062.248 MANUTENCAO DO CONSELHO TUTELAR
ELEMENTO: 33903900 Outras Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica
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ORGAO: 02.00 PODER EXECUTIVO

UNIDADE: 02.18 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
PROGRAMA: 0812204012295 MANUTENQAO DAS ATIVIDADES DO FMAS
ELEMENTO: 33903900 Outras Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica

ORGAO: 02.00 PODER EXECUTIVO

UNIDADE: 02.18 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
PROGRAMA: 0824304832.296 BLOCO DE PROTECAO SOCIAL BASICO - PSB
ELEMENTO: 33903900 Outras Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica

ORGAO: 02.00 PODER EXECUTIVO
UNIDADE: 02.18 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

PROGRAMA: 0824404862.298 BLOCO DE PROT. SOCIAL ESPECIAL DE MED. E
ALTA COMPLEXIDADE

ELEMENTO: 33903900 Outras Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica

ORGAO: 02.00 PODER EXECUTIVO

UNIDADE: 02.18 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
PROGRAMA: 0824404862.299 MANUTENQAO COZINHA COMUNITARIA
ELEMENTO: 33903900 Outras Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica

ORGAO: 02.00 PODER EXECUTIVO

UNIDADE: 02.18 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
PROGRAMA: 0824404862.300 PROGRAMA IGD BOLSA FAMILIA
ELEMENTO: 33903900 Outras Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica

ORGAO: 02.00 PODER EXECUTIVO

UNIDADE: 02.18 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
PROGRAMA: 0824404862.301 PROGRAMA IGD/SUAS
ELEMENTO: 33903900 Outras Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica

ORGAO: 02.00 PODER EXECUTIVO

UNIDADE: 02.18 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
PROGRAMA: 0824404862.302 PROGRAMA PRIMEIRA INFANCIA/SUAS
ELEMENTO: 33903900 Outras Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica

3.0- DO VALOR ESTIMADO:

2.2.1 - O valor global estimado para contratacdo sera de R$ 110.345,52 (cento e dez mil e
trezentos e quarenta e cinco reais e cinquenta e dois centavos).

ATUALIZACAO DOS VALORES ESTABELECIDOS NA LEI N° 14.133, DE 1° DE ABRIL
DE 2021

DISPOSITIVO | VALOR ATUALIZADO
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Art. 75, caput, inciso | R$ 119.812,02 (cento e dezenove mil oitocentos e doze reais e dois
I centavos)

4.0 — DO PERIODO PARA ENVIO DA PROPOSTA DE PRECOS E DOCUMENTOS
DE HABILITACAO

4.1. A presente convocacdo para apresetnacdo de proposta ficarA ABERTA POR UM
PERIODO DE 03 (TRES) DIAS UTEIS, a partir da data da divulgacdo no Sitio Eletrénico
Oficial do Municipio, e as respectivas propostas e documentos poderdo ser encaminhados nas
formas apresentadas abaixo, preferencialmente fazendo referéncia a DISPENSA N°
DV00028/2024.

4.1.2. Limite para apresentacdo das Proposta de Precos e Documentos de Habilitacdo na
FORMA PRESENCIAL no enderego: Avenida 13 de Maio, 45 - Boa Vista - Jodo Alfredo —
PE | CEP: 55720-000 - Tel.: (81) 3648-1156 — Sala de Licitacdes — Até o dia 13/09/2024 até
as 13:00h;

4.1.3.Limite para apresentacao das Proposta de Precos e Documentos de Habilitagdo na
FORMA ELETRONICO, através do e-mail: contratacoesdiretas@joaoalfredo.pe.gov.br — Até
o dia 13/09/2024, até as 16:00h;

4.4.0 Julgamento ocorrera no dia 16/09/2024 e seu resultado serd publicado no Portal Nacional
de Contratac6es Publicas - PNCP.

5.2.DOCUMENTOS DE HABILITACAO — PESSOA JURIDICA:

5.2.1 Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - Cartdo CNPJ;

5.2.2 Contrato Social em vigor (Consolidado), devidamente registrado, em se tratando de
sociedades comerciais; exigindo-se, no caso de sociedade por a¢6es, documentos de eleicdo de
seus administradores; Estatuto Social devidamente registrado acompanhado a Gltima ata de
eleicdo de seus dirigentes devidamente registrados em se tratando de sociedades civis com ou
sem fins lucrativos. Quando se tratar de empresa publica sera apresentado copia das leis que a
instituiu; Certificado da Condi¢cdo de Microempreendedor Individual — MEI,

5.2.3 Regularidade para com a Fazenda Federal - Certiddo Conjunta Negativa De

Débitos relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido;

5.2.4 Certidao Regularidade junto a Secretaria de Estado da Fazenda Publica Estadual;

5.2.5 Certiddo Negativa de Débito do Municipio Sede da Empresa (CND Municipal);

5.2.6 Certidao Negativa de Deébitos junto ao FGTS;

5.2.7 Certiddao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT);

5.2.8 Cdpia da Cédula de Identidade dos sdcios da empresa ou dos representantes das entidades
(RG);

5.2.9 Declaragéo de cumprimento do disposto no Art. 7°, Inciso XXXIII, da CF - Art. 68, Inciso
VI, da Lei 14.133/2021(Anexo I11).

5.2.10. Consulta Consolidada de Pessoa Juridica expedida pelo Tribunal de Contas da Unido,

no maximo 30 (trinta) dias da data prevista para abertura das propostas, no endereco eletronico:
https://certidoes-apf.apps.tcu.gov.br/.

5.2.11. Comprovacao de aptidao para o fornecimento de bens em caracteristicas, quantidades e
prazos compativeis com o objeto desta licitagdo, ou com o item pertinente, por meio da
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apresentacdo de atestados fornecidos por pessoas juridicas de direito pablico ou privado.

N&o serdo aceitos atestados emitidos pelo licitante em seu proprio nome, nem nenhum outro
que ndo tenha se originado de contratacéo.

Os atestados apresentados poderdo ser diligenciados de acordo com § 2° do art. 42, da Lei
14.133/21.

5.2.12. Fornecimento do Certiddo do Conselho de Classe de Engenharia e Agronomia (CREA)
do Engenheiro de Seguranca do Trabalho responsavel da Empresa contratada, do mesmo estado
da prestacdo dos servigos.

5.2.13. Fornecimento da Carteira do Conselho de Classe com Habilitacdo para o Engenheiro
responsavel do mesmo estado da prestacdo dos servicos.

5.2.14. Certidao de Habilitacdo (com registro e quitacdo de pessoa juridica) da Empresa emitida
pelo Conselho Regional de Engenharia e Agronomia (CREA) do mesmo estado da prestacao
dos servicos.

5.2.15. Comprovacdo de responsabilidade técnica do Médico do Trabalho com a Empresa
Contratada do mesmo estado da prestacao dos servicos.

5.3 Proposta de Preco/Cotacao:

5.3.1 A Proposta de prego devera ser apresentada conforme modelo constante no Anexo I
deste Edital.

5.3.2 As propostas de preco que nao estiverem em consonancia com as exigéncias deste Edital
serdo desconsideradas julgando- se pela desclassificagéo.

5.3.3 Os precos ofertados ndo poderdo exceder os valores unitarios, constantes neste Edital.
Devendo obedecer ao valor estipulado pela administracéo.

5.4.4. Todas as especificagdes do objeto contidas na proposta vinculam o fornecedor.

5.4.5. Os valores ofertados deverdo ser liquidos, devendo estar neles incluidas todas as
despesas com impostos, taxas, fretes, seguros, embalagens, de quaisquer naturezas, que se
facam indispensaveis a perfeita execucdo do objeto desta contratacdo, ja deduzidos o0s
abatimentos eventualmente concedidos, bem como serem consignados na proposta com, no
maximo, duas casas decimais ap0s a virgula.

5.4.6. A oferta devera ser firme e precisa, limitada, rigorosamente, ao objeto deste
Instrumento e seus anexos, sem conter alternativas de preco ou de qualquer outra condicdo que
induza o julgamento a mais de um resultado, sob pena de desclassificacao.

5.4.7. A proposta devera obedecer aos termos deste Instrumento e seus anexos, ndo sendo
considerada aquela que néo corresponda as especificagdes ali contidas.

5.4.8. Em caso de constatacdo de suposto preco inexequivel, o licitante obriga-se a enviar
demonstrativo de composicdo de custos, de modo a garantir, pelo agente de contratacdo, o
auferimento ou ndo da exequibilidade dos pregos, nos termos do art. 59 da Lei 14.133/21.

6.0 - DO PAGAMENTO:

6.1. O pagamento ocorrera em até 30 (Trinta) dias, contados da emisséo da nota fiscal de
prestacdo de servicos, devidamente atestada e acompanhada da comprovacdo da execugéo
contratual, nos termos da Lei Federal n°® 14.133/2021.

6.1.1 A nota fiscal referida acima deve apresentar discriminadamente os produtos fornecidos a
que se referir;

6.1.2 As notas fiscais/faturas que apresentarem incorrecdes serdo devolvidas a
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CONTRATADA e neste caso 0 vencimento dar-se-a no prazo de 30 (trinta) dias, contados da
apresentacdo da documentacdo devidamente corrigida e valida, ndo ocorrendo neste caso,
quaisquer dnus por parte da Administracéo;

6.1.3 Nenhum pagamento seré efetuado aos adjudicatarios enquanto pendente de liquidagéo ou
qualquer obrigacdo financeira que lhe for imposta em virtude de penalidade ou falta de entrega
do produto.

6.2. O pagamento serd realizado através de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e
conta corrente indicados pelo contratado.

6.2.1Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancéria
para pagamento.

6.2.2. Quando do pagamento, serd efetuada a retencdo tributéria prevista na legislacdo
aplicavel.

6.3. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n°® 123, de 2006, ndo sofrerd a retencdo tributaria quanto aos impostos e
contribuicBes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a
apresentacdo de comprovacao, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento
tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

7.0 - DOS PRAZOS E DA VIGENCIA:

7.1. O prazo maximo para a execucao do objeto desta contratacdo e que admite prorrogacdo nos
casos previstos na legislacdo vigente, estd abaixo indicado e sera considerado a partir da
emisséo da Ordem de Servico:

Inicio dos Servicos: em até 01 (um) dias, ap6s a emissao da ordem de servico.
7.2.0 prazo de vigéncia do contrato sera determinado: até 31 de dezembro de 2024,
considerado da data de sua assinatura.

8.0 - DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE:

8.1 Sem prejuizo do integral cumprimento de todas as demais obrigacdes decorrentes do
contrato, cabe a contratante:

8.2 Proporcionar todas as facilidades para que o fornecedor possa cumprir suas obrigacdes
dentro das normas e condi¢des deste procedimento;

8.3 Rejeitar, no todo ou em parte, os produtos fornecidos em desacordo com as obrigagdes
assumidas pelo fornecedor;

8.4 Efetuar o pagamento nas condig¢des pactuadas;

8.5 Comunicar a empresa sobre possiveis irregularidades observadas nos materiais fornecidos,
para imediata substituicéo;

8.6 Verificar a regularidade de recolhimento dos encargos sociais antes do pagamento.

8.7. Designar representantes com atribuices de Gestor e Fiscal deste contrato, conforme artigo
117 da Lei Federal 14.133/21, nos termos da norma vigente, especialmente para acompanhar e
fiscalizar a sua execucdo, respectivamente, permitida a contratacdo de terceiros para assisténcia
e subsidio de informacdes pertinentes a essas atribuicdes.

9.0 - DAS OBRIGACOES DO CONTRATADO:
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9.1 Sem prejuizo do integral cumprimento das disposi¢cdes deste Procedimento de contratagédo
bem como das obrigacdes decorrentes do contrato, cabe a contratada:

a.

Executar todos os servicos e instalacbes de acordo com os projetos, especificacdes e
demais elementos técnicos apresentados na OS — Ordem de Servico obedecendo
rigorosamente as Normas Técnicas da ABNT, assim como as determinacdes do ATS e a
Legislacdo pertinente.

Comunicar a Fiscalizacdo em tempo habil, e proceder as correcdes necessarias, sempre que
ocorrerem falhas, erros ou omissGes nos projetos, especificacbes e demais elementos
técnicos apresentados na OS — Ordem de Servico, assumindo integral responsabilidade
pela correta execugédo de todos os servigos. Tais corre¢cdes somente serdo efetuadas com a
aprovacao da Fiscalizacdo, que por sua vez consultara os autores dos projetos para efeito
de autorizacdo.

Facilitar a acdo da Fiscalizacdo na inspecdo dos servicos em qualquer dia ou hora,
prestando todas as informacdes e esclarecimentos solicitados, inclusive de ordem
administrativa.

Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, total ou parcialmente, as suas
expensas, servicos objeto do Contrato, em que se verifiguem vicios, defeitos ou
incorrecgdes, resultantes de execucdo irregular, do emprego de materiais ou equipamentos
inadequados ou nao, correspondentes as especificacdes.

Efetuar o pagamento dos salérios, encargos sociais, fiscais, comerciais trabalhistas e
previdenciarios, obrigando-se a salda-los nos prazos legais, independentemente do
pagamento da fatura/nota fiscal por parte deste ATS;

Assumir a responsabilidade por todas as obrigacdes estabelecidas na legislacdo especifica
de acidentes de trabalho, quando, em ocorréncia da espécie forem vitimas o0s seus
empregados na execucao de servicos inerentes ao contrato;

Assumir a responsabilidade por todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civil ou
penal, relacionada a execu¢do do contrato, originariamente ou vinculada por prevencao,
conexao ou continéncia;

Cumprir a legislacdo e as normas relativas a Seguranca e Medicina do Trabalho,
diligenciando para que seus empregados trabalnem com Equipamento de Protecdo
Individual (EPI) e executem os testes necessarios e definidos na legislacdo pertinente. A
fiscalizacdo da ATS podera paralisar 0s servigos, enquanto tais empregados ndo estiverem
protegidos, ficando o énus da paralisacdo por conta da empresa;

A empresa contratada devera colocar a disposi¢cdo do ATS/Fiscal de Contrato, meios de
comunicacdo com o responsavel técnico, todos os dias da semana, para atender todas as
necessidades pertinentes ao servico, devendo ele se fazer presente quando chamado pelo
coordenador de obras ou pessoas designadas por ele.

Ficam a contratada obrigada em apresentar relatério fotografico do ambiente antes da
intervencgdo e apods a conclusdo do atendimento.

O contratado respondera, durante o prazo minimo de 05 (cinco) anos, pela solidez,
seguranca e funcionalidade das suas obras, e serd obrigado a reparar, corrigir, remover, a
suas expensas, quaisquer vicios, defeitos ou incorre¢des nelas encontrados.

8 1° Antes do inicio das obras, o contratado deverd revisar 0 projeto e responderd,
solidariamente com o autor do projeto, por qualquer defeito na obra decorrente de erro de
projeto, bem como por qualquer dano decorrente do defeito.

. 8 2° A responsabilidade sera solidaria ainda que ndo se possa precisar a origem dos danos

ou a responsabilidade de cada parte.

10.0 - DO CRITERIO DE ACEITACAO DO OBJETO:
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10.1. Seréa designado pela Administracdo o Fiscal/Gestor do contrato que sera responsavel pelo
acompanhamento e fiscalizacdo da sua execuc¢do, anotando em registro proprio as ocorréncias
relacionadas com o fornecimento do Objeto, determinando o que for necessario a regularizacao
das faltas ou defeitos observados.

10.1.1 As decisbes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do Fiscal/Gestor do
contrato deverdo ser encaminhadas aos seus superiores em tempo habil para adogdo das
medidas convenientes.

10.1.2 O recebimento dos materiais ficard a cargo da unidade requisitante dos produtos, através
do Gestor/Fiscal do contrato ou servidor por ele designado, nos termos do Artigo 25 da Lei n°
14.133/21, cujo recebimento ocorrerd no local e hora determinado pela unidade requisitante, da
seguinte forma.

10.2 Consideram-se aceitos e aprovados os fornecimentos que, no prazo de até 30 (trinta) dias,
contados do recebimento provisorio e da entrega da Fatura/Nota Fiscal, que ndo sejam
contestados pela CONTRATANTE, ap6s a emissdo da Ordem de Fornecimento e Nota de
Empenho. Firmado pela autoridade responsavel.

10.3 Caso seja verificado alguma falha no fornecimento, a CONTRATADA sera notificada
pelo Gestor/Fiscal do contrato e tera um prazo maximo de até 03 (trés) dias Uteis para correcao
do fornecimento.

Seré exigido que o profissional detentor da experiéncia comprovada (acervo técnico) devera
registrar anotacdo de responsabilidade técnica (ART), admitido que seja assessorado por outros
profissionais, mas sendo obrigatoria essa anotacdo principal.

11.0 - DA COMPENSACAO FINANCEIRA:

11.1. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento nos termos deste instrumento, e desde que o
Contratado ndo tenha concorrido de alguma forma para o atraso, sera admitida a compensacédo
financeira, devida desde a data limite fixada para o pagamento até a data correspondente ao
efetivo pagamento da parcela. Os encargos moratérios devidos em razdo do atraso no
pagamento serdo calculados com utilizacdo da seguinte formula: EM = N x VP x |, onde: EM =
encargos moratorios; N = nimero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo
pagamento; VP = valor da parcela a ser paga; e | = indice de compensacdo financeira, assim
apurado: | = (TX + 100) + 365, sendo TX = percentual do IPCA-IBGE acumulado nos Gltimos
doze meses ou, na sua falta, um novo indice adotado pelo Governo Federal que o substitua. Na
hipotese do referido indice estabelecido para a compensacao financeira venha a ser extinto ou
de qualquer forma ndo possa mais ser utilizado, sera adotado, em substitui¢do, o que vier a ser
determinado pela legislacéo entdo em vigor.

12.0 - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS:

12.1.0 licitante ou o Contratado sera responsabilizado administrativamente, facultada a defesa
no prazo legal do interessado, pelas infragdes previstas no Art. 155, da Lei 14.133/21 e serdo
aplicadas, na forma, condicdes, regras, prazos e procedimentos definidos nos Arts. 156 a 163,
do mesmo diploma legal, as seguintes sangdes: a — adverténcia aplicada exclusivamente pela
infracdo administrativa de dar causa a inexecucédo parcial do contrato, quando néo se justificar a
imposicéo de penalidade mais grave; b — multa de mora de 0,5% (zero virgula cinco por cento)
aplicada sobre o valor do contrato, por dia de atraso injustificado na execucdo do objeto da
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contratacdo; ¢ — multa de 10% (dez por cento) sobre o valor do contrato por qualquer das
infracOes administrativas previstas no referido Art. 155; d — impedimento de licitar e contatar
no ambito da Administracdo Publica direta e indireta do ente federativo que tiver aplicado a
sancdo, pelo prazo de dois anos, aplicada ao responsavel pelas infracbes administrativas
previstas nos incisos Il, I, 1V, V, VI e VII do caput do referido Art. 155, quando ndo se
justificar a imposicéo de penalidade mais grave; e — declaracdo de inidoneidade para licitar ou
contratar no ambito da Administragdo Publica direta e indireta de todos os entes federativos,
pelo prazo de cinco anos, aplicada ao responsavel pelas infragdes administrativas previstas nos
incisos VIII, IX, X, XI e XII do caput do referido Art. 155, bem como pelas infragdes
administrativas previstas nos incisos II, 11, 1V, V, VI e VII do caput do mesmo artigo que
justifiguem a imposicéo de penalidade mais grave que a sancéo referida no § 4° do referido Art.
156; f — aplicagdo cumulada de outras sang¢des previstas na Lei 14.133/21.

12.2. Se o valor da multa ou indenizacdo devida néo for recolhido no prazo de 15 dias apés a
comunica¢do ao Contratado, sera automaticamente descontado da primeira parcela do
pagamento a que o Contratado vier a fazer jus, acrescido de juros moratérios de 1% (um por
cento) ao més, ou, quando for o caso, cobrado judicialmente

13.0- DO TRATAMENTO DIFERENCIADO PARA ME/EPP:

13.1. Salienta-se que na referida contratacdo, serd concedido o tratamento diferenciado e
simplificado para as Microempresas e Empresas de Pequeno Porte, nos termos das disposigdes
contidas nos Arts. 47 e 48, da Lei Complementar n® 123/2006, visto estar presente a excecéo
prevista no inciso 1V, do Art. 49, do mesmo diploma legal: Licitacdo dispensavel - Art. 75, I,
da Lei Federal n® 14.133/21.

14.0 - DO JULGAMENTO:

14.1. Para o julgamento sera adotado o critério de menor preco total por item, atendidas as
especificagbes contidas no TERMO DE REFERENCIA deste Instrumento, desde que os pregos
estejam iguais ou inferiores ao estimado.

14.2. A andlise técnica da proposta comercial que apresentar o0 menor preco, bem como das
demais em caso de necessidade, além dos documentos de habilitacdo técnica sera processada
pela unidade/setor solicitante da aquisig&o.

14.3. Caso a proposta comercial que apresentar 0 menor pre¢o ndo atenda as especificacoes
técnicas contidas neste Instrumento/Termo de referéncia, sera declarada vencedora a proposta
comercial que apresentar 0 menor preco dentre as que atendam aos requisitos técnicos e de
qualificacéo exigidos.

14.4. Em caso de ndo apresentacdo de propostas adicionais, serd solicitada, quando possivel,
documentagdo nos termos deste instrumento, da empresa que forneceu cotacgao inicial com o
menor valor, para verificacdo de habilitagdo, no prazo de 24 horas Uteis.

14.5. Caso a empresa que cotou o menor valor ndo apresente a documentacdo solicitada no
prazo, podera ser convocada as demais.
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14.6. Para fornecer o participante devera possuir a Certidao de Débitos Relativos a Créditos
Tributéarios Federais e a Divida Ativa da Unido valida bem como estar em situacdo regular
perante o FGTS, a Fazenda Nacional, a Justi¢a Trabalhista. As condicGes de regularidade acima
elencadas deverdo manter-se durante o decurso da contratacdo/fornecimento.

14.7. Naéo seré firmado contratagdo com participantes que estejam suspensos/impedidos de
contratar.

14.8. Constatado o atendimento as exigéncias fixadas neste documento e seus anexos, 0
participante seré declarado vencedor.

14.9. Qualquer contrariedade as decisdes tomadas durante o procedimento podem ser
contestadas via peticio - sem efeito suspensivo - a ser enviada no email:
contratacoesdiretas@joaoalfredo.pe.gov.br.

15- DO DESEMPATE:

15.1.Em caso de empate entre duas ou mais propostas, serdo utilizados 0s seguintes critérios de
desempate, nesta ordem:

a) Proposta final, hipotese em que os licitantes empatados poderdo apresentar nova
proposta em ato continuo a classificacdo, formalmente solicitado pelo agente de
contratacdo responsavel pela conducdo do processo;

b) avaliacdo do desempenho contratual prévio dos licitantes, mediante analise de
atestados de capacidade técnica e suas comprovacdes de veracidade. O agente de
contratacdo podera efetivar diligéncias para atestar as informacdes constantes nos
atestados apresentados;

c) comprovacdo de desenvolvimento pelo licitante de agdes de equidade entre
homens e mulheres no ambiente de trabalho, conforme regulamento;

15.2.Em igualdade de condic¢des, se ndo houver desempate, serd assegurada preferéncia,
sucessivamente, aos bens e servigos produzidos ou prestados por:

a) empresas estabelecidas no estado de Pernambuco;

b) empresas brasileiras;

C) empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de tecnologia no Pais;

d) empresas que comprovem a pratica de mitigacdo, nos termos da Lei n® 12.187, de

29 de dezembro de 2009.

16.0 — DAS DISPOSICOES GERAIS:
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16.1. Poder4 o Municipio revogar o presente Edital, no todo ou em parte, por conveniéncia
administrativa e interesse publico, decorrente de fato superveniente, devidamente justificado.
16.2. O Municipio devera anular o presente certame, no todo ou em parte, sempre que
acontecer ilegalidade, de oficio ou por provocacao.

16.3. A anulacdo do procedimento de Chamada Publica, ndo gera direito & indenizacdo,
ressalvada o disposto no paragrafo Unico do art. 71 da Lei Federal n® 14.133/21.

16.4. Apds a fase de classificagdo das propostas, ndo cabe desisténcia dela, salvo por motivo
justo decorrente de fato superveniente e aceito pelo Municipio.

Jodo Alfredo, 05 de setembro de 2024.

JOSE ANTONIO MARTINS DA SILVA
Prefeito
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ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA

1.CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

JOAO
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UM NOVO TEMPO

1.1. Contracdo de empresa para a prestacdo de servicos na area de saude e seguranca do
trabalho conforme as obrigatoriedades das legislacdes trabalhistas e previdenciarias
atuais, em conformidade com escopo abaixo, realizando: Elaboracdo de LTCAT
(Laudo Técnico das Condi¢bes Ambientais do Trabalho), PGR (Programa de
Gerenciamento de Riscos), PCMSO (Programa de Controle Médico de Saude
Ocupacional); e envios dos eventos de Salude e Seguranca do Trabalho no e-Social,
para todos os estabelecimentos e funcionarios da prefeitura municipal de Joédo
Alfredo-PE, nos termos da tabela abaixo, conforme condi¢bes e exigéncias

estabelecidas neste instrumento.

ITEM

ESPECIFICACOES

Unid. | QUANT

VL UNIT

VL TOTAL

01

Elaboracdo de LTCAT (Laudo Técnico das Condicdes
Ambientais do Trabalho), PGR (Programa de
Gerenciamento de Riscos), PCMSO (Programa de
Controle Médico de Salde Ocupacional); envios dos
eventos de Salde e Seguranca do Trabalho no eSocial
(carga inicial) para todos os estabelecimentos da
PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO ALFREDO.

378

UNID VIDAS

R$
53,67

R$  20.287,26

02

Elaboracdo de LTCAT (Laudo Técnico das Condicdes
Ambientais do Trabalho), PGR (Programa de
Gerenciamento de Riscos), PCMSO (Programa de
Controle Médico de Saude Ocupacional); envios dos
eventos de Saude e Seguranca do Trabalho no eSocial
(carga inicial) para todos os estabelecimentos do
FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAOQ DE JOAO
ALFREDO.

1.103

i) VIDAS

R$
53,67

R$  59.198,01

03

Elaboracdo de LTCAT (Laudo Técnico das Condicdes
Ambientais do Trabalho), PGR (Programa de
Gerenciamento de Riscos), PCMSO (Programa de
Controle Médico de Salde Ocupacional); envios dos
eventos de Salde e Seguranca do Trabalho no eSocial
(carga inicial) para todos os estabelecimentos do
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE JOAO
ALFREDO.

490

UNID VIDAS

R$
53,67

R$  26.298,30

04

Elaboracdo de LTCAT (Laudo Técnico das Condicoes
Ambientais do Trabalho), PGR (Programa de
Gerenciamento de Riscos), PCMSO (Programa de
Controle Médico de Saude Ocupacional); envios dos
eventos de Saude e Seguranca do Trabalho no eSocial
(carga inicial) para todos os estabelecimentos do
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
DE JOAO ALFREDO.

85

. % VIDAS

R$
53,67

R$ 4.561,95

TOTAL

2.056 vidas

R$

110.345,52

O prazo de vigéncia da contratacdo € de 12 (doze) meses, contados da assinatura do

contrato, na forma do artigo 105 da Lei n°® 14.133, de 2021.

1.2. O contrato oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relacdo a

vigéncia da contratacdo.
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2.FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

2.1. A contratacdo pleiteada é justificada pela obrigatoriedade de atendimento aos
ditames do artigo, 7°, do inciso XXII da Constituicdo Federal, do Capitulo V da
CLT, com a redagdo dada pela Lei n° 6.514/1977 e as Normas Regulamentadoras-
NRs 01, 07, 09, 15 e 16, a saber:

a) A NRO1 descreve a Disposi¢Oes Gerais e gerenciamento de riscos ocupacionais, que tem
como objetivo estabelecer as disposicdes gerais, o campo de aplicacdo, 0s termos e as
definicBes comuns as Normas Regulamentadoras - NR relativas & seguranca e salde no
trabalho e as diretrizes e 0s requisitos para o gerenciamento de riscos ocupacionais e as
medidas de prevencdo em Seguranca e Saude no Trabalho - SST.
b) A NR 07 dispde sobre 0o PCMSO — Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional
- estabelece diretrizes e requisitos para o desenvolvimento do programa nas organizagoes,
com o objetivo de proteger e preserva r a saude de seus empregados em relagdo aos riscos
ocupacionais, conforme avaliacdo de riscos do Programa de Gerenciamento de Risco - PGR
da organizacdo.
c) A NR 09, estabelece os requisitos para a avaliacdo das exposi¢des ocupacionais a agentes
fisicos, quimicos e bioldgicos quando identificados no Programa de Gerenciamento de
Riscos - PGR, previsto na NR-1, e subsidia-lo quanto as medidas de prevencdo para 0s
riscos ocupacionais.
d) A NR 15, descreve as atividades, operacdes e agentes insalubres, inclusive seus limites
de tolerancia, de fine as situacBes que, vivenciadas nos ambientes de trabalho pelos
trabalhadores, demonstrem a caracterizacdo do exercicio insalubre e também os meios de
protegé-los da exposicdo nociva a saude.
e) A NR 16, descreve as atividades e operacOes perigosas, as quais constam nos anexos da
referida norma do MTE- Ministério do Trabalho e Emprego, as segurando ao empregado a
percepcdo de adicional incidente sobre o seu salério base.
f) O PPP — Perfil Profissiografico Previdenciario € um documento laboral e individual do
empregado, destinado ao levantamento de informagdes referentes a atividade que exerce,
exposicdo a agentes nocivos, registros ambientais com base no LTCAT, resultado de
monitorizacdo bioldégica com base no PCMSO (NR-7) e PGR (NR-1) e dados
administrativos.
Ele serve a empresa como instrumento de informag6es a serem encaminhadas ao INSS.
a) LTCAT — Laudo Técnico das Condi¢Ges do Ambiente de Trabalho, conforme estabelece
0 Art.58 da Lei n °8 .213, de 24 de julho de 1991, que dispde sobre os planos de beneficio
da previdéncia social, ¢ o documento onde sdo identificados os agentes fisicos, quimico s
e/ou biologicos aos quais o trabalhador estd exposto e que sdo prejudiciais a saude ou a
integridade fisica. E instrumento para o fornecimento de in formacBes ao sistema
previdenciario para fins de concessdo da aposentadoria especial.
b) Os exames médicos e complementares consistem em um rol de exames que sdo
solicitados e monitorados pelo médico do trabalho, de acordo com 0s riscos em que 0S
trabalhadores estéo expostos.
A contratacdo constante do objeto em questdo € justificada pela inexisténcia no quadro
funcional desse Conselho de profissionais habilitados para a referida prestagdo dos servicos.
Acrescente-se, ainda, que a contratacdo pretendida nesse Termo implicard em
beneficios destinados a garantir e preservar a saude e integridade dos trabalhadores da
Prefeitura Municipal de Jodo Alfredo-PE e demais secretarias, frente aos riscos dos
ambientes de trabalho, bem como o monitoramento da salude dos trabalhadores através do
PCMSO, a fim de prevenir qualquer situacdo que possa comprometer a saude dos/as
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mesmos/as. A identificacdo dos possiveis riscos e a implantacdo das devidas medidas de
controle possibilitardo para a manutencdo da salde dos (as) funcionarios (as), com a
prevencdo da ocorréncia de acidentes de trabalho e de doengas ocupacionais, contribuindo,
assim, com a protecdo do ambiente organizacional e para qualidade de vida dos (as)
funcionarios (as).

Finalmente, a contratacdo pretendida objetiva, ainda, atender as determinacgdes
estabelecidas no Decreto 8.373/14, que instituiu o Sistema de Escrituracdo Digital das
Obrigacdes Fiscais, Providenciarias e Trabalhistas — eSocial, com vistas ao cumprimento da
42 Fase, a ser implementada a partir de janeiro de 2023, na qual deverdo ser enviados 0s
dados de seguranca e saude no trabalho (SST).

2.2. Em conformidade com o previsto no inciso IX do Art. 7°, da IN 40/2020, a presente
contratacdo nao encontra-se respaldada no Plano de ContratacGes Anual, tendo em
vista a auséncia de sua elaboracédo, devido uma série de fatores que limitaram a sua
implementacdo até 0 momento, apesar de sua obrigatoriedade constante no Art. 12,
VII, da Lei n° 14.133/21, porém é imprescindivel considerar as circunstancias
especificas que podem justificar a sua auséncia temporaria, isto €, a escassez de
técnicos disponiveis para a elaboragdo do referido plano.

Todavia, € crucial ressaltar que as Secretarias Municipais estdo tomando todas
as medidas cabiveis para resolver essa situacao, restando demonstrado 0 compromisso
da administracdo municipal em cumprir com as exigéncias legais e implementar boas
praticas de gestdo, realizando assim, levantamento minucioso das necessidades das
secretarias municipais, bem como a anélise de fornecedores e a defini¢do de critérios
claros para as contratacdes.

O Estudo Técnico Preliminar é dispensavel nesta modalidade de acordo com o
Decreto Municipal de N° 052/2023.

3.DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE
VIDA DO OBJETO

3.1. A contratacdo de uma empresa especializada para a prestacdo de servicos na area de
salde e seguranca do trabalho é uma necessidade primordial para a Prefeitura
Municipal de Jodo Alfredo-PE, conforme as exigéncias das legislacdes trabalhistas e
previdenciarias atuais. Abaixo, sdo destacados 0s principais motivos que justificam
essa contratacao:

e Atendimento as Normas Regulamentadoras (NRs): A legislacéo trabalhista
brasileira, através das Normas Regulamentadoras (NRs) do Ministério do
Trabalho e Emprego, estabelece diretrizes obrigatdrias para garantir a saude e a
seguranga dos trabalhadores. A elaboracdo do LTCAT (Laudo Técnico das
Condi¢bes Ambientais do Trabalho), do PGR (Programa de Gerenciamento de
Riscos) e do PCMSO (Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional)
s80 componentes essenciais para 0 cumprimento dessas normas, visando a
prevencdo de acidentes e doengas ocupacionais.

e Conformidade com o e-Social: O e-Social € um sistema do governo federal que
unifica a entrega das obrigacdes fiscais, previdenciarias e trabalhistas. A
integracdo das informacdes de salde e seguranca do trabalho no e-Social é
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obrigatoria, e a contratacdo de uma empresa especializada assegura o correto
envio dos eventos de SST (Saude e Seguranca do Trabalho) para todos os
estabelecimentos e funcionarios da prefeitura. Isso evita penalidades e garante a
conformidade com as exigéncias legais.

e Qualidade e Eficiéncia nos Servigos: Empresas especializadas em saude e
seguranca do trabalho possuem a expertise e 0S recursos necessarios para
realizar avaliagGes precisas e desenvolver programas eficientes. A elaboragéo de
LTCAT, PGR e PCMSO exige conhecimento técnico e experiéncia pratica,
garantindo que as medidas adotadas sejam eficazes na promocdo de um
ambiente de trabalho seguro e saudavel.

¢ Reducédo de Riscos e Custos: A implementacdo de programas de saude e
seguranca do trabalho bem estruturados contribui para a reducédo de acidentes e
doencas ocupacionais, resultando em menor absenteismo, aumento da
produtividade e reducdo de custos com indenizagdes, afastamentos e tratamentos
médicos. Além disso, a prevencdo de riscos e a promocdo da satde no ambiente
de trabalho refletem diretamente na satisfagdo e bem-estar dos funcionarios.

¢ Responsabilidade Social e Bem-Estar dos Funcionarios: A Prefeitura
Municipal de Jodo Alfredo-PE tem o compromisso de zelar pela saude e
seguranca de seus colaboradores, proporcionando um ambiente de trabalho
adequado e livre de riscos. A contratacdo de uma empresa especializada
demonstra responsabilidade social e preocupagdo com o bem-estar dos
funcionarios, reforcando a imagem institucional e a confianca da comunidade.

3.2. Elaboracdo do Programa de Gerenciamento de Riscos - PGR, em conformidade
com a PORTARIA N° 6.730, de 9 de marco de 2020, com vigéncia obrigatéria a partir de 03 de
janeiro de 2022, instituido pela PORTARIA N° 8.873, de 23 de julho de 2021. No caso da
auséncia de Riscos Quimicos, fisicos e bioldgicos podera ser emitida Declaracdo de
Inexisténcia de Riscos — DIR.

3.3. Elaboracédo do Programa de Controle Médico e Saude Ocupacional — PCMSO em
conformidade com a PORTARIA N° 6.734, de 9 de mar¢o de 2020, com vigéncia obrigatéria a
partir de 03 de janeiro de 2022, instituido pela PORTARIA N° 8.873, de 23 de julho de 2021.

3.3.1. Elaboracdo do Laudo Técnico das Condi¢cbes Ambientais do Trabalho —
LTCAT em conformidade com:

> LEIN°8.213, DE 24 DE JULHO DE 1991

» DECRETO No 3.048, DE 6 DE MAIO DE 1999.

> INSTRUCAO NORMATIVA N° 128, DE 28 DE MARCO DE 2022
» DECRETO N°10.410, DE 30 DE JUNHO DE 2020;

3.3.2. Geracdo e envio dos eventos de SST no eSocial — eventos, S-2220 (através do
fornecimento das informac6es pela contratante - ASOs dos funcionarios) e S-2240,
em conformidade com a PORTARIA CONJUNTA SEPRT/RFB/ME N° 71, DE 29 DE
JUNHO DE 2021, atualizada pela PORTARIA CONJUNTA MTP/RFB/ME N° 2, DE
19 DE ABRIL DE 2022.
3.4. DO REGIME DE EXECUCAO
3.4.1.Reunido presencial com a empresa para alinhamento das informacGes e definigdes de
responsaveis para intermediar comunicacdo, agendamento de visita técnica, bem como o0s
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procedimentos e protocolos que a contratante ja adota para controle dos riscos ocupacionais aos
quais seus trabalhadores estejam expostos, processos e postos de trabalho.
3.4.2.PGR - Elaborar inventario de riscos subsidiado pelas avaliagdes exploratorias e
documentacdo existente na empresa para direcionamento assertivo na necessidade de
avaliacdes a agentes fisicos, quimicos e biolégicos de acordo com o estabelecido na nova NR9,
bem como subsidiar na elaboragdo do PCMSO, conforme itens:
3.4.2.1. Deve ser realizada analise preliminar das atividades de trabalho e dos dados ja
disponiveis relativos aos agentes fisicos, quimicos e bioldgicos, a fim de determinar a
necessidade de adocgdo direta de medidas de prevencao ou de realizacdo de avaliacbes
qualitativas ou, quando aplicaveis, de avaliagcGes quantitativas.
3.4.22. O PCMSO deve ser elaborado considerando 0s riscos ocupacionais
identificados e classificados pelo PGR.
3.4.2.3. O Inventéario de Riscos Ocupacionais deve contemplar, no minimo, as seguintes
informacoes:
a) caracterizacdo dos processos e ambientes de trabalho;
b) caracterizacdo das atividades;
c) descricdo de perigos e de possiveis lesdes ou agravos a saude dos trabalhadores, com
a identificacdo das fontes ou circunstancias, descri¢do de riscos gerados pelos perigos,
com a indicacdo dos grupos de trabalhadores sujeitos a esses riscos, e descricdo de
medidas de prevencdo implementadas;
d) dados da analise preliminar ou do monitoramento das exposi¢fes a agentes fisicos,
quimicos e bioldgicos e os resultados da avaliacdo de ergonomia nos termos da NR-17.
e) avaliacdo dos riscos, incluindo a classificacdo para fins de elaboracdo do plano de
acao; e
f) critérios adotados para avaliacdo dos riscos e tomada de decisdo.
3.5.  As propostas deverdo contempla 1 (uma) avaliacdo quantitativa de ruido e as avaliacGes
qualitativas dos agentes quimicos, fisicos bioldgicos, ergonémicos e de acidentes referentes a
avaliacOes preliminares.
3.6. PGR - Elaborar plano de acdo com respectivo cronograma de acdo elaborado por
profissional especializado em Seguranca e Saude do Trabalho, conforme item:
3.6.1. A organizacao deve elaborar plano de acédo, indicando as medidas de prevencdo a
serem introduzidas,
3.6.2. Para as medidas de prevencdo deve ser definido cronograma, formas de
acompanhamento e afericdo de resultados.
3.7. PCMSO - Elaborar Programa de Controle Médico de Salde Ocupacional em
conformidade com a nova NR 7 da PORTARIA N° 6.734, DE 9 DE MARCO DE 2020.
3.7.1. Esta Norma Regulamentadora - NR estabelece diretrizes e requisitos para o
desenvolvimento do Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional - PCMSO
nas organizagdes, com o objetivo de proteger e preservar a salde de seus empregados
em relacdo aos riscos ocupacionais, conforme avaliacdo de riscos do Programa de
Gerenciamento de Risco - PGR da organizacéo.
3.7.1.1. Esta Norma se aplicas organizagdes e aos orgaos publicos da
administracdo direta e indireta, bem como aos Orgdos dos poderes
legislativo e judiciario e ao Ministério Publico, que possuam empregados
regidos pela Consolidacédo das Leis do Trabalho - CLT.
3.7.2. DIRETRIZES 7.3.1 O PCMSO ¢é parte integrante do conjunto mais amplo de
iniciativas da organizagdo no campo da salde de seus empregados, devendo estar
harmonizado com o disposto nas demais NR.
3.7.2. Sao diretrizes do PCMSO:
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a) rastrear e detectar precocemente 0s agravos a saude relacionados ao
trabalho;
b) detectar possiveis exposicdes excessivas a agentes nocivos
ocupacionais;
c) definir a aptiddo de cada empregado para exercer suas funcbes ou
tarefas determinadas;
d) subsidiar a implantacdo e o monitoramento da eficacia das medidas
de prevencéo adotadas na organizacao;
e) subsidiar analises epidemioldgicas e estatisticas sobre os agravos a
salide e sua relacdo com 0s riscos ocupacionais;
f) subsidiar decisbes sobre o afastamento de empregados de situacdes
de trabalho que possam comprometer sua salde;
g) subsidiar a emissdo de notificagdes de agravos relacionados ao
trabalho, de acordo com a regulamentacéo pertinente;
h) subsidiar o encaminhamento de empregados a Previdéncia Social;
i) acompanhar de forma diferenciada o empregado cujo estado de salde
possa ser especialmente afetado pelos riscos ocupacionais;
j) subsidiar a Previdéncia Social nas a¢des de reabilitacdo profissional;
K) subsidiar acdes de readaptacéo profissional;
I) controlar da imunizagdo ativa dos empregados, relacionada a riscos
ocupacionais, sempre que houver recomendacdo do Ministério da
Saude.
3.8. LTCAT - Elaboracdo de Laudo Técnico das Condicdes Ambientais do Trabalho
conforme determinado pela INSTRUQAO NORMATIVA N° 128, DE 128 DE JANEIRO DE
2015 e demais requisitos legais determinados pelas legislacdes:

Art. 261. Fica assegurada a concessdo da aposentadoria
especial ao segurado que até 13 de novembro de 2019, data da
publicacdo da Emenda Constitucional n° 103, de 2019, tenha
cumprido a caréncia exigida e tenha caracterizado o exercicio de
atividade em condicGes especiais que prejudiquem a saude ou a
integridade fisica, durante o periodo de 15 (quinze), 20 (vinte)
ou 25 (vinte e cinco) anos, conforme o caso, independentemente
de idade minima, podendo haver enquadramento nesta condi¢éo:

| - por categoria profissional até 28 de abril de 1995,
véspera da publicacdo da Lei n®9.032, de 1995; e

Il - por exposigdo a agentes quimicos, fisicos, biol6gicos
ou a associacdo de agentes prejudiciais a saude ou a integridade
fisica, em qualquer época.

o LEI N°8.213, DE 24 DE JULHO DE 1991
o DECRETO No 3.048, DE 6 DE MAIO DE 1999.
o DECRETO N° 10.410, DE 30 DE JUNHO DE
2020
O Documento do LTCAT sera confeccionado parametrizado com os cddigos das tabelas
do eSocial verséo S.1.0
3.9.  Confecgéo dos documentos e emissdo de ART.

3.10. Entrega do documento em formato digital assinado eletronicamente de acordo com o
DECRETO N° 10.854, DE 10 DE NOVEMBRO DE 2021:
Art. 184. Fica autorizado o armazenamento, em meio
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eletrénico, Optico ou equivalente, de documentos relativos a
deveres e obrigacdes trabalhistas, incluidos aqueles relativos a
normas regulamentadoras de salde e seguranca no trabalho,
compostos por dados ou por imagens, nos termos do disposto
no art. 2°-A da Lei n® 12.682, de 9 de julho de 2012 , no
Decreto n® 10.278, de 18 de marco de 2020 , no inciso X do
caput do art. 3° da Lei n® 13.874, de 2019, e na Lei n° 13.709,
de 14 de agosto de 2018 .

Lei n®12.682, art. 2°-A:

Art. 2°-A. Fica autorizado o0 armazenamento, em meio
eletronico, optico ou equivalente, de documentos publicos ou
privados, compostos por dados ou por imagens, observado o
disposto nesta Lei, nas legislacbes especificas e no
regulamento. (Incluido pela Lei n° 13.874, de 2019)
(Regulamento)

Decreto n® 10.278, de 18 de marco de 2020,

Este Decreto regulamenta o disposto no inciso X do caput do
art. 3° da Lei n® 13.874, de 20 de setembro de 2019 , e no art.
2°-A da Lei n® 12.682, de 9 de julho de 2012 , para estabelecer
a técnica e o0s requisitos para a digitalizacdo de documentos
publicos ou privados, a fim de que os documentos digitalizados
produzam os mesmos efeitos legais dos documentos originais.

Lei n® 13.874, art. 3°:

inciso X: arquivar qualquer documento por meio de
microfilme ou por meio digital, conforme técnica e requisitos
estabelecidos em regulamento, hip6tese em que se equiparara a
documento fisico para todos os efeitos legais e para a
comprovacdo de qualquer ato de direito publico;

Lei n®13.709:

Esta Lei dispde sobre o tratamento de dados pessoais, inclusive
nos meios digitais, por pessoa natural ou por pessoa juridica de
direito publico ou privado, com o objetivo de proteger os
direitos fundamentais de liberdade e de privacidade e o livre
desenvolvimento da personalidade da pessoa natural (Lei Geral
de Protecdo de Dados Pessoais (LGPD).

Envio dos eventos de SST no eSocial para carga inicial.
Evento S-2210 / CAT — Comunicacdo de Acidente do Trabalho deve ser emitido nas
seguintes situagdes:

3.12.1. Acidente de trabalho ou de trajeto: é o acidente ocorrido no exercicio da
atividade profissional a servico da empresa ou no deslocamento residéncia /
trabalho / residéncia, e que provoque lesdo corporal ou perturbacdo funcional
que cause a perda ou reducdo — permanente ou temporaria — da capacidade para
o trabalho ou, em ultimo caso, a morte;
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3.12.2. Doenga ocupacional: é aquela produzida ou desencadeada pelo exercicio do
trabalho peculiar a determinada atividade e constante da respectiva relagéo
elaborada pelo Ministério do Trabalho e da Previdéncia Social.

OBS.: esse evento tem prazo de 1(um) dia util apds o acontecimento para ser enviado.
Em caso de acidente com OBITO o prazo para envio é IMEDIATO.
OBS.: Para geracdo desse evento € necessario que as informacgdes do acidente sejam
enviadas até as 16 horas do dia para envio do evento, e sera cobrado valor para
transmissao, pois sé € enviado em caso de acidente:
e As informagBes deverdo ser a nos devolvida via checklist que sera
disponibilizado e orientado quanto ao seu preenchimento ou,
e Fornecimento dos documentos necessarios ao preenchimento do evento;
e E obrigatorio a apresentacio do atestado/declaracdo do médico que
atendeu o acidentado (esse evento ndo pode ser gerado sem essa
informacao).

3.13. Evento S-2220 — Monitoramento da Saude do trabalhador

3.14.
3.14.1. Deve nos ser fornecido cépia do PCMSO em meio eletrénico, quando aplicavel.

3.15. Os ASO e exames complementares devem ser a nds enviados no minimo até o ultimo
dia do més da realizacdo para que possamos respeitar as regras do eSocial conforme
abaixo:

e Enviar ASO e exames complementares em arquivo digital ou o check list
devidamente preenchido e assinado pelo responsavel da empresa.

e Prazo de envio desse evento deve ser enviado até o dia 15 (quinze) do
més subsequente ao da realizacdo do correspondente exame.

e Essa regra ndo altera o prazo legal para a realizacdo dos exames, que
deve seguir o previsto na legislacdo, sendo que somente o registro da
informacdo no eSocial é permitido até o dia 15 (quinze) do més
subsequente.

3.16. O envio do exame demissional é obrigatdrio, exceto para 0s casos abaixo:
3.15.1. No exame demissional, o exame clinico deve ser realizado em até 10 (dez) dias
contados do término do contrato, podendo ser dispensado caso o exame clinico
ocupacional mais recente tenha sido realizado ha menos de 135 (centro e trinta e cinco)
dias, para as organizagfes graus de risco 1 e 2, e hd menos de 90 (noventa) dias, para as
organizacg0es graus de risco 3 e 4.
3.15.2. As informacdes para geracdo desse evento ndo possuem periodicidade, deve ser
respeitado os prazos definidos no PCMSO e enviados sob essa condicéo.
3.15.3. As informagdes do médico emitente do ASO/coordenador do PCMSO deveréo
estar corretas e legiveis.
Obs.: S0 serdo enviadas informacdes de ASO e exames complementares realizados apos a
obrigatoriedade pela empresa ao envio dos eventos de SST de acordo com 0 cronograma
oficial de implantacéo do e-Social.
3.16. Evento S-2240 — Monitoramento das Condigdes Ambientais (PPP eletrdnico)
3.16.1. Para geracdo desse evento é necessario o fornecimento do LTCAT em arquivo
eletrobnico ou demonstracdes ambientais equivalentes que atenda ao disposto na
INSTRUCAO NORMATIVA INSS 128, de 29 de marco de 2022:
8 1° A partir da implantacdo em meio digital do PPP ou de documento que venha
a substitui-lo, esse formulario deverd ser preenchido para todos os segurados
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empregados, avulsos e cooperados vinculados a cooperativas de trabalho ou de
producéo, independentemente do ramo de atividade da empresa, da exposicéo a
agentes prejudiciais a saude.

8 3° A declaragdo de inexisténcia de exposicdo a riscos fisicos, quimicos e
bioldgicos ou associacdo desses agentes no PPP podera ser feita:

| - para a Microempresa - ME e a Empresa de Pequeno Porte - EPP embasada na
declaracdo eletrdnica de auséncia de riscos fisicos, quimicos e bioldgicos prevista
no item 1.8.4 da NR 1, com redacdo dada pela Redacdo dada pela Portaria SEPRT
n°6.730, de 9 de margo de 2020;

Il - para o Micro Empreendedor Individual - MEI sempre que nas fichas com
orientacdes sobre as medidas de prevencdo a serem adotadas de acordo com a
atividade econémica de desenvolvida, nos termos do item 1.8.2 da NR 1, com
redacdo dada pela Redacdo dada pela Portaria SEPRT n° 6.730, de 9 de marco de
2020, ndo existir a indicacdo de exposicdo a agentes fisicos, quimicos ou
bioldgicos; e

Il - para todas as empresas quando no inventario de riscos do Programa de
Gerenciamento de Riscos (PGR) de que trata o item 1.5.7 da NR 1 do Ministério
do Trabalho e Previdéncia for constatada a inexisténcia de riscos fisicos, quimicos
e bioldgicos previstos no anexo 1V do Regulamento da Previdéncia Social.
3.16.2. Deve ser enviada carga inicial desse evento para todos os trabalhadores com vinculo de
trabalho com a empresa.

3.16.3. Caso haja mudanca no ambiente de trabalho, essas alteracdes devem ser informadas até
0 Ultimo dia do més da ocorréncia.

3.16.4. A auséncia de exposicao a riscos também deve ser enviada ao e-Social.

3.16.5. Toda vez que ocorrer alteracdo no ambiente de trabalho, conforme determina a

INSTRUCAO NORMATIVA INSS 128, de 29 de margo de 2022, devera ser informado

através do evento S-2240:

3.16.6. Paragrafo Unico. Para efeito do disposto no caput serdo considerados como alteracdo do

ambiente de trabalho ou em sua organizacao, entre outras, aquelas decorrentes de:

| - mudanca de leiaute;

Il - substituicdo de maquinas ou de equipamentos;

I11 - adocéo ou alteracéo de tecnologia de protecdo coletiva; e

IV - alcance dos niveis de agdo estabelecidos na legislagéo trabalhista, se aplicavel

3.16.7. 42 FASE: envio das informagdes constantes dos eventos S-2210, S-2220 e S-2240
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Cronograma de implantagio do eSocial

GRUPO 1-Empresas com faturamentoanual superior a RS 73 milhies
[obrigadasdesde 13/10,21)

GRUPO 2 - entidades empresariais com faturamentono ano de 2016 de
até RS 73.000.000,00 (s etenta e oito milhGes) e que ndo s ejam
optantes pelo Simples Nacional. {obrigadasa partirde 10/00/22)

GRUPOQ 3 -Pessoas Juridics - empregadores optantes pelo Simples
Nacional e entidades semfins lucratives

GRUPO 3 -Empresadores pessoafisica (exceto doméstian), produtar
rural PF. [obrigadasa partirde 10/01 /22)

GRUPO 4-drgdos pliblices e organizaglies intemacionais. (obrigadas
a partirde 01/01,/23)

3.17. NAO ESCOPO
3.17.1. Esta proposta ndo contempla a realizagcdo de exames médicos e avaliacdes quantitativas
que ndo estejam expressamente descritas, bem como documentos que ndo estdo mencionados
No escopo.
3.17.1.1. EQUIPE TECNICA RESPONSAVEL
v Engenheiro de Seguranca do Trabalho;
v" Meédico do Trabalho (Responsavel pelo PCMSO);

4.REQUISITOS DA CONTRATACAO

Sustentabilidade

4.1. Dada a natureza do objeto que se pretende adquirir, ndo se verifica impactos
ambientais relevantes, sendo necessario tdo somente que a licitante atenda aos
critérios dos 6rgdos fiscalizadores e a politica de sustentabilidade Ambiental de
producéo dos seus itens e descarte.

Subcontratacao

Né&o é admitida a subcontratacdo do objeto contratual.

Garantia da contratacao

N&o havera exigéncia da garantia da contratacdo dos artigos 96 e seguintes da Lei n°
14.133, de 2021, pelas razdes constantes do Estudo Técnico Preliminar.

Vistoria
N&o h& necessidade de realizacdo de avaliagdo prévia do local de execucdo dos
Servigos.

5.MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

Condigdes de execucao
A execucdo do objeto seguird a seguinte dindmica:
5.1.1. Inicio da execucgdo do objeto: 01 dia apos a emissdo da ordem de servigo;

5.1.2.
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Cronograma de Execucao de Servico em Saude e Seguranca do Trabalho

Processo e Atividade Duracao Unidade/Setor envolvido
(dias)
Liberacdo de procuracdo eCAC grupo
SST e web para cadastramento dos 1 dia Recursos humanos do municipio
funcionarios em sistema
Coleta de dados (n° de setores, funcdes e 5 dias Recursos humanos do municipio
funcionarios)
Cadastramento de funcionarios em 3 dias Todos as unidade/setores
sistema
Levantamento preliminar dos perigos - 2 dias Todas as unidades/setores de
visita técnica nas unidades para coleta de trabalho - Consolidar em grupo
dados homogéneo de exposicao
Identificagdo dos Perigos - visita técnica 4 dias Todas as unidades/setores de
nas unidades para coleta de dados trabalho - Consolidar em grupo
homogéneo de exposicao
Avaliacdo dos riscos ocupacionais 5 dias Todas as unidades/setores de
(quimicos, fisicos, biolégicos, trabalho - Consolidar em grupo
ergondmicos e de acidentes) - visita homogéneo de exposicao
técnica nas unidades para coleta de dados
e elaboracéo de relatério (avaliacdo
qualitativa e/ou quantativa)
Elaboracéo de relatdrio de visita técnica 2 dias Todas as unidades/setores de
compilando as informacg0es levantadas trabalho - Consolidar em grupo
homogéneo de exposicdo
Estabelecimentos das Medidas de 1 dia Todos as unidade/setores
Prevencao
Compilacéo dos dados em inventério de 2 dias Todos as unidade/setores
riscos
Elaboracéo do plano de acéo 1dia Todos as unidade/setores
Emissdo de Anotacdo de 1 dia Para LTCAT e PGR dos
Responsabilidade Técnica setores/unidade
Elaboracdo dos Laudos e Programas - 3 dias Contemplando todos os

PGR, PCMSO e LTCAT

setores/unidade

Local e horéario da prestacao dos servicos

Os servigos serdo prestados no seguinte endereco: Serdo prestados nas Secretarias

Municipais.

e Secretaria Municipal de Administracgdo SAAM - localizada na sede da
Prefeitura Municipal, Av. Treze de Maio, n° 45, Boa Vista, de segunda-feira a

sexta-feira das 08h00min as 13h00min.

e Secretaria Municipal de Servigos Publicos SEMUSP - localizada na Rua
Sérgio Amaro do Nascimento, n°® 26, Boa Vista, de segunda-feira a sexta-
feira das 08h00Omin as 13h00min.
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e Secretaria Municipal de Agricultura, Abastecimento e Meio Ambiente
SAAM - localizada na Rua Maria Eliete Soares, n°® 30, Boa Vista, de
segunda-feira a sexta-feira das 08h00min as 13h00min.

e Secretaria Municipal Especial da Mulher: localiza na Rua Pedro Olimpio
Vasconcelos Maia, n°® 169, Centro, de segunda-feira a sexta-feira das
08h00min as 13h00min.

e Secretaria Municipal da Educacdo, Cultura e Esporte SEMS - localizada na
Rua Severino Adrido Gomes da Silva, S/N, Boa Vista, Jodo Alfredo — PE de
segunda-feira a sexta-feira das 08h00min as 13h00min.

e Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e Direitos Humanos:
localizada na

e Secretaria Municipal de Saude: localizada na Rua Dr. Severino Apulio
Cavalcanti, 589, Boa Vista, de segunda-feira a sexta-feira

Os servicos serdo prestados no seguinte horario: das 8h00min as 13h00Omin de
segunda-feira a sexta-feira.

Especificacdo da garantia do servico (art. 40, §81°, inciso 111, da Lei n°® 14.133, de 2021)

O prazo de garantia contratual dos servicos é aquele estabelecido na Lei n° 8.078, de
11 de setembro de 1990 (Cddigo de Defesa do Consumidor).

6.MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1.

6.2.

6.3.

6.4.

O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avencadas e as normas da Lei n® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas
consequéncias de sua inexecucao total ou parcial.

Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensdo do contrato, 0
cronograma de execucdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo
correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

As comunicacdes entre 0 6rgao ou entidade e a contratada devem ser realizadas por
escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem
eletrbnica para esse fim.

O orgdo ou entidade podera convocar representante da empresa para adogdo de
providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

Apds a assinatura do contrato o 6rgdo ou entidade poderd convocar o representante
da empresa contratada para reunido inicial para apresentacdo do plano de
fiscalizagdo, que conterd informacBes acerca das obrigacGes contratuais, dos
mecanismos de fiscalizagdo, das estratégias para execugdo do objeto, do plano
complementar de execucdo da contratada, quando houver, do metodo de afericdo dos
resultados e das sangdes aplicaveis, dentre outros.
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Fiscalizacéo

6.5. A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do
contrato, ou pelos respectivos substitutos (Lei n°® 14.133, de 2021, art. 117, caput).

Fiscalizacdo Técnica

6.6. O fiscal técnico do contrato acompanhara a execucdo do contrato, para que sejam
cumpridas todas as condicGes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar 0s
melhores resultados para a Administragédo. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, VI);

6.7. O fiscal técnico do contrato anotard no historico de gerenciamento do contrato todas
as ocorréncias relacionadas a execucdo do contrato, com a descricdo do que for
necessario para a regularizacao das faltas ou dos defeitos observados. (Lei n® 14.133,
de 2021, art. 117, 81° e Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, 11);

6.8. ldentificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato
emitira notificacdes para a correcdo da execucdo do contrato, determinando prazo
para a correcdo. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, 111);

6.9. O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a
situacdo que demandar decisdo ou adocdo de medidas que ultrapassem sua
competéncia, para que adote as medidas necessarias e saneadoras, se for o caso.
(Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, 1V);

6.10. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execucao do contrato nas datas
aprazadas, o fiscal técnico do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do
contrato. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, V);

6.11. O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o
término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva renovacgao ou
a prorrogacdo contratual (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, VII).

Fiscalizacdo Administrativa

6.12. O fiscal administrativo do contrato verificard a manutencdo das condicBes de
habilitacdo da contratada, acompanhara o empenho, 0 pagamento, as garantias, as
glosas e a formalizacdo de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer
documentos comprobatdrios pertinentes, caso necessario (Art. 23, 1 e Il, do Decreto
n® 11.246, de 2022).

6.13. Caso ocorra descumprimento das obrigacGes contratuais, o fiscal administrativo
do contrato atuara tempestivamente na solucdo do problema, reportando ao gestor do
contrato para que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua
competéncia; (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 23, V).

Além do disposto acima, a fiscaliza¢do contratual obedecerd as seguintes rotinas:

6.13.1. Verificar se objeto fornecido entregue atende aos requisitos de
contratacao;
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6.13.2. Verificar a execucgdo do objeto fornecido;
6.13.3. Atestar as notas fiscais;
6.13.4. Notificar a empresa em caso de descumprimento das obrigacdes.

Gestor do Contrato

6.14. O gestor do contrato coordenara a atualizacdo do processo de acompanhamento
e fiscalizacdo do contrato contendo todos os registros formais da execugdo no
historico de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servico, do registro
de ocorréncias, das alteracdes e das prorrogacGes contratuais, elaborando relatério
com vistas a verificacdo da necessidade de adequacgdes do contrato para fins de
atendimento da finalidade da administracdo. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21,
V).

6.15. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do
contrato, de todas as ocorréncias relacionadas a execucao do contrato e as medidas
adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem
a sua competéncia. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, I1).

6.16. O gestor do contrato acompanhara a manutencdo das condi¢cbes de habilitacdo
da contratada, para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas
que obstem o fluxo normal da liquidacdo e do pagamento da despesa no relatorio de
riscos eventuais. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, I11).

6.17. O gestor do contrato emitira documento comprobatério da avaliacdo realizada
pelos fiscais técnico, administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigagdes
assumidas pelo contratado, com mencéo ao seu desempenho na execugdo contratual,
baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais
penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de
obrigac@es. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, VIII).

6.18. O gestor do contrato tomard providéncias para a formalizacdo de processo
administrativo de responsabilizacdo para fins de aplicacdo de sancdes, a ser
conduzido pela comissdo de que trata o art. 158 da Lei n°® 14.133, de 2021, ou pelo
agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso. (Decreto n° 11.246,
de 2022, art. 21, X).

6.19. O gestor do contrato devera elaborar relatorio final com informagdes sobre a
consecucdo dos objetivos que tenham justificado a contratacdo e eventuais condutas
a serem adotadas para o aprimoramento das atividades da Administra¢do. (Decreto n°
11.246, de 2022, art. 21, VI).

6.20. O gestor do contrato devera enviar a documentacdo pertinente ao setor de
contratos para a formalizagcdo dos procedimentos de liquidagdo e pagamento, no
valor dimensionado pela fiscalizacdo e gestdo nos termos do contrato.
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7.CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO

7.1. A avaliacdo da execucdo do objeto serd aferida da qualidade da prestacdo dos
Servigos.

7.1.1. Seré indicada a retengdo ou glosa no pagamento, proporcional & irregularidade
verificada, sem prejuizo das sangdes cabiveis, caso se constate que a Contratada:

7.1.1.1.  n&o produzir os resultados acordados,

7.1.1.2. deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima
exigida as atividades contratadas; ou

7.1.1.3. deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a
execucdo do servico, ou utiliza-los com qualidade ou quantidade
inferior & demandada.

A afericdo da execucdo contratual para fins de pagamento considerard os seguintes

critérios:
7.1.2. unidade de medida para faturamento e mensuragéo do resultado;
7.1.3. produtividade de referéncia ou critérios de qualidade para a execucao contratual;
7.1.4. indicadores minimos de desempenho para aceitacdo do servico ou eventual

glosa.

Do recebimento

7.2. Os servicos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de 5(cinco) dias uteis, pelos
fiscais técnico e administrativo, mediante termos detalhados, quando verificado o
cumprimento das exigéncias de carater técnico e administrativo. (Art. 140, I, a, da
Lein®14.133, de 2021 e Arts. 22, X e 23, X do Decreto n® 11.246, de 2022).

7.3. O prazo da disposicdo acima serd contado do recebimento de comunicagdo de
cobranca oriunda do contratado com a comprovacao da prestacdo dos servicos a que
se referem a parcela a ser paga.

7.4. O fiscal técnico do contrato realizara o recebimento provisorio do objeto do contrato
mediante termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater
técnico. (Art. 22, X, Decreto n® 11.246, de 2022).

7.5. O fiscal administrativo do contrato realizard o recebimento provisério do objeto do
contrato mediante termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de
carater administrativo. (Art. 23, X, Decreto n® 11.246, de 2022).

7.6. O fiscal setorial do contrato, quando houver, realizara o recebimento provisorio sob o
ponto de vista técnico e administrativo.

7.7. Para efeito de recebimento provisorio, ao final de cada periodo de faturamento, o
fiscal técnico do contrato ird apurar o resultado das avalia¢Ges da execucdo do objeto
e, se for o caso, a analise do desempenho e qualidade da prestacdo dos servigos
realizados em consonancia com os indicadores previstos, que poderd resultar no
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redimensionamento de valores a serem pagos a contratada, registrando em relatério a
ser encaminhado ao gestor do contrato.

7.7.1. Sera considerado como ocorrido 0 recebimento provisorio com a entrega do
termo detalhado ou, em havendo mais de um a ser feito, com a entrega do ultimo;

7.7.2. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir,
as suas expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou
incorrecOes resultantes da execugdo ou materiais empregados, cabendo a fiscalizagcdo néo
atestar a ultima e/ou Unica medicdo de servicos até que sejam sanadas todas as eventuais
pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisorio.

7.7.3. A fiscalizacdo ndo efetuard o ateste da Ultima e/ou Gnica medicdo de servigos até
que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no
Recebimento Provisorio. (Art. 119 c/c art. 140 da Lei n°® 14133, de 2021)

7.7.4. O recebimento provisério também ficaré sujeito, quando cabivel, a concluséao de
todos os testes de campo e a entrega dos Manuais e InstrucOes exigiveis.

7.7.5. Os servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo
com as especificacGes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da
aplicacdo das penalidades.

7.8. Quando a fiscalizacdo for exercida por um unico servidor, o0 Termo Detalhado devera
conter o registro, a analise e a conclusdo acerca das ocorréncias na execucdo do
contrato, em relacdo a fiscalizacdo técnica e administrativa e demais documentos que
julgar necessarios, devendo encaminha-los ao gestor do contrato para recebimento
definitivo.

7.9. Os servicos serdo recebidos definitivamente no prazo de 10(dez) dias Uteis, contados
do recebimento provisério, por servidor ou comissdo designada pela autoridade
competente, ap6s a verificacdo da qualidade e quantidade do servico e consequente
aceitacdo mediante termo detalhado, obedecendo os seguintes procedimentos:

7.9.1. Emitir documento comprobatério da avaliacdo realizada pelos fiscais técnico,
administrativo e setorial, quando houver, no cumprimento de obrigacdes assumidas pelo
contratado, com mencdo ao seu desempenho na execucdo contratual, baseado em
indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo
constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigacgdes, conforme regulamento (art. 21,
VIII, Decreto n®11.246, de 2022).

7.9.2. Realizar a analise dos relatorios e de toda a documentagdo apresentada pela
fiscalizacdo e, caso haja irregularidades que impecam a liquidacdo e o pagamento da
despesa, indicar as clausulas contratuais pertinentes, solicitando a CONTRATADA, por
escrito, as respectivas corregoes;

7.9.3. Emitir Termo Detalhado para efeito de recebimento definitivo dos servigos
prestados, com base nos relatorios e documentacgdes apresentadas; e
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7.9.4, Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato
dimensionado pela fiscalizacdo.
7.9.5. Enviar a documentacdo pertinente ao setor de contratos para a formalizacdo dos

procedimentos de liquidagdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizacdo e gestéo.

7.10. No caso de controvérsia sobre a execucdo do objeto, quanto a dimenséo,
qualidade e quantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n® 14.133, de
2021, comunicando-se a empresa para emissdo de Nota Fiscal no que pertine a
parcela incontroversa da execuc¢do do objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento.

7.11. Nenhum prazo de recebimento ocorrera enquanto pendente a solucdo, pelo
contratado, de inconsisténcias verificadas na execu¢do do objeto ou no instrumento
de cobranca.

7.12. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil
pela solidez e pela seguranga do servico nem a responsabilidade ético-profissional
pela perfeita execucéo do contrato.

Liquidacéo
7.13. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, correra o prazo

de dez dias uteis para fins de liquidacao, na forma desta secéo, prorrogaveis por igual
periodo, nos termos do art. 7°, 82° da Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 77/2022.

7.14. O prazo de que trata o item anterior sera reduzido a metade, mantendo-se a
possibilidade de prorrogacdo, nos casos de contratacdes decorrentes de despesas
cujos valores ndo ultrapassem o limite de que trata o inciso Il do art. 75 da Lei n°
14.133, de 2021

7.15. Para fins de liquidacdo, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou
Fatura apresentada expressa 0s elementos necessarios e essenciais do documento,

tais como:
7.15.1. 0 prazo de validade;
7.15.2. a data da emisséo;
7.15.3. os dados do contrato e do érgdo contratante;
7.15.4. 0 periodo respectivo de execucdo do contrato;
7.15.5. o valor a pagar; e
7.15.6. eventual destaque do valor de retencdes tributarias cabiveis.

7.16. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que
impeca a liquidacdo da despesa, esta ficard sobrestada até que o contratado
providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o0 prazo ap0s a comprovagdo da
regularizagdo da situacdo, sem Onus a contratante;
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7.17. A Nota Fiscal ou Fatura deverd ser obrigatoriamente acompanhada da
comprovacdo da regularidade fiscal, constatada mediante consulta aos sitios
eletrénicos oficiais ou a documentacdo mencionada no art. 68 da Lei n® 14.133/2021.

7.18. A Administracdo devera realizar consulta para: a) verificar a manutengdo das
condicBes de habilitacdo exigidas; b) identificar possivel razdo que impeca a
contratacdo no ambito do 6rgdo ou entidade, tais como a proibi¢do de contratar com
a Administracdo ou com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas
indiretas INSTRUCAO NORMATIVA N° 3, DE 26 DE ABRIL DE 2018).

7.19. Constatando-se, a situacdo de irregularidade do contratado, sera providenciada
sua notificacao, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, regularize sua
situacdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado
uma vez, por igual periodo, a critério do contratante.

7.20. N&o havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o
contratante deverd comunicar aos Orgdos responsaveis pela fiscalizacdo da
regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do contratado, bem como quanto a
existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados 0S meios
pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

P21 Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias
a rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente,
assegurada ao contratado a ampla defesa.

7.22. Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados
normalmente, até que se decida pela rescisdo do contrato, caso o contratado ndo
regularize sua situacao.

Prazo de pagamento

7.23. O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até dez dias Uteis, contados da
finalizacdo da liquidacdo da despesa, conforme secdo anterior, nos termos da
Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 77, de 2022.

7.24. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo
atualizados monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de
sua efetiva realizacdo, mediante aplicacdo do indice IPCA de correcdo monetaria.

Forma de pagamento

O pagamento serd realizado atraves de ordem bancaria, para crédito em banco,
agéncia e conta corrente indicados pelo contratado.

Seré considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem
bancéria para pagamento.

7.25. Quando do pagamento, serd efetuada a retencdo tributéria prevista na legislagéo
aplicavel.
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7.25.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando
houver, serdo retidos na fonte, quando da realizacdo do pagamento, 0s percentuais
estabelecidos na legislacédo vigente.

7.26. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n° 123, de 2006, ndo sofrera a retencdo tributaria quanto aos impostos
e contribuicdes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara
condicionado a apresentacdo de comprovagdo, por meio de documento oficial, de
que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Leli
Complementar.

8.FORMA E CRITERIOS DE SELECAO E REGIME DE EXECUCAO

Forma de selecdo e critério de julgamento da proposta

8.1. O contratado sera selecionado por meio da realizacdo de procedimento de dispensa
de licitacdo, na forma eletrénica, com fundamento na hip6tese do art. 75, inciso | da
Lei n® 14.133/2021 (indicar um dos incisos do art. 75, da Lei n.° 14.133/2021,
conforme o caso concreto), que culminard com a selegdo da proposta de prego por
MENOR PRECO POR ITEM.

Exigéncias de habilitacdo

8.2. Previamente a celebracdo do contrato, a Administracdo verificard o eventual
descumprimento das condi¢des para contratacdo, especialmente quanto a existéncia
de sancdo que a impeca, mediante a consulta a cadastros informativos oficiais, tais
como:

a) Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela
Controladoria-Geral da Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);

b) Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-Geral
da Unido (https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep)

c) Consulta Consolidada de Pessoa Juridica do TCU
(https://certidoesapf.apps.tcu.gov.br/)

8.3. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa interessada e de seu
socio majoritario, por forca do artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992, que prevé, dentre
as sancOes impostas ao responsavel pela pratica de ato de improbidade
administrativa, a proibicdo de contratar com o Poder Publico, inclusive por
intermédio de pessoa juridica da qual seja sdcio majoritario.

8.4. Caso conste na Consulta de Situacdo do interessado a existéncia de Ocorréncias
Impeditivas Indiretas, o gestor diligenciara para verificar se houve fraude por parte
das empresas apontadas no Relatério de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

8.5. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de
fornecimento similares, dentre outros.
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8.6. O interessado sera convocado para manifestacdo previamente a uma eventual
negativa de contratacéo.

8.7. Caso atendidas as condicOGes para contratacdo, a habilitacdo do interessado serd
verificada por meio dos documentos de habilitagdo solicitados.

8.8. E dever do interessado manter atualizada a respectiva documentagdo e encaminhar,
quando solicitado pela Administracdo, a respectiva documentacao atualizada.

8.9. Ndo serdo aceitos documentos de habilitacdo com indicacdo de CNPJ/CPF
diferentes, salvo aqueles legalmente permitidos.

8.10. Se o interessado for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da
matriz, e se o fornecedor for a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da
filial, exceto para atestados de capacidade técnica, caso exigidos, e no caso daqueles
documentos que, pela prdpria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente
em nome da matriz.

8.11.  Serdo aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferencas de
nimeros de documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for
comprovada a centralizacdo do recolhimento dessas contribuigdes.

8.12. Para fins de habilitacdo, devera o interessado comprovar 0s seguintes requisitos,
que serdo exigidos conforme sua natureza juridica:

Habilitacdo juridica
8.13. Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis,
a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

8.14. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condi¢cdo de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitacdo ficara condicionada a
verificagdo da autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-
br/empreendedor;

Bhilisy Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade
identificada como empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI:
inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Pablico de
Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada
de documento comprobatdrio de seus administradores;

8.16. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizacdo de funcionamento
no Brasil, publicada no Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da
unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a
qual sera considerada como sua sede, conforme Instrucdo Normativa DREI/ME n.°
77, de 18 de marco de 2020.

8.17. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas
Juridicas do local de sua sede, acompanhada de documento comprobatério de seus
administradores;
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8.18. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscri¢do do
ato constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria,
respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de
Empresas Mercantis onde opera, com averbagéo no Registro onde tem sede a matriz

8.19. Sociedade cooperativa: ata de fundacdo e estatuto social, com a ata da
assembleia que o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no
Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede, além do registro de que trata
o art. 107 da Lei n®5.764, de 16 de dezembro 1971.

8.20. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteracfes
ou da consolidacéo respectiva.

8.21. Copia da Cédula de Identidade dos s6cios ou responsaveis legais.

Habilitacao fiscal, social e trabalhista

8.22. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de
Pessoas Fisicas, conforme o caso;

8.23. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacéo
de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil
(RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos 0s
créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas
administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da
Portaria Conjunta n® 1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretario da Receita
Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

8.24. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

8.25. declaracdo de que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso
ou insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na
condicdo de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIII, da Constituicéo;

8.26. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos
termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo
Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943,;

8.27. Prova de regularidade com a Fazenda Estadual do domicilio ou sede do
fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

8.28. Prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do
fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

8.29. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos Estadual ou Municipal
relacionados ao objeto contratual, deverd comprovar tal condicdo mediante a
apresentacdo de declaracdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra
equivalente, na forma da lei.
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8.30. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda
auferir os beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n.
123, de 2006, estara dispensado da prova de inscri¢do nos cadastros de contribuintes
estadual e municipal.

Qualificacdo Econémico-Financeira

8.31. Certid&o negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor -
Lei n® 14.133, de 2021, art. 69, caput, inciso Il); Quando no texto da certiddo a que
se refere, excluir os processos do PJE, sera obrigatoria, também, a apresentacédo
Certidd@o negativa de faléncia 1° e 2° Grau emitidas na forma da Instrucdo Normativa
do TJPE n° 07 de 02/06/2014, na Resolucdo do CNJ n° 185 e na Lei 11.419/2006, ou
de sua jurisdicdo, expedida pelo distribuidor da sede do licitante em processo judicial
eletronico;

Qualificacdo Técnica

8.32. Para fins de qualificacdo técnica sera cobrado do licitante que apresente:

8.32.1. Comprovacao de aptiddo para o fornecimento de bens em caracteristicas,
quantidades e prazos compativeis com o objeto desta licitagdo, ou com o item
pertinente, por meio da apresentacdo de atestados fornecidos por pessoas juridicas de
direito publico ou privado.

8.32.2. Nao serdo aceitos atestados emitidos pelo licitante em seu proprio nome,
nem nenhum outro que ndo tenha se originado de contratacéo.

8.32.3. Os atestados apresentados poderdo ser diligenciados de acordo com § 2°
do art. 42, da Lei 14.133/21.

8.32.4 Fornecimento do Certiddo do Conselho de Classe de Engenharia e
Agronomia (CREA) do Engenheiro de Seguranca do Trabalho responsavel da Empresa
contratada, do mesmo estado da prestacdo dos servigos.

8.32.5 Fornecimento da Carteira do Conselho de Classe com Habilitagcdo para o
Engenheiro responsavel do mesmo estado da prestacdo dos servicos.

8.32.7 Certiddo de Habilitacdo (com registro e quitacdo de pessoa juridica) da
Empresa emitida pelo Conselho Regional de Engenharia e Agronomia (CREA) do
mesmo estado da prestacdo dos servigos.

8.32.8 Comprovacdo de responsabilidade técnica do Médico do Trabalho com a
Empresa Contratada do mesmo estado da prestacéo dos servigos.

9.ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO

9.1. O custo estimado total da contratacdo é de R$ 110.345,52 (cento e dez mil trezentos
e quarenta e cinco reais e cinguenta e dois centavos), conforme custos unitarios
apostos na tabela acima.
10. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

10.1.  As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos
especificos consignados no Orgcamento.

10.1.1. A contratacdo serd atendida pela seguinte dotacéo:
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ORGAO: 02.00 PODER EXECUTIVO

UNIDADE: 02.09 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAQAO, CULTURAE
ESPORTES

PROGRAMA: 1212204012.224 GESTAO TECNICA E ADMINISTRATIVA DA
SECRETARIA

ELEMENTO: 33903900 Outras Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica

ORGAO: 02.00 PODER EXECUTIVO

UNIDADE: 02.16 FUNDEB

PROGRAMA: 1236112102.268 MANUTENQAO DE ENSINO
FUNDAMENTAL

ELEMENTO: 33903900 Outras Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica

ORGAO: 02.00 PODER EXECUTIVO

UNIDADE: 02.17 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

PROGRAMA: 1030210022.286 MANUTENQAO DA UNIDADE MISTA
ELEMENTO: 33903900 Qutras Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica

ORGAO: 02.00 PODER EXECUTIVO

UNIDADE: 02.02 SECRETARIA MUNICIPAL DO SISTEMA DE CONTROLE
INTERNO

PROGRAMA: 0412404012.204 MANUTENQAO DE CONTROLE INTERNO
ELEMENTO: 33903900 Qutras Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica

ORGAO: 02.00 PODER EXECUTIVO

UNIDADE: 02.05 SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
PROGRAMA: 0412204012.207 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA
SECRETARIA DE GOVERNO

ELEMENTO: 33903900 Qutras Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica

ORGAO: 02.00 PODER EXECUTIVO

UNIDADE: 02.06 SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E
GESTAO

PROGRAMA: 0412204052.208

ELEMENTO: 33903900 Qutras Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica

ORGAO: 02.00 PODER EXECUTIVO

UNIDADE: 02.07 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PROGRAMA: 0412204012.210

ELEMENTO: 33903900 Qutras Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica

ORGAO: 02.00 PODER EXECUTIVO

UNIDADE: 02.08 SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS

PROGRAMA: 0412304012.220 GESTAO TECNICA E ADMINISTRATIVA DA
SECRETARIA DE FINANCAS

ELEMENTO: 33903900 Qutras Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica

ORGAO: 02.00 PODER EXECUTIVO
UNIDADE: 02.10 SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO E TURISMO
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PROGRAMA: 0412204012.242
ELEMENTO: 33903900 Outras Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica

ORGAO: 02.00 PODER EXECUTIVO

UNIDADE: 02.08 SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA,
ABASTECIMENTO E MEIO AMBIENTE

PROGRAMA: 2012204012.256 GESTAO TECNICA E ADMINISTRATIVA DA
SECRETARIA

ELEMENTO: 33903900 Qutras Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica

ORGAO: 02.00 PODER EXECUTIVO

UNIDADE: 02.14 SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS PUBLICOS
PROGRAMA: 1545104012.259 GESTAO TECNICA E ADMIINISTRATIVA DA
SECRETARIA

ELEMENTO: 33903900 Qutras Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica

ORGAO: 02.00 PODER EXECUTIVO

UNIDADE: 02.15 SECRETARIA MUNICIPAL ESPECIAL DA MULHER
PROGRAMA: 0412200212.264 GESTAO TECNICA E ADMINISTRATIVA DA
SECRETARIA

ELEMENTO: 33903900 Qutras Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica

ORGAO: 02.00 PODER EXECUTIVO

UNIDADE: 02.12 SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
SOCIAL E DIREITOS HUMANOS

PROGRAMA: 0812204012.246 GESTAO TECNICA E ADMINISTRATIVA DA
SECRETARIA

ELEMENTO: 33903900 Outras Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica

ORGAO: 02.00 PODER EXECUTIVO

UNIDADE: 02.12 SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
SOCIAL E DIREITOS HUMANOS

PROGRAMA: 0824308062.248 MANUTENCAO DO CONSELHO TUTELAR
ELEMENTO: 33903900 Outras Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica

ORGAO: 02.00 PODER EXECUTIVO

UNIDADE: 02.18 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
PROGRAMA: 0812204012295 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO FMAS
ELEMENTO: 33903900 Outras Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica

ORGAO: 02.00 PODER EXECUTIVO

UNIDADE: 02.18 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
PROGRAMA: 0824304832.296 BLOCO DE PROTECAO SOCIAL BASICO -
PSB

ELEMENTO: 33903900 Outras Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica

ORGAOQ: 02.00 PODER EXECUTIVO

UNIDADE: 02.18 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
PROGRAMA: 0824404862.298 BLOCO DE PROT. SOCIAL ESPECIAL DE
MED. E ALTA COMPLEXIDADE
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ELEMENTO: 33903900 Qutras Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica

ORGAO: 02.00 PODER EXECUTIVO

UNIDADE: 02.18 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
PROGRAMA: 0824404862.299 MANUTENCAO COZINHA COMUNITARIA
ELEMENTO: 33903900 Outras Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica

ORGAO: 02.00 PODER EXECUTIVO

UNIDADE: 02.18 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
PROGRAMA: 0824404862.300 PROGRAMA IGD BOLSA FAMILIA
ELEMENTO: 33903900 Qutras Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica

ORGAO: 02.00 PODER EXECUTIVO

UNIDADE: 02.18 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
PROGRAMA: 0824404862.301 PROGRAMA IGD/SUAS
ELEMENTO: 33903900 Outras Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica

ORGAO: 02.00 PODER EXECUTIVO

UNIDADE: 02.18 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
PROGRAMA: 0824404862.302 PROGRAMA PRIMEIRA INFANCIA/SUAS
ELEMENTO: 33903900 Qutras Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica

A dotacdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apds
aprovacdo da Lei Orcamentéaria respectiva e liberacdo dos créditos correspondentes,
mediante apostilamento.

Waldy Carlos da Costa
Matricula 6705
Diretor de Recursos Humanos
Secretaria de Administracao

Eli Paulo Campos
Matr- 01370
Diretor de Gestédo de Rede
Secretaria de Educacado, Cultura e Esportes

Geilaine Maria Lima da Silva
Coord de Beneficios Socioassistenciais
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Matricula 7092
Secretaria de Desenvolvimento Social e Direitos Humanos

Renata Maria dos Santos Barros
Diretora Hospitalar
Mat. 8170
Secretaria de Saude
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ANEXO Il - MODELO DE PROPOSTA
DISPENSA N° 00028/2024

PROPOSTA RESUMIDA

OBJETO: Contracdo de empresa para a prestacdo de servicos na area de saude e
seguranca do trabalho conforme as obrigatoriedades das legislagdes trabalhistas e
previdenciarias atuais, em conformidade com escopo abaixo, realizando: Elaboracdo de
LTCAT (Laudo Técnico das Condi¢bes Ambientais do Trabalho), PGR (Programa de
Gerenciamento de Riscos), PCMSO (Programa de Controle Médico de Saude
Ocupacional); e envios dos eventos de Saude e Seguranca do Trabalho no e-Social, para
todos os estabelecimentos e funcionarios da prefeitura municipal de Jodo Alfredo-PE.

PROPONENTE:
Prezados Senhores,

Nos termos da licitacdo em epigrafe, apresentamos proposta conforme abaixo:

ITEM ESPECIFICACOES Unid. QUANT VL UNIT VL TOTAL

Elaboracdo de LTCAT (Laudo Técnico das CondicOes
Ambientais do Trabalho), PGR (Programa de
Gerenciamento de Riscos), PCMSO (Programa de
Controle Médico de Saude Ocupacional); envios dos
eventos de Salde e Seguranga do Trabalho no eSocial UNID 378
01 (carga inicial) para todos os estabelecimentos da VIDAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO ALFREDO.

Elaboragdo de LTCAT (Laudo Técnico das CondicOes
Ambientais do Trabalho), PGR (Programa de
Gerenciamento de Riscos), PCMSO (Programa de
Controle Médico de Saude Ocupacional); envios dos
eventos de Saude e Seguranga do Trabalho no eSocial

(carga inicial) para todos os estabelecimentos do UNID
FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE JOAO
ALFREDO.

1.103

02 VIDAS

Elaboragdo de LTCAT (Laudo Técnico das CondicOes
Ambientais do Trabalho), PGR (Programa de
Gerenciamento de Riscos), PCMSO (Programa de
Controle Médico de Saude Ocupacional); envios dos

eventos de Saude e Seguranga do Trabalho no eSocial 490

03 (carga inicial) para todos os estabelecimentos do UNID VIDAS

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE JOAO
ALFREDO.

Elaboracdo de LTCAT (Laudo Técnico das CondicOes
Ambientais do Trabalho), PGR (Programa de
Gerenciamento de Riscos), PCMSO (Programa de
Controle Médico de Saide Ocupacional); envios dos
eventos de Salde e Seguranga do Trabalho no eSocial

(carga inicial) para todos os estabelecimentos do UNID 85
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL VIDAS

DE JOAO ALFREDO.

04

TOTAL 2.056 vidas R$

VALOR TOTAL DA PROPOSTA: R$
VALIDADE DA PROPOSTA:
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Dados bancarios do proponente para fins de pagamento:
Banco:
Conta:

Local e Data.

NOME/CPF/ASSINATURA
Representante legal do proponente.

OBSERVACAO: a proposta devera ser elaborada em papel timbrado do proponente.
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ANEXO Il - MODELO DE DECLARACAO

REF.: DISPENSA N°00028/2024
PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO ALFREDO/PE

PROPONENTE:
CNPJ n°

1.0 - DECLARAGCAO de cumprimento do disposto no Art. 7°, Inciso XXXI1l, da CF - Art. 27,
Inciso V, da Lei .

O proponente acima qualificado, sob penas da Lei e em acatamento ao disposto no Art. 7°
inciso XXXIII da Constituicdo Federal, Lei 9.854, de 27 de outubro de 1999, declara ndo
possuir em seu quadro de pessoal, funcionarios menores de dezoito anos em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre e nem menores de dezesseis anos, em qualquer trabalho; podendo existir
menores, a partir de quatorze anos, na condicao de aprendiz na forma da legislagdo vigente.

Local e Data.

NOME/ASSINATURA/CARGO
Representante legal do proponente.

OBSERVACAO: N
AS DECLARACOES DEVERAO SER ELABORADAS EM PAPEL TIMBRADO DO
LICITANTE, QUANDO FOR O CASO.
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ANEXO IV - MINUTA DO CONTRATO

DISPENSA N° DV00028/2024
PROCESSO LICITATORIO N° 00091/2024

CONTRATO N°: .../ ........

TERMO DE CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM A
PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO ALFREDO,
ATRAVES DA PREFEITURA MUNICIPAL E A EMPRESA
......... ”, PARA EXECUCAO DE SERVICO CONFORME
DISCRIMINADO NESTE INSTRUMENTO NA FORMA
ABAIXO:

Pelo presente instrumento de contrato, de um lado o MUNICIPIO DE JOAO ALFREDO,
Estado de Pernambuco, por meio da PREFEITURA MUNICIPAL - Avenida 13 de Maio, 45 -
Boa Vista - Jodo Alfredo - PE, CNPJ n° 11.097.359/0001-45, neste ato representada pelo
Prefeito JOSE ANTONIO MARTINS DA SILVA, Brasileiro, residente e domiciliado na Sitio
Tamandua, 940 - Zona Rural - Jodo Alfredo - PE, CPF n® 192.584.294-00, Carteira de
Identidade n° 1.684.495 SDS/PE, doravante simplesmente CONTRATANTE, e do outro lado
......... = v T i = e = 0, CNPJ N L., neste ato representado por .... residente e
domiciliado na ...., ......... SR SR = e - ., CPEFNO ... , Carteira de ldentidade n°
...., doravante simplesmente CONTRATADA, decidiram as partes contratantes assinar o
presente contrato, o qual se regera pelas clausulas e condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DOS FUNDAMENTOS:

Este contrato decorre da Dispensa de Licitacdo n°® DV00028/2024, processada nos termos da
Lei Federal n® 14.133, de 01 de abril de 2021; Decreto n® 11.317, de 29 de dezembro de 2022; e
legislacdo pertinente, consideradas as alteracdes posteriores das referidas normas, as quais o0s
contratantes estdo sujeitos como também as clausulas deste contrato.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO:

O presente contrato, cuja lavratura foi autorizada ..., tem por objeto: Contracdo de
empresa para a prestacao de servicos na area de saude e seguranca do trabalho conforme
as obrigatoriedades das legislac@es trabalhistas e previdenciarias atuais, em conformidade
com escopo abaixo, realizando: Elaboracdo de LTCAT (Laudo Técnico das Condigdes
Ambientais do Trabalho), PGR (Programa de Gerenciamento de Riscos), PCMSO
(Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional); e envios dos eventos de Saude e
Seguranca do Trabalho no e-Social, para todos os estabelecimentos e funcionarios da
prefeitura municipal de Jodo Alfredo-PE.

O servigo devera ser executado rigorosamente de acordo com as condigdes expressas neste
instrumento, proposta apresentada, especificacBes técnicas correspondentes, processo de
Dispensa de Licitacdo n® DV00028/2024 e instrugdes do Contratante, documentos esses que
ficam fazendo partes integrantes do presente contrato, independente de transcri¢do; e sob o
regime de empreitada por preco unitario.

CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR E PRECOS:
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O valor total deste contrato, a base do preco proposto, € de R$ ... (...).

CLAUSULA QUARTA - DO REAJUSTAMENTO EM SENTIDO AMPLO -
REPACTUACAOQ:

O prazo para resposta ao pedido de restabelecimento do equilibrio econémico—financeiro,
quando for o caso, sera de até um més, contado da data do fornecimento da documentacéo
comprobatoria do fato imprevisivel ou previsivel de consequéncia incalculavel, observadas as
disposicdes dos Arts. 124 a 136, da Lei 14.133/21.

Os precos contratados sdo fixos e irreajustaveis no prazo do contrato.

Dentro do prazo de vigéncia da contratacdo e mediante solicitacdo do Contratado, 0s pregos
poderdo sofrer reajuste ap6s o interregno de um ano, na mesma propor¢do da variacdo
verificada no Indice Nacional da Construgdo Civil — INCC acumulado, tomando—se por base o
més do orcamento estimado, exclusivamente para as obrigacfes iniciadas e concluidas apds a
ocorréncia da anualidade.

CLAUSULA QUINTA - DA DOTACAO:
As despesas correrdo por conta da seguinte dotacdo, constante do orcamento vigente:

ORGAO: 02.00 PODER EXECUTIVO

UNIDADE: 02.09 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAQAO, CULTURA E ESPORTES
PROGRAMA: 1212204012.224 GESTAO TECNICA E ADMINISTRATIVA DA
SECRETARIA

ELEMENTO: 33903900 Qutras Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica

ORGAO: 02.00 PODER EXECUTIVO

UNIDADE: 02.16 FUNDEB

PROGRAMA: 1236112102.268 MANUTENCAO DE ENSINO FUNDAMENTAL
ELEMENTO: 33903900 Outras Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica

ORGAO: 02.00 PODER EXECUTIVO

UNIDADE: 02.17 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

PROGRAMA: 1030210022.286 MANUTENC}AO DA UNIDADE MISTA
ELEMENTO: 33903900 Qutras Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica

ORGAO: 02.00 PODER EXECUTIVO

UNIDADE: 02.02 SECRETARIA MUNICIPAL DO SISTEMA DE CONTROLE INTERNO
PROGRAMA: 0412404012.204 MANUTENCAO DE CONTROLE INTERNO
ELEMENTO: 33903900 Qutras Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica

ORGAO: 02.00 PODER EXECUTIVO

UNIDADE: 02.05 SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

PROGRAMA: 0412204012.207 MANUTEN(;AO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA
DE GOVERNO

ELEMENTO: 33903900 Qutras Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica

ORGAO: 02.00 PODER EXECUTIVO
UNIDADE: 02.06 SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E GESTAO
PROGRAMA: 0412204052.208
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ELEMENTO: 33903900 Qutras Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica

ORGAO: 02.00 PODER EXECUTIVO

UNIDADE: 02.07 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAC;AO
PROGRAMA: 0412204012.210

ELEMENTO: 33903900 Outras Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica

ORGAO: 02.00 PODER EXECUTIVO

UNIDADE: 02.08 SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS

PROGRAMA: 0412304012.220 GESTAO TECNICA E ADMINISTRATIVA DA
SECRETARIA DE FINANGCAS

ELEMENTO: 33903900 Outras Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica

ORGAO: 02.00 PODER EXECUTIVO

UNIDADE: 02.10 SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
E TURISMO

PROGRAMA: 0412204012.242

ELEMENTO: 33903900 Outras Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica

ORGAO: 02.00 PODER EXECUTIVO

UNIDADE: 02.08 SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA, ABASTECIMENTO E
MEIO AMBIENTE

PROGRAMA: 2012204012.256 GESTAO TECNICA E ADMINISTRATIVA DA
SECRETARIA

ELEMENTO: 33903900 Qutras Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica

ORGAO: 02.00 PODER EXECUTIVO

UNIDADE: 02.14 SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS PUBLICOS

PROGRAMA: 1545104012.259 GESTAO TECNICA E ADMIINISTRATIVA DA
SECRETARIA

ELEMENTO: 33903900 Qutras Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica

ORGAO: 02.00 PODER EXECUTIVO

UNIDADE: 02.15 SECRETARIA MUNICIPAL ESPECIAL DA MULHER

PROGRAMA: 0412200212.264 GESTAO TECNICA E ADMINISTRATIVA DA
SECRETARIA

ELEMENTO: 33903900 Outras Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica

ORGAO: 02.00 PODER EXECUTIVO

UNIDADE: 02.12 SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E
DIREITOS HUMANOS

PROGRAMA: 0812204012.246 GESTAO TECNICA E ADMINISTRATIVA DA
SECRETARIA

ELEMENTO: 33903900 Qutras Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica

ORGAO: 02.00 PODER EXECUTIVO

UNIDADE: 02.12 SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E
DIREITOS HUMANOS

PROGRAMA: 0824308062.248 MANUTENCAO DO CONSELHO TUTELAR

ELEMENTO: 33903900 Qutras Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica
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ORGAO: 02.00 PODER EXECUTIVO

UNIDADE: 02.18 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
PROGRAMA: 0812204012295 MANUTENQAO DAS ATIVIDADES DO FMAS
ELEMENTO: 33903900 Qutras Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica

ORGAO: 02.00 PODER EXECUTIVO

UNIDADE: 02.18 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
PROGRAMA: 0824304832.296 BLOCO DE PROTECAO SOCIAL BASICO - PSB
ELEMENTO: 33903900 Outras Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica

ORGAO: 02.00 PODER EXECUTIVO

UNIDADE: 02.18 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

PROGRAMA: 0824404862.298 BLOCO DE PROT. SOCIAL ESPECIAL DE MED. E ALTA
COMPLEXIDADE

ELEMENTO: 33903900 Outras Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica

ORGAO: 02.00 PODER EXECUTIVO

UNIDADE: 02.18 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
PROGRAMA: 0824404862.299 MANUTENQAO COZINHA COMUNITARIA
ELEMENTO: 33903900 Qutras Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica

ORGAO: 02.00 PODER EXECUTIVO

UNIDADE: 02.18 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
PROGRAMA: 0824404862.300 PROGRAMA IGD BOLSA FAMILIA
ELEMENTO: 33903900 Outras Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica

ORGAO: 02.00 PODER EXECUTIVO

UNIDADE: 02.18 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
PROGRAMA: 0824404862.301 PROGRAMA IGD/SUAS
ELEMENTO: 33903900 Qutras Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica

ORGAO: 02.00 PODER EXECUTIVO

UNIDADE: 02.18 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
PROGRAMA: 0824404862.302 PROGRAMA PRIMEIRA INFANCIA/SUAS
ELEMENTO: 33903900 Outras Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica

CLAUSULA SEXTA - DO PAGAMENTO:

O pagamento serd efetuado mediante processo regular e em observancia as normas e
procedimentos adotados pelo Contratante, bem como as disposi¢des dos Arts. 141 a 146 da Lei
14.133/21; da seguinte maneira: Em até 30 (Trinta) dias, contados da emissdo da nota fiscal
de prestacdo de servigos, devidamente atestada e acompanhada da comprovagdo da
execucao contratual, nos termos da Lei Federal n°® 14.133/2021.

CLAUSULA SETIMA - DOS PRAZOS E DA VIGENCIA:

Os prazos maximos de inicio de etapas de execucdo e de conclusdo do objeto ora contratado,
estdo abaixo indicados e serdo considerados da assinatura do Contrato:
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a - Inicio: 1 (um) dias;

A vigéncia do presente contrato serd determinada: até o final do exercicio financeiro de 2024,
considerada da data de sua assinatura.

CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE:

a. Facilitardo por todos os meios o exercicio das fungdes da CONTRATADA, fornecendo
informacdes técnicas bem como esclarecimento por parte da equipe de engenharia da
Secretaria Municipal de Infraestrutura sobre eventuais observacGes que se fizerem
necessario.

b. Notificar a CONTRATADA sobre qualquer irregularidade encontrada na execugdo dos
Servicos;

c. Analisar os trabalhos dentro das condicdes e prazos previstos no Projeto Basico;

d. Exercer fiscalizacdo e supervisdo dos servi¢cos prestados podendo sustar, recusar, mandar
fazer ou desfazer qualquer servico que néo esteja de acordo com as condigdes e exigéncias
especificadas no Projeto Béasico; Efetuar a publicacdo dos fiscais do contrato no Diario
Oficial, onde cabera a este responsavel supervisionar, fiscalizar e acompanhar a sua
execucao.

CLAUSULA NONA - DAS OBRIGACOES DO CONTRATADO:

n. Executar todos os servigcos e instalacdes de acordo com o0s projetos, especificacdes e
demais elementos técnicos apresentados na OS — Ordem de Servico obedecendo
rigorosamente as Normas Técnicas da ABNT, assim como as determinacdes do ATS e a
Legislacdo pertinente.

0. Comunicar a Fiscalizacdo em tempo habil, e proceder as correcdes necessarias, sempre que
ocorrerem falhas, erros ou omissGes nos projetos, especificacbes e demais elementos
técnicos apresentados na OS — Ordem de Servico, assumindo integral responsabilidade
pela correta execugdo de todos os servigos. Tais corre¢cdes somente serdo efetuadas com a
aprovacao da Fiscalizacdo, que por sua vez consultara os autores dos projetos para efeito
de autorizacdo.

p. Facilitar a acdo da Fiscalizacdo na inspecdo dos servicos em qualquer dia ou hora,
prestando todas as informacdes e esclarecimentos solicitados, inclusive de ordem
administrativa.

g. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, total ou parcialmente, as suas
expensas, servigos objeto do Contrato, em que se verifiguem vicios, defeitos ou
incorrecgdes, resultantes de execucdo irregular, do emprego de materiais ou equipamentos
inadequados ou ndo, correspondentes as especificagdes.

r. Efetuar o pagamento dos salarios, encargos sociais, fiscais, comerciais trabalhistas e
previdenciarios, obrigando-se a salda-los nos prazos legais, independentemente do
pagamento da fatura/nota fiscal por parte deste ATS;

s. Assumir a responsabilidade por todas as obrigacdes estabelecidas na legislacdo especifica
de acidentes de trabalho, quando, em ocorréncia da espécie forem vitimas 0s seus
empregados na execucao de servigos inerentes ao contrato;

t. Assumir a responsabilidade por todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civil ou
penal, relacionada & execugdo do contrato, originariamente ou vinculada por prevencao,
conexao ou continéncia;

u. Cumprir a legislacdo e as normas relativas a Seguranca e Medicina do Trabalho,
diligenciando para que seus empregados trabalnem com Equipamento de Protecdo
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Individual (EPI) e executem os testes necessarios e definidos na legislacdo pertinente. A
fiscalizacdo da ATS podera paralisar 0s servigos, enquanto tais empregados ndo estiverem
protegidos, ficando o énus da paralisacdo por conta da empresa;

v. A empresa contratada deverd colocar a disposi¢cdo do ATS/Fiscal de Contrato, meios de
comunicacdo com o responsavel técnico, todos os dias da semana, para atender todas as
necessidades pertinentes ao servico, devendo ele se fazer presente quando chamado pelo
coordenador de obras ou pessoas designadas por ele.

w. Ficam a contratada obrigada em apresentar relatorio fotografico do ambiente antes da
intervencdo e apés a conclusdo do atendimento.

X. O contratado responderd, durante o prazo minimo de 05 (cinco) anos, pela solidez,
seguranca e funcionalidade das suas obras, e serd obrigado a reparar, corrigir, remover, a
suas expensas, quaisquer vicios, defeitos ou incorrecdes nelas encontrados.

y. 8 1° Antes do inicio das obras, o contratado deverd revisar o projeto e respondera,
solidariamente com o autor do projeto, por qualquer defeito na obra decorrente de erro de
projeto, bem como por qualquer dano decorrente do defeito.

z. §2° A responsabilidade sera solidaria ainda que nao se possa precisar a origem dos danos
ou a responsabilidade de cada parte.

CLAUSULA DECIMA - DA ALTERACAO E EXTINCAO:

Este contrato podera ser alterado com a devida justificativa, unilateralmente pelo Contratante
ou por acordo entre as partes, nos casos e condigdes previstas nos Arts. 124 a 136 e sua
extincdo, formalmente motivada nos autos do processo, assegurados o contraditorio e a ampla
defesa, ocorrera nas hipéteses e disposi¢cdes dos Arts. 137 a 139, todos da Lei 14.133/21

Nas alteracdes unilaterais a que se refere o inciso I, do caput do Art. 124, da Lei 14.133/21, o
Contratado serd obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, acréscimos ou
supressdes que se fizerem nos servicos, de até o respectivo limite fixado no Art. 125, do mesmo
diploma legal, do valor inicial atualizado do contrato. Nenhum acréscimo ou supressdo podera
exceder o limite estabelecido, salvo as supressfes resultantes de acordo celebrado entre os
contratantes.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO RECEBIMENTO:

Executada a presente contratacdo e observadas as condi¢cdes de adimplemento das obrigacoes
pactuadas, os procedimentos e condicdes para receber o seu objeto pelo Contratante
obedecerdo, conforme o caso, as disposicdes do Art. 140, da Lei 14.133/21.

Por se tratar de servico, a assinatura do termo detalhado de recebimento provisério, se dara
pelas partes, quando verificado o cumprimento das exigéncias de carater técnico, até 15
(quinze) dias da comunicagdo escrita do Contatado. No caso do termo detalhado de
recebimento definitivo, serd emitido e assinatura pelas partes, apenas ap0s o decurso do prazo
de observagdo ou vistoria, que comprove o atendimento das exigéncias contratuais, ndo
podendo esse prazo ser superior a 90 (noventa) dias, salvo em casos excepcionais, devidamente
justificados.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES DO GESTOR E FISCAL DO
CONTRATO:

O gestor e o fiscal deste contrato serd definido por meio de Portaria, e terdo as seguintes
atribuigoes:
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CABE AO FISCAL DO CONTRATO:

a)
b)

f)

9)

h)

)

Responsabilizacdo pela vigilancia e garantia da regularidade e adequacao dos servicos;
Ter pleno conhecimento dos termos contratuais que ird fiscalizar, principalmente de
suas clausulas, assim como das condicdes constantes do edital e seus anexos, com
vistas a identificar as obrigagdes in concreto tanto da administragdo contratante quanto
da contratada.

Conhecer e reunir-se com o0 preposto da contratada, com a finalidade de definir e
estabelecer as estratégias da execucdo do objeto, bem como tracar metas de controle,
fiscalizacdo e acompanhamento do contrato.

Disponibilizar toda a informacao necessaria, assim como definido no contrato e dentro
dos prazos estabelecidos.

Exigir da contratada o fiel cumprimento de todas as condi¢des contratuais assumidas,
constantes das clausulas e demais condi¢des do Edital da Licitacdo e seus anexos,
planilhas, cronogramas etc.

Comunicar a Administracdo a necessidade de alteracdes do quantitativo do objeto ou
modificacdo da forma de sua execucdo, em razdo do fato superveniente ou de outro
qualquer, que possa comprometer a aderéncia contratual e seu efetivo resultado;
Recusar servico ou fornecimento irregular, ndo aceitando material diverso daquele que
se encontra especificado no edital da licitacdo ou respectivo contrato ou ordem de
servigos/fornecimento, assim como observar, para o correto recebimento, a hipotese de
outro oferecido em proposta e com qualidade superior ao especificado e aceito pela
Administracéo;

Comunicar por escrito qualquer falta cometida pela empresa;

Devera indicar um preposto, pessoa fisica, que deverd receber escopo de trabalho
detalhado;

Comunicar formalmente ao Gestor do contrato as irregularidades cometidas passiveis
de penalidade, apds os contatos prévios com a contratada;

CABE AO GESTOR DO CONTRATO:

a)

b)
C)
d)
e)
f)
9)
h)

)

Aplicar adverténcia a Contratada e encaminhar para conhecimento da autoridade
competente;

Solicitar abertura de processo administrativo visando a aplicacdo de penalidade cabivel,
garantindo a defesa prévia a Contratada;

Emitir avaliacdo da qualidade do servico;

Acompanhar e observar o cumprimento das clausulas contratuais;

Analisar relatorios e documentos enviados pelos fiscais do contrato;

Propor aplicagdo de sangdes administrativas pelo descumprimento das clausulas
contratuais apontadas pelos fiscais;

Providenciar o pagamento das faturas emitidas pela Contratada, mediante a observéncia
das exigéncias contratuais e legais;

Manter controle atualizado dos pagamentos efetuados, observando que o valor do
contrato nao seja ultrapassado;

Orientar o fiscal do contrato para a adequada observancia das clausulas contratuais.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS PENALIDADES:

O Contratado sera responsabilizado administrativamente, facultada a defesa no prazo legal do
interessado, pelas infracGes previstas no Art. 155, da Lei 14.133/21 e serdo aplicadas, na forma,
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condicdes, regras, prazos e procedimentos definidos nos Arts. 156 a 163, do mesmo diploma
legal, as seguintes sangdes: a — adverténcia aplicada exclusivamente pela infracdo
administrativa de dar causa a inexecucdo parcial do contrato, quando ndo se justificar a
imposicao de penalidade mais grave; b — multa de mora de 0,5% (zero virgula cinco por cento)
aplicada sobre o valor do contrato, por dia de atraso injustificado na execucdo do objeto da
contratacdo; ¢ — multa de 10% (dez por cento) sobre o valor do contrato por qualquer das
infracOes administrativas previstas no referido Art. 155; d — impedimento de licitar e contatar
no &mbito da Administracdo Publica direta e indireta do ente federativo que tiver aplicado a
sancdo, pelo prazo de dois anos, aplicada ao responsavel pelas infracbes administrativas
previstas nos incisos Il, 111, 1V, V, VI e VII do caput do referido Art. 155, quando néo se
justificar a imposicéo de penalidade mais grave; e — declaracdo de inidoneidade para licitar ou
contratar no ambito da Administragdo Publica direta e indireta de todos os entes federativos,
pelo prazo de cinco anos, aplicada ao responsavel pelas infracGes administrativas previstas nos
incisos VIII, IX, X, XI e XII do caput do referido Art. 155, bem como pelas infragdes
administrativas previstas nos incisos Il, 11, 1V, V, VI e VII do caput do mesmo artigo que
justifiguem a imposicéo de penalidade mais grave que a sancéo referida no § 4° do referido Art.
156; f — aplicacdo cumulada de outras sanc¢des previstas na Lei 14.133/21.

Se o valor da multa ou indenizacdo devida ndo for recolhido no prazo de 15 dias apds a
comunicacdo ao Contratado, sera automaticamente descontado da primeira parcela do
pagamento a que o Contratado vier a fazer jus, acrescido de juros moratérios de 1% (um por
cento) ao més, ou, quando for o caso, cobrado judicialmente.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA COMPENSACAO FINANCEIRA:

Nos casos de eventuais atrasos de pagamento nos termos deste instrumento, e desde que o
Contratado ndo tenha concorrido de alguma forma para o atraso, sera admitida a compensacgao
financeira, devida desde a data limite fixada para o pagamento até a data correspondente ao
efetivo pagamento da parcela. Os encargos moratorios devidos em razdo do atraso no
pagamento serdo calculados com utilizacdo da seguinte formula: EM = N x VP x |, onde: EM =
encargos moratorios; N = nimero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo
pagamento; VP = valor da parcela a ser paga; e | = indice de compensacdo financeira, assim
apurado: | = (TX + 100) + 365, sendo TX = percentual do IPCA-IBGE acumulado nos ultimos
doze meses. Na hipotese do referido indice estabelecido para a compensac¢éo financeira venha a
ser extinto ou de qualquer forma ndo possa mais ser utilizado, serd adotado, em substituicdo, o
que vier a ser determinado pela legislacdo entdo em vigor.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO:

Para dirimir as questbes decorrentes deste contrato, as partes elegem o Foro da Comarca de
Bom Jardim.

E, por estarem de pleno acordo, foi lavrado o presente contrato em 02(duas) vias, o qual vai
assinado pelas partes e por duas testemunhas.

Jodo Alfredo - PE, ...de .............. de .....

TESTEMUNHAS PELO CONTRATANTE
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