PREFEITURA DE

JOAO ALFREDO

SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL
E DIREITOS HUMANOS

EDITAL - LICITACAO

CONVOCACAO PUBLICA PARA APRESENTACAO DE PROPOSTAS DE PRECOS
NOS TERMOS DO Art. 75, 11 da Lei Federal n° 14.133/2021

PROCESSO LICITATORIO N° 00009/2024
DISPENSA DE VALOR N° DV00007/2024

PREAMBULO

O MUNICIPIO DE JOAO ALFREDO, Estado de Pernambuco, por meio do FUNDO
MUNICIPAL DE SAUDE, inscrito no CNPJ n° 10.599.648/0001-80, através do seu Agente
de Contratacgédo a Sr. Andriele Suzy de Lima Silva, designado pela portaria n® 02, torna
publico que, realizara Dispensa de Licitacdo, com critério de julgamento do tipo MENOR
PRECO POR ITEM, nos termos do Art. 75, inciso Il da Lei Federal n® 14.133, de 01 de abril
de 2021; Decreto Municipal n® 52, e as exigéncias estabelecidas neste Edital, conforme os
critérios e procedimentos a seguir definidos, objetivando obter a melhor proposta, observadas
as datas e horarios discriminados a seguir:

1.0.D0 OBJETO:

1.1.Constitui objeto: Contratacao de Empresa para Prestacao de servigos de Consultoria e
Assessoria Especializada em Gestdo do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS) do
Fundo Municipal de Assisténcia Social de Jodo Alfredo-PE.

2.0.JUSTIFICATIVA:

A contratacdo de uma empresa para consultoria e assessoria no Sistema Unico de Assisténcia
Social (SUAS) pode ser justificada por diversos motivos:

O SUAS ¢ um sistema complexo que envolve diversas politicas, programas e acdes voltadas
para a promoc¢do do bem-estar social. Uma empresa de consultoria pode ajudar na analise da
realidade local, na identificacdo de demandas e na formulacdo de estratégias eficazes para
implementacdo das politicas sociais de forma mais eficiente.

Com uma consultoria especializada, é possivel otimizar o uso dos recursos disponiveis,
garantindo que sejam direcionados para as areas de maior necessidade e impacto. Isso contribui
para uma gestdo mais eficiente e transparente dos recursos publicos destinados a assisténcia
social.

Além do mais, o SUAS esta sujeito a constantes atualizacdes legais e normativas. Sendo
necessario a contratacdo de profissional com expertise que que possa auxiliar na interpretagdo
e aplicacdo dessas exigéncias, garantindo que a instituicao contratante esteja em conformidade
com a legislagdo vigente e evitando possiveis penalidades.

Além da consultoria técnica, muitas empresas oferecem servicos de capacitacdo e treinamento
para equipes que atuam na area da assisténcia social. Isso ajuda a fortalecer as habilidades dos
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profissionais e a promover uma cultura organizacional voltada para a exceléncia no atendimento
as demandas sociais.
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A contratacdo de empresa especializada pode auxiliar na avaliagdo dos resultados e impacto das
politicas e programas implementados pelo SUAS, fornecendo dados e indicadores que
subsidiem a tomada de deciséo e o aprimoramento continuo das a¢Ges desenvolvidas.

Em resumo, a contratacdo de uma empresa para consultoria e assessoria no SUAS pode ser
justificada pela necessidade de acesso a conhecimentos especializados, eficiéncia na
implementagdo de politicas sociais, otimizacdo de recursos, conformidade com exigéncias
legais, capacitacdo de equipes e avaliacdo de resultados.

3.0.DA CONTRATACAO E VALORE ESTIMADO:
3.1. As caracteristicas e especificacfes do objeto da referida contratacao sdo:

ITEM DESCRICAO UNIDADE = QUANTIDADE @ P.UNITARIO P. TOTAL
Prestacdo de servigos de Consultoria e
Assessoria Especializada em Gestéo do

1 Sistema Unico de Assisténcia Social Parcela 9 R$ 5.775,00
(SUAS) do Fundo Municipal de
Assisténcia Social de Jodo Alfredo-PE.

R$
51.975,00

4.0.DA DOTACAO ORCAMETARIA:

4.1.As despesas decorrentes desta contratacdo estdo programadas em dotacdo orcamentaria
propria, prevista no orcamento vigente do Fundo Municipal de Assisténcia de Jodo Alfredo -
PE, para exercicio de 2024, na classificacéo abaixo:

Recursos ndo Vinculados de Impostos:

ORGAOQ: 02.00 - PODER EXECUTIVO

UNIDADE: 02.12 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E
DIREITOS HUMANOS

PROGRAMA: 0812204012246 - GESTAO TECNICA E ADMINISTRATIVA DA
SECRETARIA

ELEMENTO DA DESPESA: 339039 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA
JURIDICA

5.0.D0 PERiODQ PARA ENVIO DA PROPOSTA DE PRECO E DOCUMENTACAO
DE HABILITACAO:

5.1.A presente convocacdo para apresentacdo de Proposta ficara ABERTA POR UM
PERIODO DE 03 (TRES) DIAS UTEIS, a partir da data da divulgacio no sitio eletronico
oficial do municipio, e as respectivas propostas e documentos poderdo ser encaminhados nas
formas apresentadas abaixo, preferencialmente fazendo referéncia a DISPENSA DE VALOR
N° DV00007/2024.
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5.1.1.Limite para apresentacdo das Proposta de Precos e Documentos de Habilitacdo na
FORMA PRESENCIAL no enderego: Avenida 13 de Maio, 45 - Boa Vista - Jodo Alfredo —
PE | CEP: 55720-000 - Tel.: (81) 3648-1156 — Sala de Licitacdes — Até o dia 28/05/2024 até
as 13:00h;
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5.1.2.Limite para apresentacdo das Proposta de Precos e Documentos de Habilitacao na
FORMA ELETRONICO, através do e-mail: cpljoaoalfredo@gmail.com — Até o dia
28/05/2024, até as 16:00h.

5.1.3.0 Julgamento ocorrera no dia 29/02/2024 e seu resultado sera publicado no Portal
Nacional de Contratacdes Publicas - PNCP.

5.2. DOCUMENTOS DE HABILITACAO:
5.2.1.Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - Cartdo CNPJ;

5.2.2.Contrato Social em vigor (Consolidado), devidamente registrado, em se tratando
de sociedades comerciais; exigindo-se, no caso de sociedade por a¢fes, documentos de
eleicdo de seus administradores; Estatuto Social devidamente registrado acompanhado
a ultima ata de eleicdo de seus dirigentes devidamente registrados em se tratando de
sociedades civis com ou sem fins lucrativos. Quando se tratar de empresa publica sera
apresentado copia das leis que a instituiu o Certificado da Condicdo de
Microempreendedor Individual — MEI,;

5.2.2.1.Copia da Cédula de Identidade ou outro equivalente do(s) socio(s) da empresa;

5.2.3.Regularidade para com a Fazenda Federal - Certiddo Conjunta Negativa de
Débitos relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Uni&o;

5.2.4.Certiddo Negativa da Fazenda Estadual da sede do licitante, ou outro equivalente,
na forma da lei;

5.2.4.1.0s licitantes sediados no Estado de Pernambuco deveréo apresentar a Certiddo
de Regularidade Fiscal Estadual, nos termos vigente da lei;

5.2.5.Certiddo Negativa da Fazenda Municipal da sede do licitante, ou outro
equivalente, na forma da lei;

5.2.6.Comprovacdo de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de
Servico FGTS-CRF, apresentando a correspondente certiddo fornecida pela Caixa
Econdmica Federal;

5.2.7.Prova de inexisténcia de debitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentacdo de Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas CNDT, nos
termos do Titulo VII- A da Consolidacgdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto—
Lei n®5.452, de 1° de maio de 1943;

5.2.8.Declaragédo de cumprimento do disposto no Art. 7°, Inciso XXXIII, da CF - Art.
68, Inciso VI, da Lei 14.133/2021 (ANEXO lIl);
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5.2.9.Consulta Consolidada de Pessoa Juridica expedida pelo Tribunal de Contas da
Unido, no maximo 30 (trinta) dias da data prevista para abertura das propostas, no
endereco eletrénico: https://certidoes-apf.apps.tcu.gov.br/.

5.2.10.Atestado de capacidade técnica fornecido por pessoa juridica de direito publico
ou privado, comprovando aptiddo do licitante para desempenho de atividade compativel
com o objeto licitado.

5.3.PROPOSTA DE PRECO:

5.3.1.A Proposta de pre¢o devera ser apresentada conforme modelo constante no Anexo Il deste
Edital.

5.3.2.A propostas de preco que néo estiver em consonancia com as exigéncias deste Edital serdo
desconsideradas julgando-se pela desclassificacao.

5.3.3.0s precos ofertados ndo poderdo exceder os valores unitarios, constantes neste Edital,
devendo obedecer ao valor estipulado pela administragao.

6.0.DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

6.1.0 contrato ficara sujeito a aplicacdo das seguintes penalidades, respeitado o principio
constitucional da ampla defesa:

6.1.1.Em caso de atraso injustificado na execugdo do contrato: Multa de 1% (um por cento)
sobre o valor total do contrato, por cada dia de atraso injustificado na execuc¢do do contrato nao
ficando a administragdo impedida de rescindir unilateralmente o contrato e aplicar as outras
sancOes previstas nos artigos 155 e 157 da Lei Federal n° 14.133/2021.

6.2.Em caso de inexecucdo total o parcial do contrato:

6.2.1.Adverténcia;

6.2.2.Multa de 30% sobre o valor total do contrato;

6.2.3.Suspensdo temporaria de participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com a
Administracédo, por prazo nao superior a 02 (dois) anos;

6.2.4.Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a administracdo publica
enquanto perdurarem o0s motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a
reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que seré concedida sempre
gue o contratado ressarcir a Administracao pelos prejuizos resultantes e apos decorrido o prazo
da sancéo aplicada.

7.0.DA RESCISAO

7.1.A rescisdo do respectivo contrato administrativo se operard independentemente de
notificacdo prévia, desde que a empresa vencedora do certame licitatério deixe de cumprir as
obrigagdes ora assumidas, e nos seguintes casos:

I. A ndo conclusdo do objeto contratado sem prejuizo da penalidade referida na clausula
anterior;

I1. Fato superveniente que implique na manifestacdo pelo Poder Pablico, de ndo atendimento
de interesses publicos, em matéria de prioridade;
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I1l. Quando a empresa contratada descumprir com as obrigacdes decorrentes da legislacao
trabalhista, em especial as que ditam normas de seguranca no trabalho;

7.2.0 Fundo Municipal de Assisténcia Social de Jodo Alfredo poderd, se o interesse publico
exigir, declarar rescindido de pleno direito o respectivo contrato administrativo, independente
de interpelacdo judicial, ndo cabendo a empresa vencedora do certame licitatorio qualquer
direito a indenizagdo ou ressarcimento.

7.3.0 Fundo Municipal de Assisténcia Social de Jodo Alfredo for impelido a tomar medidas
judiciais para rescindir o respectivo instrumento, arcard a empresa vencedora do certame
licitatério, com os honoréarios advocaticios da parte contraria, desde ja, fixados em 20% (vinte
por cento) sobre o valor da causa, com todos os 6nus decorrentes da sucumbéncia.

8.0. DOS ENCARGOS

8.1.A empresa vencedora € a Unica responsavel pelo recolhimento de todos e quaisquer tributos
Federais, Estaduais e Municipais que venham a incidir diretamente o Fundo Municipal de
Assisténcia Social de Jodo Alfredo de Jodo Alfredo ou indiretamente sobre a execugdo do
objeto, bem como, por quaisquer outras despesas que direta ou indiretamente venham a incidir
sobre 0 a execucdo do objeto.

9.0. DOS PROCEDIMENTOS DE FISCALIZACAO E GERENCIAMENTO

9.1.Serdo designados pelo Contratante representantes com atribuicdes de Gestor e Fiscal do
contrato, nos termos do Art. 117, da Lei Federal n® 14.133/21, especialmente para acompanhar
e fiscalizar a sua execucéo, respectivamente.

9.2.0 Gestor e o Fiscal do Contratos, sempre que necessario, poderdo ser subsidiados por
empresas e/ou servicos terceirizados, contratados especificamente para auxiliar nas atividades
inerentes a contrato especifico, onde a complexidade da matéria exija a assessoria técnica
especializada.

9.3.Cabera ao gerenciador a realizacdo periodica de pesquisa de mercado para comprovagao de
vantajosidade, acompanhando 0s precos praticados para o respectivo item registrado nas
mesmas condigdes ofertadas, para fins de controle e, conforme o caso, fixa¢&o do valor médximo
a ser pago para a correspondente contratacao.

9.4.0 gestor do contrato a ser designado, devera ser um servidor publico municipal do quadro
efetivo ou comissionado, na auséncia de sua nomeacgdo, o titular da Secretaria ou Orgéo
equivalente ou da entidade descentralizada sera considerado, automaticamente, o Gestor dos
Contratos.

9.5.0 Fiscal do contrato a ser designado, devera ser um servidor publico municipal do quadro
efetivo ou na auséncia deste, um servidor comissionado. A escolha do fiscal deste contrato se
dara mediante observancia a sua capacitacdo técnica em relacdo ao objeto do contrato e,
preferencialmente, dentre servidores publicos que participaram da elaboracdo do Termo de
Referéncia que norteou esta contratacéo.
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= SERAO ATRIBUICOES DO GESTOR DO CONTRATO:

| - Orientar os fiscais de contrato em relacéo as suas atribuigdes;

Il - Participar de projetos relacionados a melhoria dos servicos de gestdo contratual;

Il - acompanhar os registros realizados pelos fiscais do contrato das ocorréncias relacionadas a
execucao do contrato e as medidas adotadas, e informar a autoridade superior aquelas que
ultrapassarem a sua competéncia;

Il - acompanhar a manutencdo das condi¢fes de habilitacdo do contratado, para fins de
empenho de despesa e de pagamento, e anotar os problemas que obstem o fluxo normal da
liquidagdo e do pagamento da despesa no relatdrio de riscos eventuais;

IV - coordenar a rotina de acompanhamento e de fiscalizacdo do contrato, cujo historico de
gerenciamento devera conter todos os registros formais da execucdo, a exemplo da ordem de
servico, do registro de ocorréncias, das alteracGes e das prorrogacdes contratuais, e elaborar
relatério com vistas a verificacdo da necessidade de adequacBes do contrato para fins de
atendimento da finalidade da administracao;

V - coordenar os atos preparatorios a instrucdo processual e ao envio da documentacao
pertinente ao Agente de Contratacdo para a formalizacdo dos processos de contratacao;

VI - elaborar o relatdrio final de que trata a alinea “d” do inciso VI do § 3° do art. 174 da Lein°
14.133/2021, com as informacdes obtidas durante a execuc¢éo do contrato;

VII - coordenar a atualizac@o continua do relatdrio de riscos durante a gestéo do contrato, com
apoio dos fiscais técnico, administrativo e setorial;

VIl - emitir documento comprobatério da avaliacdo realizada pelos fiscais tecnico,
administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigagdes assumidas pelo contratado, com
mencdo ao seu desempenho na execucgdo contratual, baseado em indicadores objetivamente
definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, a constarem do cadastro de atesto de
cumprimento de obrigacGes conforme disposto em regulamento;

IX — acompanhar e solicitar do fiscal do contrato o termo de recebimento definitivo do objeto
do contrato, mediante termo detalhado que comprove o atendimento das exigéncias contratuais;
e X - tomar providéncias para a formalizacdo de processo administrativo de responsabilizacdo
para fins de aplicacdo de sangdes, a ser conduzido pela comissao de que trata o art. 158 da Lei
n° 14.133/2021, ou pelo agente ou pelo érgdo competente para tal, conforme dispuser o
regulamento; Xl - solicitar ao Agente de Contratacdo a celebracdo de termo aditivo para a
alteracdo do contrato ou para prorrogacdo do prazo do contrato, apds exame qualitativo do
servigo prestado pelo contratado, conforme relatério da fiscalizagdo do contrato;

XI1 — Controlar estoques e os saldos das atas de registros de precos;

XII - fornecer com urgéncia os documentos solicitados pela Procuradoria do Municipio,
quando necessarios a instrucdo de processo judicial ou administrativo;

XIV — Apresentar o Plano de Contratacdes Anual e os documentos necessarios a formalizacao
dos processos de licitagdo, como o estudo técnico preliminar, pesquisas de precos e outros
previstos no regulamento.

O Gestor de Contrato devera diligenciar no sentido de solicitar nova licitacdo ou propor a
prorrogacao do contrato vigente, de modo a evitar a interrupcao de servicos publicos essenciais
ou desabastecimento de itens necessarios a Administracdo, no prazo de 180 (cento e oitenta)
dias de antecedéncia para contratos de terceirizacdo e prestacao de servigos e 120 (cento e vinte)
dias de antecedéncia para os demais contratos.

= SERAO ATRIBUICOES DO FISCAL DO CONTRATO:
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| - requerer a instauracdo de procedimento para aplicagdo de penalidades as empresas;

I11 - solicitar ao Gestor de Contratos que encaminhe ao Agente de ContratacGes a rescisao dos
contratos;

IV - analisar e responsabilizar-se por eventual necessidade de convalidacdo dos termos
contratuais; V - controlar estoque e a correta utilizagdo e emprego dos itens adquiridos;

VI - zelar pelo material e dar sua destinacdo correta;
VII - manter sob sua guarda cépia dos contratos e seus termos aditivos;
VIII - solicitar a contratada a indicacao de preposto;

IX - tomar conhecimento do contetdo de edital da licitacdo, especialmente dos termos do
contrato onde devem ser estabelecidos os critérios de execucdo, acompanhamento e
fiscalizacdo do objeto contratado;

X - verificar se a entrega de materiais, execucdo da obra ou a prestacdo do servi¢o esta sendo
executada em conformidade com o pactuado, no tocante a prazo, especificacbes, preco,
quantidade e qualidade;

Xl - controlar o prazo de vigéncia do instrumento contratual sob sua responsabilidade,
comunicando o Agente de Contratacdo sobre sua expiracao e a necessidade de prorrogacao,
ou de nova contratagdo, com antecedéncia de 180 (cento e oitenta) dias de antecedéncia para
contratos de terceirizacdo e prestacdo de servicos e 120 (cento e vinte) dias de antecedéncia
para os demais contratos com encaminhamento dos documentos necessarios a nova licitagéo,
se for o caso;

XI1 - solicitar a prorrogacao de vigéncia dos contratos de servigos continuos com prazo de 90
dias antes do final da vigéncia, verificando previamente com a contratada o seu interesse na
prorrogacéo;

XIII - manter controle atualizado dos pagamentos efetuados, observando sempre o valor do
contrato;

XIV - exigir a garantia contratual e autorizar, formalmente, quando do término da vigéncia do
contrato a liberacao da garantia contratual em favor da contratada;

XV - fornecer com urgéncia 0s documentos solicitados pela Procuradoria do Municipio,
quando necessarios a instrucéo de processo judicial ou administrativo.

10.0. DAS OBRIGAGCOES PERTINENTES A LGPD

a. As partes contratantes deverdo cumprir a Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018, que é
a Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais LGPD, quanto a todos os dados pessoais a que
tenham acesso em razéo deste contrato, independentemente de declaracdo ou de aceitacéo
expressa.

b. Os dados obtidos somente poderdo ser utilizados para as finalidades que justificaram
seu acesso e de acordo com a boa-fé e com os principios do Art. 6°, da Lei 13.709/18.

C. E vedado o compartilhamento com terceiros de qualquer dado obtido, fora das hipéteses
permitidas em Lei.

d. Constitui atribuicdo do Contratado orientar e treinar seus empregados, quando for o
caso, sobre os deveres, requisitos e responsabilidades decorrentes da LGPD.

e. O Contratante devera ser informado, no prazo de cinco dias Uteis sobre todos os
contratos de suboperacdo firmados ou que venham a ser celebrados pelo Contratado.
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f. O Contratado devera exigir de suboperadores e subcontratados o cumprimento dos
deveres da presente clausula, permanecendo integralmente responsavel por garantir sua
observancia.

g. O Contratante podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento desta clausula,
devendo o Contratado atender prontamente eventuais pedidos de comprovacdo formulados.
h. O Contratado devera prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogavel mediante

justificativa, quaisquer informacdes acerca dos dados pessoais para cumprimento da LGPD,
inclusive quanto a eventual descarte realizado.

i. Terminado o tratamento dos dados nos termos do Art. 15, é dever do Contratado
elimina-los, com excec¢do das hipdteses do Art. 16, ambos da Lei 13.709/18, incluindo aquelas
em que houver necessidade de guarda de documentacdo para fins de comprovacdo do
cumprimento de obrigagGes legais ou contratuais e somente enquanto ndo prescritas essas
obrigacoes.

j. Os bancos de dados formados a partir da execucdo do objeto deste contrato, notadamente
aqueles que se proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual
controlado, com registro individual rastredvel de tratamentos realizados, conforme Art. 37, da
Lei 13.709/18, com cada acesso, data, horario e registro da finalidade, para efeito de
responsabilizagdo, em caso de eventuais omissdes, desvios ou abusos. Os referidos bancos de
dados devem ser desenvolvidos em

formato interoperavel, a fim de garantir a reutilizacdo desses dados pelo Contratante nas
hipdteses previstas na LGPD.

k. O presente contrato esta sujeito a alteracdes nos procedimentos pertinentes ao tratamento de
dados pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em especial a Autoridade
Nacional de Protecdo de Dados ANPD, por meio de opinides técnicas ou recomendacdes,
editadas na forma da LGPD.

11.0.00 PAGAMENTO

11.1.0 pagamento sera realizado mediante processo regular e em observancia as normas e
procedimentos adotados, bem como as disposi¢fes dos Arts. 141 a 146 da Lei 14.133/21; da
seguinte maneira: Em até 30 (trinta) dias contados, apos a prestacao dos servigos e emissao
da nota fiscal devidamente atestado pelo setor competente.

12.0. DA COMPENSACAO FINANCEIRA

12.1. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento nos termos deste instrumento, e desde que
a Contratada ndo tenha concorrido de alguma forma para o atraso, seréd admitida a compensacao
financeira, devida desde a data limite fixada para o pagamento ate a data correspondente ao
efetivo pagamento da parcela. Os encargos moratorios devidos em razdo do atraso no
pagamento serdo calculados com utilizacdo da seguinte formula: EM = N x VP x |, onde: EM
= encargos moratorios; N = nimero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo
pagamento; VP = valor da parcela a ser paga; e | = indice de compensacédo financeira, assim
apurado: | = (TX + 100) + 365, sendo TX = percentual do IPCA-IBGE acumulado nos ultimos
doze meses. Na hipdtese do referido indice estabelecido para a compensacao financeira venha
a ser extinto ou de qualquer forma ndo possa mais ser utilizado, sera adotado, em substituicao,
0 que vier a ser determinado pela legislacdo entdo em vigor.

13.0. DAS DISPOSICOES GERAIS:
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13.1. Podera o Municipio revogar o presente Edital, no todo ou em parte, por conveniéncia
administrativa e interesse publico, decorrente de fato superveniente, devidamente justificado.

13.2.0 Municipio devera anular o presente Edital, no todo ou em parte, sempre que acontecer
ilegalidade, de oficio ou por provocacao.

13.3.A anulacdo do procedimento licitatorio, ndo gera direito a indenizacdo, ressalvada o
disposto no paréagrafo Unico do art. 71 da Lei Federal n® 14.133/2021.

13.4. Apos a fase de classificacdo das propostas, ndo cabe desisténcia dela, salvo motivo justo
decorrente de fato superveniente e aceito pelo Fundo Municipal de Assisténcia Social de Jodo
Alfredo — PE.

13.5. Conforme o art. 94 da Lei Federal 14.133/2021 prevé que a “divulgacdo no Portal
Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP) portal de transparéncia do municipio”.

13.6. Compdem este Edital, além das condicdes especificas, 0s seguintes documentos:
13.6.1 — ANEXO | — TERMO DE REFERENCIA;
13.6.2 - ANEXO Il - MODELO DE PROPOSTA,;
13.6.3 — ANEXO Ill - MODELO DE DECLARACAO;
13.6.4 — ANEXO IV — MINUTA DO CONTRATO;

Jodo Alfredo-PE, 22 de maio de 2024.

FELLYPE AUGUSTO CHAVES MARTINS
Secretario de Assisténcia Social

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
$13648.2202 | secdesenvolvimentosocial2021@gmail.com | www.joaoalfredo.pe.gov.br
Rua Severino Adrido Gomes da Silva, n° 38, Boa Vista, 55720-000 - Jodo Alfredo/PE | CNPJ: 07.661.772/0001-13



W) JoAo ALFREDO

® H
14( ? SECRETARIA DE
-~ DESENVOLVIMENTO SOCIAL
E DIREITOS HUMANOS

TERMO DE REFERENCIA

1.0. OBJETO

1.1.  Constitui objeto do presente Termo de Referéncia a pretensa: Contratacdo de Empresa
para Prestacdo de servigos de Consultoria e Assessoria Especializada em Gestdo do
Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS) do Fundo Municipal de Assisténcia Social de
Joéo Alfredo-PE.

2.0. JUSTIFICATIVA

A contratacdo de uma empresa para consultoria e assessoria no Sistema Unico de Assisténcia
Social (SUAS) pode ser justificada por diversos motivos:

O SUAS ¢ um sistema complexo que envolve diversas politicas, programas e acdes voltadas
para a promogdo do bem-estar social. Uma empresa de consultoria pode ajudar na analise da
realidade local, na identificacdo de demandas e na formulacdo de estratégias eficazes para
implementacdo das politicas sociais de forma mais eficiente.

Com uma consultoria especializada, ¢ possivel otimizar o uso dos recursos disponiveis,
garantindo que sejam direcionados para as areas de maior necessidade e impacto. Isso contribui
para uma gestdo mais eficiente e transparente dos recursos publicos destinados a assisténcia
social.

Além do mais, 0 SUAS esta sujeito a constantes atualizagcfes legais e normativas. Sendo
necessario a contratacdo de profissional com expertise que que possa auxiliar na interpretacédo
e aplicacdo dessas exigéncias, garantindo que a institui¢cdo contratante esteja em conformidade
com a legislacéo vigente e evitando possiveis penalidades.

Além da consultoria técnica, muitas empresas oferecem servigos de capacitacdo e treinamento
para equipes que atuam na area da assisténcia social. Isso ajuda a fortalecer as habilidades dos
profissionais e a promover uma cultura organizacional voltada para a exceléncia no atendimento
as demandas sociais.

A contratacdo de empresa especializada pode auxiliar na avaliagéo dos resultados e impacto das
politicas e programas implementados pelo SUAS, fornecendo dados e indicadores que
subsidiem a tomada de deciséo e o aprimoramento continuo das a¢6es desenvolvidas.

Em resumo, a contratacdo de uma empresa para consultoria e assessoria no SUAS pode ser
justificada pela necessidade de acesso a conhecimentos especializados, eficiéncia na
implementagdo de politicas sociais, otimizacdo de recursos, conformidade com exigéncias
legais, capacitacdo de equipes e avaliacdo de resultados.

3.0. DAS ESPECIFICACOES DOS SERVICOS E VALORES

3.1. As caracteristicas e especifica¢fes do objeto da referida contratacao séo:
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ITEM DESCRI(;AO UNIDADE = QUANTIDADE P.UNITARIO P.TOTAL
Prestacdo de servigos de Consultoria e
Assessoria Especializada em Gestdo do

1 Sistema Unico de Assisténcia Social Parcela 9 R$ 5.775,00
(SUAS) do Fundo Municipal de
Assisténcia Social de Jodo Alfredo-PE.

R$
51.975,00

3.2. Atividades relacionadas ao servico:

Analise de Diagnostico e Planejamento Estratégico:
e Avaliacdo da situacdo atual dos servicos e programas do SUAS.
e ldentificacdo de demandas e necessidades da populagéo atendida.
e Elaboragdo de diagndsticos sociais e territoriais.
e Desenvolvimento de planos estratégicos para aprimoramento das a¢fes do SUAS.

Desenvolvimento e Implementacéo de Programas e Projetos:
e Desenvolvimento de programas especificos para grupos vulneraveis (criangas, idosos,
pessoas com deficiéncia, etc.).
e Implementacdo de a¢des de prevencdo e combate a violéncia doméstica, abuso infantil,
entre outros.

Capacitacdo e Treinamento:
e Realizacdo de cursos e capacitacOes para equipes técnicas e gestores do SUAS.
e Treinamento em técnicas de atendimento, mediacdo de conflitos e acolhimento de
familias em situacdo de vulnerabilidade.
e Orientacdo sobre legislacdo, normativas e procedimentos do SUAS.

Assessoria Técnica e Juridica:
e Orientacdo técnica para adequacao e cumprimento das normativas do SUAS.
e Andlise e elaboracdo de documentos técnicos, como planos de assisténcia social e
relatorios de gestéo.
e Apoio juridico em questdes relacionadas a protecdo social e direitos dos usuarios do
SUAS.

Monitoramento e Avaliacio de Resultados:
e Desenvolvimento de indicadores de desempenho e impacto.
e Realizacado de monitoramento continuo das acdes e servicos do SUAS.
e Avaliagdo periodica dos resultados alcancados e sugestéo de ajustes necessarios.

4.0.DOS PRAZOS E DA VIGENCIA

4.1.0 prazo maximo para a execuc¢do do objeto desta contratacédo, esta abaixo indicado e sera
considerado da assinatura do Contrato:

4.1.1.Inicio: 02 (dois) dias;
4.1.2.Conclusdo: Até o final do Exercicio de 2024.
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4.2.A vigéncia da presente contratacdo serd determinada: até o final do exercicio financeiro
de 2024, considerada da data de assinatura do respectivo Contrato.

5.0. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

5.1. Comunicar a CONTRATADA toda e qualquer ocorréncia relacionada com a execuc¢éo do
Servico;

5.2. Efetuar o pagamento a CONTRATADA, na forma convencionada neste termo de
referéncia;

5.3. Acompanhar e fiscalizar a execucao dos servigos, por meio dos servidores designados como
Representantes da Administracdo, nos termos da Lei Federal 14.133/2021, exigindo seu fiel e
total cumprimento;

5.4. Prestar as informacOes e 0s esclarecimentos que venham a ser solicitados pela
CONTRATADA,;

5.5. Recusar, qualquer servico prestado fora das especificacdes estabelecidas neste Termo de
Referéncia.

5.6. Proporcionar todas as facilidades necessarias a boa execucdo dos servigos, inclusive
comunicando @ CONTRATADA, por escrito e tempestivamente, qualquer mudanca de
Administracédo e endereco de cobranca.

5.7. Exigir o cumprimento de todos os compromissos assumidos pela CONTRATADA, de
acordo com as clausulas contratuais e 0s termos de sua proposta.

6.0. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

6.1. Zelar pela fiel execugéo do ajuste contratual, utilizando-se todos os recursos materiais e
humanos necessarios para tanto;

6.2. Responder por quaisquer danos, perdas ou prejuizos, causados a CONTRATANTE ou a
terceiros, por dolo ou culpa, na execugéo do contrato, bem como, por qualquer que venha a ser
causados por seus prepostos, em idénticas hipoteses;

6.3. Responder pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais, comerciais e tributarios,
resultantes da execugdo do contrato, nos termos do Art. 121 da lei N° 14.133/21, com suas
alteracoes;

6.4. Arcar com todas as despesas diretas e/ou indiretas relacionadas com a execucdo do objeto
da contratacéo, tais como: transporte, frete, carga e descarga, instalacao etc.;

6.5. Manter-se durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade com as demais
obrigacdes assumidas, todas as condi¢des de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitacdo
que dardo origem ao contrato;
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6.6.A contratada se obriga a reconhecer os direitos da Administracdo, em caso de rescisdo
administrativa prevista no Art. 155 da Lei 14.133/21;

6.8. Correrdo por conta da CONTRATADA todas as despesas de seguros, transporte, tributos,
encargos trabalhistas, fiscais, comerciais e previdenciarios, decorrentes da prestacdo dos
servigos, respondendo por eles nos termos do Art. 121 da lei N° 14.133/21;

6.9. Nao transferir a outrem, no todo ou em parte, o contrato, sem prévia e expressa anuéncia
da CONTRATANTE;

6.10. Assumir inteira responsabilidade pela execucéo do contrato e efetua-los de acordo com as
especificacOes constantes da proposta e/ou instrugdes do contrato;

6.11. Comunicar imediatamente, por escrito, a CONTRATANTE, através da fiscalizacdo do
contrato, qualquer anormalidade verificada;

6.12. Responder civil e penalmente por quaisquer danos materiais ou pessoais ocasionados a
Administracdo e/ou a terceiros, por seus empregados dolosa ou culposamente;

6.13. Fiscalizar o perfeito cumprimento do objeto do contrato, cabendo-lhe, integralmente o
onus decorrente, independentemente da fiscalizacdo exercida pela CONTRATANTE;

6.14. Arcar com eventuais prejuizos causados a CONTRATANTE e/ou a terceiros, provocados
por ineficiéncia ou irregularidade cometida por seus empregados ou prepostos, na execucao do
contrato;

6.15. Indicar a CONTRATANTE o nome de seu preposto para manter entendimento e receber
comunicacges ou transmiti-las ao executor do contrato conforme estabelecido em lei;

6.16. Submeter-se a mais ampla fiscalizacdo da CONTRATANTE, por meio de seus
ficais/gestores a qualquer época durante a vigéncia do Contrato, a qual podera ser efetuada nas
dependéncias da CONTRATADA, tudo isto visando o rigoroso cumprimento das obrigacdes
contratuais;

6.17. Cumprir, durante a execucdo do contrato, todas as leis e posturas federais, estaduais ou
municipais vigentes e atinentes, sendo a Unica responsavel por prejuizos decorrentes de
infragdes a que houver dado causa;

6.21. Fornecer, sempre que solicitado pela contratante, os esclarecimentos e as informagdes
técnicas pertinentes.

6.22. Efetivar, 04 (quatro) visitas semanais, sem prejuizo de demais solicitacfes sempre
que solicitado pela contratante, bem como consultas técnicas por outros meios.

7.0. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

7.1.0 contrato ficara sujeito a aplicacdo das seguintes penalidades, respeitado o principio
constitucional da ampla defesa:

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
$13648.2202 | secdesenvolvimentosocial2021@gmail.com | www.joaoalfredo.pe.gov.br
Rua Severino Adrido Gomes da Silva, n° 38, Boa Vista, 55720-000 - Jodo Alfredo/PE | CNPJ: 07.661.772/0001-13



L’, e \. JOAO ALFREDO
? SECRETARIA DE
LA DESENVOLVIMENTO SOCIAL

v E DIREITOS HUMANOS

7.1.1.Em caso de atraso injustificado na execucdo do contrato: Multa de 1% (um por cento)
sobre o valor total do contrato, por cada dia de atraso injustificado na execugdo do contrato ndo
ficando a administracdo impedida de rescindir unilateralmente o contrato e aplicar as outras
sancOes previstas nos artigos 155 e 157 da Lei Federal n°® 14.133/2021.

7.2.  Em caso de inexecucdo total o parcial do contrato:

7.2.1. Adverténcia;

7.2.2. Multa de 30% sobre o valor total do contrato;

7.2.3. Suspensdo temporaria de participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com a
Administragéo, por prazo nédo superior a 02 (dois) anos;

7.2.4. Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a administracdo publica
enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a
reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida sempre
que o contratado ressarcir a Administracéo pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo
da sanc¢éo aplicada.

8.0.DA RESCISAO

8.1.A rescisdo do respectivo contrato administrativo se operara independentemente de
notificacdo previa, desde que a empresa vencedora do certame licitatério deixe de cumprir as
obrigacdes ora assumidas, e nos seguintes casos:

I. A ndo conclusdo do objeto contratado sem prejuizo da penalidade referida na clausula
anterior;

Il. Fato superveniente que implique na manifestacdo pelo Poder Publico, de ndo
atendimento de interesses publicos, em materia de prioridade;

I1l. Quando a empresa contratada descumprir com as obrigacoes decorrentes da legislagdo
trabalhista, em especial as que ditam normas de seguranca no trabalho;

8.2.0 Fundo Municipal de Assisténcia Social de Jodo Alfredo poderd, se o interesse publico
exigir, declarar rescindido de pleno direito o respectivo contrato administrativo, independente
de interpelacao judicial, ndo cabendo a empresa vencedora do certame licitatorio qualquer
direito a indenizagdo ou ressarcimento.

8.3.0 Fundo Municipal de Assisténcia Social de Jodo Alfredo for impelido a tomar medidas
judiciais para rescindir o respectivo instrumento, arcara a empresa vencedora do certame
licitatorio, com os honoréarios advocaticios da parte contraria, desde ja, fixados em 20% (vinte
por cento) sobre o valor da causa, com todos os 6nus decorrentes da sucumbéncia.

9.0. DOS ENCARGOS

9.1.A empresa vencedora € a Unica responsavel pelo recolhimento de todos e quaisquer tributos
Federais, Estaduais e Municipais que venham a incidir diretamente o Fundo Municipal de
Assisténcia Social de Jodo Alfredo ou indiretamente sobre a execucao do objeto, bem como,
por quaisquer outras despesas que direta ou indiretamente venham a incidir sobre 0 a execugéo
do objeto.

10.0. DOS PROCEDIMENTOS DE FISCALIZACAO E GERENCIAMENTO
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10.1. Seréo designados pelo Contratante representantes com atribuicdes de Gestor e Fiscal do
contrato, nos termos do Art. 117, da Lei Federal n® 14.133/21, especialmente para acompanhar
e fiscalizar a sua execucgéo, respectivamente.

10.2. O Gestor e o Fiscal do Contratos, sempre que necessario, poderdo ser subsidiados por
empresas e/ou servicos terceirizados, contratados especificamente para auxiliar nas atividades
inerentes a contrato especifico, onde a complexidade da matéria exija a assessoria técnica
especializada.

10.3. Cabera ao gerenciador a realizacdo periddica de pesquisa de mercado para comprovacao
de vantajosidade, acompanhando os precos praticados para o0 respectivo item registrado nas
mesmas condi¢Oes ofertadas, para fins de controle e, conforme o caso, fixacdo do valor maximo
a ser pago para a correspondente contratagao.

10.4. O gestor do contrato a ser designado, devera ser um servidor publico municipal do quadro
efetivo ou comissionado, na auséncia de sua nomeacao, o titular da Secretaria ou Orgao
equivalente ou da entidade descentralizada sera considerado, automaticamente, o Gestor dos
Contratos.

10.5. O Fiscal do contrato a ser designado, devera ser um servidor publico municipal do quadro
efetivo ou na auséncia deste, um servidor comissionado. A escolha do fiscal deste contrato se
dara mediante observancia a sua capacitacdo técnica em relacdo ao objeto do contrato e,
preferencialmente, dentre servidores publicos que participaram da elaboragdo do Termo de
Referéncia que norteou esta contratacao.

= SERAO ATRIBUICOES DO GESTOR DO CONTRATO:

| - Orientar os fiscais de contrato em relagdo as suas atribuigdes;

Il - Participar de projetos relacionados a melhoria dos servigos de gestdo contratual;

Il - acompanhar os registros realizados pelos fiscais do contrato das ocorréncias relacionadas
a execucdo do contrato e as medidas adotadas, e informar a autoridade superior aquelas que
ultrapassarem a sua competéncia,;

[l - acompanhar a manutencéo das condi¢cfes de habilitacdo do contratado, para fins de
empenho de despesa e de pagamento, e anotar os problemas que obstem o fluxo normal da
liquidacao e do pagamento da despesa no relatorio de riscos eventuais;

IV - coordenar a rotina de acompanhamento e de fiscalizagdo do contrato, cujo histérico de
gerenciamento devera conter todos os registros formais da execucdo, a exemplo da ordem de
servigo, do registro de ocorréncias, das alteracdes e das prorrogacGes contratuais, e elaborar
relatorio com vistas a verificacdo da necessidade de adequacBes do contrato para fins de
atendimento da finalidade da administracéo;

V - coordenar o0s atos preparatorios a instrucdo processual e ao envio da documentagéao
pertinente ao Agente de Contratacdo para a formalizacdo dos processos de contratacéo;

VI - elaborar o relatério final de que trata a alinea “d” do inciso VI do § 3° do art. 174 da Lei
n° 14.133/2021, com as informag0es obtidas durante a execucdo do contrato;

VII - coordenar a atualiza¢do continua do relatdrio de riscos durante a gestdo do contrato, com
apoio dos fiscais técnico, administrativo e setorial;
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VIl - emitir documento comprobatorio da avaliacdo realizada pelos fiscais técnico,
administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigagfes assumidas pelo contratado,
com mengdo ao seu desempenho na execugdo contratual, baseado em indicadores
objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, a constarem do
cadastro de atesto de cumprimento de obrigacdes conforme disposto em regulamento;
IX —acompanhar e solicitar do fiscal do contrato o termo de recebimento definitivo do objeto
do contrato, mediante termo detalhado que comprove o atendimento das exigéncias
contratuais;
e X - tomar providéncias para a formalizacdo de processo administrativo de responsabilizacéo
para fins de aplicacdo de sangdes, a ser conduzido pela comisséo de que trata o art. 158 da Lei
n° 14.133/2021, ou pelo agente ou pelo 6rgdo competente para tal, conforme dispuser o
regulamento; XI - solicitar ao Agente de Contratacdo a celebracdo de termo aditivo para a
alteracdo do contrato ou para prorrogacdo do prazo do contrato, apos exame qualitativo do
servigo prestado pelo contratado, conforme relatorio da fiscalizacdo do contrato;
XII — Controlar estoques e os saldos das atas de registros de precos;
X1l - fornecer com urgéncia os documentos solicitados pela Procuradoria do Municipio,
quando necessarios a instrucdo de processo judicial ou administrativo;
X1V — Apresentar o Plano de ContratacGes Anual e os documentos necessarios a formalizacdo
dos processos de licitagcdo, como o estudo técnico preliminar, pesquisas de precos e outros
previstos no regulamento.

O Gestor de Contrato devera diligenciar no sentido de solicitar nova licitagdo ou propor a
prorrogacdo do contrato vigente, de modo a evitar a interrupcdo de servigos publicos essenciais
ou desabastecimento de itens necessarios a Administracdo, no prazo de 180 (cento e oitenta)
dias de antecedéncia para contratos de terceirizagdo e prestagédo de servigos e 120 (cento e vinte)
dias de antecedéncia para os demais contratos.

= SERAO ATRIBUICOES DO FISCAL DO CONTRATO:

| - requerer a instauracdo de procedimento para aplicacdo de penalidades as empresas;

I11 - solicitar ao Gestor de Contratos que encaminhe ao Agente de ContratacGes a rescisao dos
contratos;

IV - analisar e responsabilizar-se por eventual necessidade de convalidagdo dos termos
contratuais; V - controlar estoque e a correta utilizagcdo e emprego dos itens adquiridos;

VI - zelar pelo material e dar sua destinagéao correta;

VIl - manter sob sua guarda copia dos contratos e seus termos aditivos;

VIII - solicitar a contratada a indicagao de preposto;

IX - tomar conhecimento do contetdo de edital da licitacdo, especialmente dos termos do
contrato onde devem ser estabelecidos os critérios de execugdo, acompanhamento e
fiscalizacdo do objeto contratado;

X - verificar se a entrega de materiais, execuc¢do da obra ou a prestacdo do servi¢o estd sendo
executada em conformidade com o pactuado, no tocante a prazo, especificacbes, preco,
quantidade e qualidade;

XI - controlar o prazo de vigéncia do instrumento contratual sob sua responsabilidade,
comunicando o Agente de Contratacdo sobre sua expiracao e a necessidade de prorrogacao,
ou de nova contratacdo, com antecedéncia de 180 (cento e oitenta) dias de antecedéncia para
contratos de terceirizagdo e prestacdo de servicos e 120 (cento e vinte) dias de antecedéncia
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para 0s demais contratos com encaminhamento dos documentos necessarios a nova licitacéo,
se for o caso;
XII - solicitar a prorrogacao de vigéncia dos contratos de servigos continuos com prazo de 90
dias antes do final da vigéncia, verificando previamente com a contratada o seu interesse na
prorrogacao;
XII - manter controle atualizado dos pagamentos efetuados, observando sempre o valor do
contrato;
X1V - exigir a garantia contratual e autorizar, formalmente, quando do término da vigéncia do
contrato a liberacao da garantia contratual em favor da contratada;
XV - fornecer com urgéncia os documentos solicitados pela Procuradoria do Municipio,
quando necessarios a instrucdo de processo judicial ou administrativo

11.0. DAS OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD

a. As partes contratantes deverdo cumprir a Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018, que é
a Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais LGPD, quanto a todos os dados pessoais a que
tenham acesso em razdo deste contrato, independentemente de declaracdo ou de aceitacdo
expressa.

b. Os dados obtidos somente poderéo ser utilizados para as finalidades que justificaram
seu acesso e de acordo com a boa-fé e com os principios do Art. 6°, da Lei 13.709/18.

c. E vedado o compartilhamento com terceiros de qualquer dado obtido, fora das hip6teses
permitidas em Lei.

d. Constitui atribuicdo do Contratado orientar e treinar seus empregados, quando for o
caso, sobre os deveres, requisitos e responsabilidades decorrentes da LGPD.

e. O Contratante devera ser informado, no prazo de cinco dias uteis sobre todos os
contratos de suboperacdo firmados ou que venham a ser celebrados pelo Contratado.

f. O Contratado devera exigir de suboperadores e subcontratados o cumprimento dos
deveres da presente clausula, permanecendo integralmente responsavel por garantir sua
observancia.

g. O Contratante podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento desta clausula,
devendo o Contratado atender prontamente eventuais pedidos de comprovacao formulados.
h. O Contratado devera prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogavel mediante
justificativa, quaisquer informacdes acerca dos dados pessoais para cumprimento da
LGPD, inclusive guanto a eventual descarte realizado.

i. Terminado o tratamento dos dados nos termos do Art. 15, é dever do Contratado
elimina-los, com excecdo das hipdteses do Art. 16, ambos da Lei 13.709/18, incluindo
aquelas em que houver necessidade de guarda de documentacao para fins de comprovacéo
do cumprimento de obrigacdes legais ou contratuais e somente enquanto ndo prescritas
essas obrigacoes.

J. Osbancos de dados formados a partir da execugdo do objeto deste contrato, notadamente
aqueles que se proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente
virtual controlado, com registro individual rastredvel de tratamentos realizados, conforme
Art. 37, da Lei 13.709/18, com cada acesso, data, horario e registro da finalidade, para
efeito de responsabilizacdo, em caso de eventuais omissfes, desvios ou abusos. Os
referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperavel, a fim de
garantir a reutilizacao desses dados pelo Contratante nas hipéteses previstas na LGPD.

k. O presente contrato esta sujeito a alteragdes nos procedimentos pertinentes ao
tratamento de dados pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em especial a
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Autoridade Nacional de Protecdo de Dados ANPD, por meio de opinifes técnicas ou
recomendac0es, editadas na forma da LGPD.

12.0. DO PAGAMENTO

12.1.0 pagamento serd realizado mediante processo regular e em observancia as normas e
procedimentos adotados, bem como as disposi¢fes dos Arts. 141 a 146 da Lei 14.133/21; da
seguinte maneira: Em até 30 (trinta) dias contados, ap0s a prestacao dos servi¢cos e emissao
da nota fiscal devidamente atestado pelo setor competente.

13.0. DOS REQUISITOS DA CONTRATACAO

13.1. Além de toda a documentacédo de habilitacdo, devera no minimo apresentar um atestado
fornecido por pessoa juridica de direito pablico ou privado, comprovando aptidao do licitante
para desempenho de atividade compativel com o objeto da contratacdo, conforme rege o inciso
Il do Art. 67 da Lei Federal n°® 14.133/2021.

14.0. DA COMPENSACAO FINANCEIRA

14.1. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento nos termos deste instrumento, e desde que
a Contratada nao tenha concorrido de alguma forma para o atraso, serd admitida a compensacao
financeira, devida desde a data limite fixada para o pagamento até a data correspondente ao
efetivo pagamento da parcela. Os encargos moratorios devidos em razdo do atraso no
pagamento serdo calculados com utilizacdo da seguinte formula: EM = N x VP x |, onde: EM
= encargos moratdrios; N = nimero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo
pagamento; VP = valor da parcela a ser paga; e | = indice de compensacéo financeira, assim
apurado: I = (TX + 100) + 365, sendo TX = percentual do IPCA-IBGE acumulado nos ultimos
doze meses. Na hipdtese do referido indice estabelecido para a compensacao financeira venha
a ser extinto ou de qualquer forma ndo possa mais ser utilizado, sera adotado, em substituicao,
0 que vier a ser determinado pela legislagdo entdo em vigor.

Jodo Alfredo, 29 de abril de 2024

Kétia Vanessa Gongalves Nunes
Secretaria Executiva de Desenvolvimento Social e Direitos Humanos
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ANEXO Il - MODELO DE PROPOSTA;

DISPENSA N° DV00007/2024

OBJETO: Contratacao de Empresa para Prestacao de servicos de Consultoria e Assessoria
Especializada em Gestdo do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS) do Fundo
Municipal de Assisténcia Social de Jodo Alfredo-PE.

PROPONENTE:
CNPJ:

Prezados Senhores,
Nos termos do procedimento em epigrafe, apresentamos proposta conforme abaixo:

~ " P.
ITEM DESCRICAO UNIDADEQUANTIDADEP.UNITARIOTOTAL
Contratacdo de Empresa para
Prestacdo de servigos de
Consultoria e  Assessoria
Especializada em Gestdo do
Sistema Unico de Assisténcia
Social (SUAS) do Fundo
Municipal de Assisténcia Social
de Jodo Alfredo-PE.

PARCELA 9

Total
VALOR GLOBAL DA PROPOSTA - R$

PRAZO DE EXECUCAO:
CONDICOES DE PAGAMENTO:
VALIDADE DESTA PROPOSTA:

Dados bancarios do proponente para fins de pagamento:
Banco:
Conta:

Local e Data.

NOME/CPF/ASSINATURA
Representante legal do proponente.

OBSERVACAO: a proposta devera ser elaborada em papel timbrado do proponente.
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ANEXO Il - MODELO DE DECLARACAO

REF.: DISPENSA DE VALOR N° DV00007/2024 B
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE JOAO
ALFREDO

PROPONENTE:
CNPJ:

DECLARACAO de cumprimento do disposto no Art. 7°, Inciso XXXIIl, da CF - Art.
68,Inciso VI, da Lei 14.133/2021.

O proponente acima qualificado, sob penas da Lei e em acatamento ao disposto no Art. 7°
inciso XXXIII da Constituicao Federal, Lei 9.854, de 27 de outubro de 1999, declara néo
possuir em seu quadro de pessoal, funcionarios menores de dezoito anos em trabalho
noturno,perigoso ou insalubre e nem menores de dezesseis anos, em qualquer trabalho;
podendo existir menores, a partir de quatorze anos, na condicdo de aprendiz na forma da
legislagéo vigente.

Local e Data.

NOME/ASSINATURA/CARGO
Representante legal do proponente.
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ANEXO IV - MINUTA DO CONTRATO

DISPENSA N° DV00007/2024
PROCESSO LICITATORIO N° 00002/2024

CONTRATO N°: ..../2024-FMAS

TERMO DE CONTRATO QUE ENTRE SI
CELEBRAM O MUNICIPIO DE JOAO
ALFREDO ATRAVES DO FUNDO
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIALEA
EMPRESA ... , PARA EXECUCAO DE
SERVICO CONFORME DISCRIMINADO
NESTE INSTRUMENTO NA FORMA
ABAIXO:

Pelo presente instrumento de contrato de prestacdo de servi¢os que firmam, de um lado o
MUNICIPIO DE JOAO ALFREDO, através do FUNDO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL, com sede na Rua Severino Adrido Gomes da Silva, n° 38, Boa
Vista, Jodo Alfredo/PE - CEP: 55.720-000, inscrito no CNPJ sob o n® 07.661.772/0001-13,

neste ato representado pelo SeCretario 0 SENNOK .......ccccvevvveiereeie e , brasileiro,
residente e domiciliada Na RUA ...........cccovvciiiieeiie i , inscrito no CPF sob o
S e no RG sob 0 n% ..o, , doravante simplesmente
CONTRATANTE, e do outro 1ado ........ccccccvveviveiieeiiecie e, , pessoa juridica de direito
privado, com sede NA AV. .....ccccevveveeiieseene e , Estado de Pernambuco, inscrito no CNPJ
SOMMEAN® .......cco.oeeenninen s Samanhne oo , heste ato representado pelo senhor (a) .....cccccoevverveiiennenne ,
brasileiro (a), casado (a), residente e domiciliado Na .........cccceevvverernnnne. , Estado de
Pernambuco, inscrito no CPF sob 0 N ......cccovieviiieiiieen, enoRGsobon® ..o, :

doravante simplesmente CONTRATADO, decidiram as partes contratantes assinar o presente
contrato, o qual se regeré pelas clausulas e condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DOS FUNDAMENTOS:

Este contrato decorre da Dispensa n°® DVV00007/2024, processada nos termos da Lei Federal n°
14.133, de 01 de abril de 2021; e legislacdo pertinente, consideradas as alteracdes posteriores
das referidas normas, as quais 0s contratantes estdo sujeitos como também as clausulas deste
contrato.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO:

O presente contrato, cuja lavratura foi autorizada em ..., tem por objeto: Contratacdo de
Empresa para Prestacéo de servicos de Consultoria e Assessoria Especializada em Gestéo
do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS) do Fundo Municipal de Assisténcia Social
de Jo&o Alfredo-PE.
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A prestacdo dos servicos devera ser executada rigorosamente de acordo com as condicGes
expressas neste instrumento, proposta apresentada, especificagfes técnicas correspondentes,
processo de Dispensa n® DV00007/2024 e instrucdes do Contratante, documentos esses que
ficam fazendo partes integrantes do presente contrato, independente de transcri¢do; e sera
realizado na forma integral.

L?';\ JOAO ALFREDO

CLAUSULA TERCEIRA - DO PRECO:

O valor total deste contrato, a base do preco proposto, é de RS ... (...).
CLAUSULA QUARTA - DO REAJUSTAMENTO

Os precos contratados sdo fixos e irreajustaveis.

CLAUSULA QUINTA - DA DOTAGAO

As despesas correrdo por conta da seguinte dotacdo, constante do orcamento vigente.
Recursos Proprios do Municipio de Jodo Alfredo:
Recursos ndo Vinculados de Impostos:

ORGAO: 02.00 - PODER EXECUTIVO

UNIDADE: 02.12 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E
DIREITOS HUMANOS

PROGRAMA: 0812204012246 - GESTAO TECNICA E ADMINISTRATIVA DA
SECRETARIA

ELEMENTO DA DESPESA: 339039 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA
JURIDICA

CLAUSULA SEXTA - DO PAGAMENTO

O pagamento serd efetuado na Tesouraria do Contratante, mediante processo regular, da
seguinte maneira: Em até 30 (trinta) dias contados, ap0s a prestacao dos servi¢os € emissao
da nota fiscal devidamente atestado pelo setor competente.

Nos Casos de eventuais atrasos de pagamento nos termos deste instrumento e desde que o
Contatado né@o tenha concorrido de alguma forma para o atraso, sera admitida a compensacéo
financeira, devida desde a data limite fixada para o pagamento até a data correspondente ao
efetivo pagamento da parcela. Os encargos moratorios devidos em razdo do atraso no
pagamento serdo calculados com utilizagdo da seguinte férmula: EM = N x VP x |, onde: EM
= encargos moratdrios; N = nimero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo
pagamento; VP = valor da parcela a ser paga; | = indice de compensacdo financeira, assim
apurado: | = (TX + 100) + 365, sendo TX = percentual do IPCA-IBGE acumulado nos ultimos
doze meses ou, na sua falta, um novo indice adotado pelo Governo Federal que o substitua.

CLAUSULA SETIMA - DOS PRAZOS

O prazo maximo para a execucdo do objeto ora contratado, conforme suas caracteristicas, esta
abaixo indicado e sera considerado a partir da assinatura do Contrato:
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Inicio: 02 (dois) dias
Conclusao: Até o Final do exercicio de 2024.

O prazo de vigéncia do presente contrato serd determinado: até 31 de dezembro de 2024.
CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

a) Comunicar a CONTRATADA toda e qualquer ocorréncia relacionada com a execucdo
do servico;

b) Efetuar o pagamento 8 CONTRATADA, na forma convencionada neste termo de
referéncia;

c) Acompanhar e fiscalizar a execugdo dos servicos, por meio dos servidores designados
como Representantes da Administracdo, nos termos da Lei Federal 14.133/2021,
exigindo seu fiel e total cumprimento;

d) Prestar as informacdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela
CONTRATADA;

e) Recusar, qualquer servigo prestado fora das especificacdes estabelecidas neste Termo
de Referéncia.

f) Proporcionar todas as facilidades necessarias a boa execucao dos servigos, inclusive
comunicando a CONTRATADA, por escrito e tempestivamente, qualquer mudanca de
Administracéo e endereco de cobranca.

g) Exigir o cumprimento de todos os compromissos assumidos pela CONTRATADA, de
acordo com as clausulas contratuais e os termos de sua proposta.

CLAUSULA NONA - DAS OBRIGACOES DO CONTRATADO

a) Zelar pela fiel execucdo do ajuste contratual, utilizando-se todos 0s recursos materiais
e humanos necessarios para tanto;

b) Responder por quaisquer danos, perdas ou prejuizos, causados a CONTRATANTE ou
a terceiros, por dolo ou culpa, na execucdo do contrato, bem como, por qualquer que
venha a ser causados por seus prepostos, em idénticas hipoteses;

c) Responder pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais, comerciais e tributarios,
resultantes da execucgdo do contrato, nos termos do Art. 121 da lei N° 14.133/21, com
suas alteracoes;

d) Arcar com todas as despesas diretas e/ou indiretas relacionadas com a execucéo do
objeto da contratacdo, tais como: transporte, frete, carga e descarga, instalacao etc.;
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e) Manter-se durante toda a execucdo do contrato, em compatibilidade com as demais

obrigacdes assumidas, todas as condicbes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na
licitacdo que dardo origem ao contrato;

f) A contratada se obriga a reconhecer os direitos da Administracdo, em caso de rescisao
administrativa prevista no Art. 155 da Lei 14.133/21;

g) Correrdo por conta da CONTRATADA todas as despesas de seguros, transporte,
tributos, encargos trabalhistas, fiscais, comerciais e previdenciarios, decorrentes da
prestacao dos servigos, respondendo por eles nos termos do Art. 121 da lei N° 14.133/21;

h) Nao transferir a outrem, no todo ou em parte, o contrato, sem prévia e expressa anuéncia
da CONTRATANTE;

i) Assumir inteira responsabilidade pela execuc¢édo do contrato e efetua-los de acordo com
as especificagdes constantes da proposta e/ou instrugdes do contrato;

j) Comunicar imediatamente, por escrito, a CONTRATANTE, através da fiscalizagdo do
contrato, qualquer anormalidade verificada;

k) Responder civil e penalmente por quaisquer danos materiais ou pessoais ocasionados a
Administracédo e/ou a terceiros, por seus empregados dolosa ou culposamente;

I) 6.13. Fiscalizar o perfeito cumprimento do objeto do contrato, cabendo-lhe,
integralmente o 6nus decorrente, independentemente da fiscalizagdo exercida pela
CONTRATANTE;

m) Arcar com eventuais prejuizos causados a CONTRATANTE e/ou a terceiros,
provocados por ineficiéncia ou irregularidade cometida por seus empregados ou
prepostos, na execucao do contrato;

n) Indicara CONTRATANTE o nome de seu preposto para manter entendimento e receber
comunicag0es ou transmiti-las ao executor do contrato conforme estabelecido em lei;

0) Submeter-se a mais ampla fiscalizacdgo da CONTRATANTE, por meio de seus
ficais/gestores a qualquer época durante a vigéncia do Contrato, a qual podera ser
efetuada nas dependéncias da CONTRATADA, tudo isto visando o rigoroso
cumprimento das obrigacdes contratuais;

p) Cumprir, durante a execucdo do contrato, todas as leis e posturas federais, estaduais ou
municipais vigentes e atinentes, sendo a Unica responsavel por prejuizos decorrentes de
infracdes a que houver dado causa;

q) Fornecer, sempre que solicitado pela contratante, os esclarecimentos e as informacdes
técnicas pertinentes.

r) Efetivar, 04 (quatro) visitas semanais, sem prejuizo de demais solicitacdes sempre
que solicitado pela contratante, bem como consultas técnicas por outros meios.
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CLAUSULA DECIMA - DA ALTERACAO E RESCISAO DO CONTRATO

Este contrato podera ser alterado com a devida justificativa, unilateralmente pelo Contratante
ou por acordo entre as partes, nos casos e condi¢fes previstas nos Arts. 124 a 136 e sua extingao,
formalmente motivada nos autos do processo, assegurados o contraditério e a ampla defesa,
ocorrerd nas hipoteses e disposi¢oes dos Arts. 137 a 139, todos da Lei 14.133/21.

Nas alterac@es unilaterais a que se refere o inciso I, do caput do Art. 124, da Lei 14.133/21, 0
Contratado sera obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢Ges contratuais, acréscimos ou
supressdes que se fizerem nas compras, de até o respectivo limite fixado no Art. 125, do mesmo
diploma legal, do valor inicial atualizado do contrato. Nenhum acréscimo ou supressdo podera
exceder o limite estabelecido, salvo as supressdes resultantes de acordo celebrado entre os
contratantes.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS PENALIDADES

O Contratado sera responsabilizado administrativamente, facultada a defesa no prazo legal do
interessado, pelas infracdes previstas no Art. 155, da Lei 14.133/21 e serdo aplicadas, na forma,
condigOes, regras, prazos e procedimentos definidos nos Arts. 156 a 163, do mesmo diploma
legal, as seguintes san¢oes:

a. Adverténcia aplicada exclusivamente pela infracdo administrativa de dar causa a
inexecucgdo parcial do contrato, quando néo se justificar a imposi¢do de penalidade mais
grave;

b. Multa de mora de 0,5% (zero virgula cinco por cento) aplicada sobre o valor do contrato,
por dia de atraso injustificado na execucéo do objeto da contratacao;

c. Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor do contrato por qualquer das infragdes
administrativas previstas no referido Art. 155;

d. Impedimento de licitar e contatar no ambito da Administragdo Publica direta e indireta
do ente federativo que tiver aplicado a sancdo, pelo prazo de dois anos, aplicada ao
responsavel pelas infracbes administrativas previstas nos incisos I, 11, 1V, V, VI e VIl do
caput do referido Art. 155, quando ndo se justificar a imposicao de penalidade mais grave;

e. Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar no ambito da Administracdo
Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo de cinco anos, aplicada
ao responsavel pelas infracdes administrativas previstas nos incisos VIII, IX, X, Xl e XII
do caput do referido Art. 155, bem como pelas infragdes administrativas previstas nos
incisos I, 111, IV, V, VI e VII do caput do mesmo artigo que justifiguem a imposicdo de
penalidade mais grave que a sancdo referida no 8§ 4° do referido Art. 156;

f. Aplicacdo cumulada de outras san¢des previstas na Lei 14.133/21.

Se o0 valor da multa ou indenizacdo devida ndo for recolhido no prazo de 15 dias ap6s a
comunicacdo ao Contratado, sera automaticamente descontado da primeira parcela do
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pagamento a que o Contratado vier a fazer jus, acrescido de juros moratérios de 1% (um por
cento) ao més, ou, quando for o caso, cobrado judicialmente.

Nos casos de eventuais atrasos de pagamento nos termos deste instrumento, e desde que 0
Contratado ndo tenha concorrido de alguma forma para o atraso, sera admitida a compensacéo
financeira, devida desde a data limite fixada para o pagamento até a data correspondente ao
efetivo pagamento da parcela. Os encargos moratorios devidos em razdo do atraso no
pagamento serdo calculados com utilizagdo da seguinte férmula: EM = N x VP x |, onde: EM
= encargos moratorios; N = ndmero de dias entre a data prevista para 0 pagamento e a do
efetivo pagamento; VP = valor da parcela a ser paga; e | = indice de compensacao financeira,
assim apurado: | = (TX + 100) + 365, sendo TX = percentual do IPCA-IBGE acumulado nos
altimos doze meses. Na hipotese do referido indice estabelecido para a compensacao financeira
venha a ser extinto ou de qualquer forma ndo possa mais ser utilizado, serd adotado, em
substituigdo, o que vier a ser determinado pela legislagédo entéo em vigor.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DOS PROCEDIMENTOS DE FISCALIZACAO E
GERENCIAMENTO:

10.1. Serdo designados pelo Contratante representantes com atribuicfes de Gestor e Fiscal do
contrato, nos termos do Art. 117, da Lei Federal n® 14.133/21, especialmente para acompanhar
e fiscalizar a sua execucéo, respectivamente.

10.2. O Gestor e o Fiscal do Contratos, sempre que necessario, poderdo ser subsidiados por
empresas e/ou servicos terceirizados, contratados especificamente para auxiliar nas atividades
inerentes a contrato especifico, onde a complexidade da matéria exija a assessoria técnica
especializada.

10.3. Cabera ao gerenciador a realizacdo periodica de pesquisa de mercado para comprovagdo
de vantajosidade, acompanhando os precos praticados para 0 respectivo item registrado nas
mesmas condigdes ofertadas, para fins de controle e, conforme o caso, fixa¢&o do valor méximo
a ser pago para a correspondente contratacao.

10.4. O gestor do contrato a ser designado, devera ser um servidor publico municipal do quadro
efetivo ou comissionado, na auséncia de sua nomeacdo, o titular da Secretaria ou Orgéo
equivalente ou da entidade descentralizada sera considerado, automaticamente, o Gestor dos
Contratos.

10.5. O Fiscal do contrato a ser designado, devera ser um servidor publico municipal do quadro
efetivo ou na auséncia deste, um servidor comissionado. A escolha do fiscal deste contrato se
dara mediante observancia a sua capacitacdo técnica em relacdo ao objeto do contrato e,
preferencialmente, dentre servidores publicos que participaram da elaboracdo do Termo de
Referéncia que norteou esta contratacéo.

= SERAO ATRIBUICOES DO GESTOR DO CONTRATO:

| - Orientar os fiscais de contrato em relagdo as suas atribuigdes;
Il - Participar de projetos relacionados a melhoria dos servigos de gestdo contratual;
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I - acompanhar os registros realizados pelos fiscais do contrato das ocorréncias relacionadas
a execucdo do contrato e as medidas adotadas, e informar & autoridade superior aquelas que
ultrapassarem a sua competéncia;
[l - acompanhar a manutencdo das condi¢fes de habilitacdo do contratado, para fins de
empenho de despesa e de pagamento, e anotar os problemas que obstem o fluxo normal da
liquidagdo e do pagamento da despesa no relatdrio de riscos eventuais;
IV - coordenar a rotina de acompanhamento e de fiscalizacdo do contrato, cujo histérico de
gerenciamento devera conter todos os registros formais da execucéo, a exemplo da ordem de
servico, do registro de ocorréncias, das alteracGes e das prorrogacdes contratuais, e elaborar
relatério com vistas a verificagdo da necessidade de adequacdes do contrato para fins de
atendimento da finalidade da administracao;
V - coordenar os atos preparatdrios a instrucdo processual e ao envio da documentacdo
pertinente ao Agente de Contratacdo para a formalizacdo dos processos de contratacao;
VI - elaborar o relatdrio final de que trata a alinea “d” do inciso VI do § 3° do art. 174 da Lei
n° 14.133/2021, com as informag6es obtidas durante a execucdo do contrato;
VII - coordenar a atualizacéo continua do relatorio de riscos durante a gestdo do contrato, com
apoio dos fiscais técnico, administrativo e setorial;
VIl - emitir documento comprobatorio da avaliacdo realizada pelos fiscais técnico,
administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigacfes assumidas pelo contratado,
com mengdo ao seu desempenho na execugdo contratual, baseado em indicadores
objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, a constarem do
cadastro de atesto de cumprimento de obrigacdes conforme disposto em regulamento;
IX —acompanhar e solicitar do fiscal do contrato o termo de recebimento definitivo do objeto
do contrato, mediante termo detalhado que comprove o atendimento das exigéncias
contratuais;
e X - tomar providéncias para a formalizacdo de processo administrativo de responsabilizacéo
para fins de aplicacdo de sangdes, a ser conduzido pela comissdo de que trata o art. 158 da Lei
n° 14.133/2021, ou pelo agente ou pelo 6rgdo competente para tal, conforme dispuser o
regulamento; XI - solicitar ao Agente de Contratacdo a celebracdo de termo aditivo para a
alteracdo do contrato ou para prorrogacdo do prazo do contrato, apos exame qualitativo do
servigo prestado pelo contratado, conforme relatorio da fiscalizagdo do contrato;
XI1 — Controlar estoques e os saldos das atas de registros de precos;
XII - fornecer com urgéncia os documentos solicitados pela Procuradoria do Municipio,
quando necessarios a instrucéo de processo judicial ou administrativo;
X1V — Apresentar o Plano de ContratagcGes Anual e os documentos necessarios a formalizacdo
dos processos de licitacdo, como o estudo técnico preliminar, pesquisas de precos e outros
previstos no regulamento.

O Gestor de Contrato devera diligenciar no sentido de solicitar nova licitagdo ou propor a
prorrogacédo do contrato vigente, de modo a evitar a interrupcéo de servicos publicos essenciais
ou desabastecimento de itens necessarios & Administracdo, no prazo de 180 (cento e oitenta)
dias de antecedéncia para contratos de terceirizacao e prestacao de servicos e 120 (cento e vinte)
dias de antecedéncia para os demais contratos.

= SERAO ATRIBUICOES DO FISCAL DO CONTRATO:
| - requerer a instauragdo de procedimento para aplicacdo de penalidades as empresas;
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I11 - solicitar ao Gestor de Contratos que encaminhe ao Agente de ContratacGes a rescisao dos
contratos;

IV - analisar e responsabilizar-se por eventual necessidade de convalidacdo dos termos
contratuais; V - controlar estoque e a correta utilizagdo e emprego dos itens adquiridos;

VI - zelar pelo material e dar sua destinacdo correta;
VII - manter sob sua guarda cdpia dos contratos e seus termos aditivos;
VIII - solicitar a contratada a indicacao de preposto;

IX - tomar conhecimento do contetdo de edital da licitacdo, especialmente dos termos do
contrato onde devem ser estabelecidos os critérios de execucdo, acompanhamento e
fiscalizac&o do objeto contratado;

X - verificar se a entrega de materiais, execucdo da obra ou a prestacdo do servigo esta sendo
executada em conformidade com o pactuado, no tocante a prazo, especificacbes, preco,
guantidade e qualidade;

X1 - controlar o prazo de vigéncia do instrumento contratual sob sua responsabilidade,
comunicando o Agente de Contratacdo sobre sua expiracao e a necessidade de prorrogacao,
ou de nova contratagdo, com antecedéncia de 180 (cento e oitenta) dias de antecedéncia para
contratos de terceirizacdo e prestacdo de servicos e 120 (cento e vinte) dias de antecedéncia
para os demais contratos com encaminhamento dos documentos necessarios a nova licitacéo,
se for o caso;

XI1 - solicitar a prorrogacao de vigéncia dos contratos de servigos continuos com prazo de 90
dias antes do final da vigéncia, verificando previamente com a contratada o seu interesse na
prorrogacao;

XIII - manter controle atualizado dos pagamentos efetuados, observando sempre o valor do
contrato;

XIV - exigir a garantia contratual e autorizar, formalmente, quando do término da vigéncia do
contrato a liberacao da garantia contratual em favor da contratada;

XV - fornecer com urgéncia os documentos solicitados pela Procuradoria do Municipio, quando
necessarios a instrucéo de processo judicial ou administrativo

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FORO

Para dirimir as questes decorrentes deste contrato, as partes elegem o Foro da Comarca de
Jodo Alfredo - PE.

E, por estarem de pleno acordo, foi lavrado o presente contrato em 03 (trés) vias, o qual vai
assinado pelas partes e por duas testemunhas.

Jodo Alfredo - PE, ........... | [ 2024.

TESTEMUNHAS PELO CONTRATANTE

P N0 s
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